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YONETMELIK

Yiiksek Thtisas Universitesinden:

YUKSEK iHTISAS UNiVERSITESI RiSKLi BEBEK TAKiBi UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Yiiksek Thtisas Universitesine bagli olarak kurulan Yiiksek Thtisas
Universitesi Riskli Bebek Takibi Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, organlarina, bu
organlarin gérevlerine ve ¢aligma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Yiiksek Ihtisas Universitesi Riskli Bebek Takibi Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, organlarina, bu organlarin gérevlerine ve ¢aligma sekline iliskin hiikiimleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yoénetmelikte gecen;

a) Akademik danisman: Yiiksek Ihtisas Universitesi 6gretim elemanlarin,

b) Danigma Kurulu: Merkez Danisma Kurulunu,

¢) Koordinatér: Yiiksek Thtisas Universitesi Riskli Bebek Takibi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Koordinatoriinii,

¢) Koordinator Yardimeilari: Yiiksek Thtisas Universitesi Riskli Bebek Takibi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Koordinator Yardimeilarini,

d) Merkez: Yiiksek Thtisas Universitesi Riskli Bebek Takibi Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkez Miidiirtini,

f) Miidiir yardimeilar:: Merkezin miidiir yardimcilarini,

g) Rektor: Yiiksek Ihtisas Universitesi Rektériinii,

) Universite: Yiiksek Ihtisas Universitesini,

h) Yonetim Kurulu: Merkez Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaglari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglari; disiplinler arasi bir yaklagimla Ulkemizde riskli bebeklerin tan1 ve erken
miidahalesi ile izlem siireglerinde yasanan mevcut sorunlarin belirlenmesi, bu sorunlara yonelik beklenti ve ¢6ziim
Onerilerinin tanimlanmasi, riskli bebek tani ve izlemi i¢in iilkemize uygun modelleme Onerisi sunulmasidir. Bu
amaglar dogrultusunda sirasiyla prenatal, natal ve postnatal donemdeki sorunlar ve ¢dzliim 6nerileri, 6zellikle postnatal
donemde ¢ok sayida disiplini ilgilendiren kritik konularmn arastirilmasi ve gelistirilmesi ac¢ilarindan, ulusal ve
uluslararasi alanda kuramsal ve uygulamaya yonelik aragtirmalar yapmak, bilgi ve belge toplamak, izlemek, igbirligi
yapmak, bilgi ag1 olusturmak ve akademik faaliyetlerde bulunmaktir.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkez, amac1 dogrultusunda asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Riskli bebek alanim Universitede ncelikli ¢aligma ve uygulama konularindan biri haline getirmek ve riskli
bebek erken tani ve miidahalesine iliskin iilkemizde mevcut durumun ve sorunlarin ortaya konmasini ve ¢6ziim
onerileri sunarak farkindalik yaratilmasini hedeflemek.

b) Farkli disiplinlerden riskli bebek konusunda arastirmalar yapan bilim insanlari ile uzmanlar: bir araya
getirerek, ulusal ve/veya uluslararasi aragtirma/gelistirme projeleri olusturmak ve yiiriitiilmesini saglamak.

c¢) Riskli bebek alaninda tani ve takip i¢in iilkemize uygun modelleme olusturulmasi, raporlamak, prenatal,
natal ve postnatal donemdeki sorunlar ve ¢éziim Onerileri ve dnlenmesi konusunda disiplinler arasi ¢alisma yapmak ve
bu ¢aligma sonuglarini ilgili kurum ve kuruluslara géndermek.

¢) Riskli bebek alaninda veri tabani olusturmak.

d) Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarin bilgi agina katilmak ve bilgi ag1 olusturmak.

e) Riskli bebeklerin tani, takip ve rehabilitasyonlarinin modellenmesi ve bunun tanitimi, yayginlastirilmasi
konularinda politika olusturulmasina destek vermek ve kamuoyu olusturmak.

f) Ilgili kamu kurum ve kuruluslari ve sivil toplum kuruluslariyla riskli bebeklerin tam, takip ve
rehabilitasyonlarinin modellenmesi alaninda igbirligi gergeklestirmek ve danigsmanlik faaliyetlerinde bulunmak.

g) Ulusal ve uluslararasi katilimli kongre, panel, sempozyum ve konferans gibi akademik faaliyetler
diizenlemek.

&) Kitap, dergi, brosiir ve benzeri yayimlar yapmak.
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h) Egitim faaliyetleri gergeklestirmek ve on lisans, lisans ve lisansiistli programlara akademik destek vermek

ve ortak ¢alismalar yiiriitmek.
UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Merkezin ¢alisma alam ile ilgili Universite 6gretim iiyeleri arasindan, Rektor
tarafindan ¢ yil i¢in gérevlendirilir. Gorevi sona eren Miidiir yeniden gérevlendirilebilir.

(2) Miidiiriin 6nerisi tizerine Rektor tarafindan Yonetim Kurulu tiyeleri arasindan en ¢ok iki miidiir yardimcist
gorevlendirilebilir. Miidiir yardimcilari, Miudiir tarafindan verilen gorevleri yapar ve Miidiirlin bulunmadigi
zamanlarda ona vekalet eder. Midiiriin gorevi sona erdiginde, miidiir yardimcilariin da gorevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkez organlarini toplantiya ¢agirmak ve baskanlik etmek, toplanti giindemini hazirlamak.

¢) Yonetim Kurulu kararlarini bu Yoénetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde uygulamak.

¢) Merkezin verimli ¢alismasini ve ilgili birimler arasindaki koordinasyonu saglamak.

d) Merkezin ihtiya¢ duydugu maddi imkanlar1 saglama konusunda ilgili kisi, kurum ve kuruluslar ile isbirligi
yapmak.

e) Her egitim-6gretim yili sonunda Merkezin ¢aligmalariyla ilgili yillik faaliyet raporu hazirlamak ve Yo6netim
Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektorliigiin bilgisine sunmak.

f) Merkezin idari islerini yiiriitmek.

g) Ilgili mevzuatla verilen diger gérevleri yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu; Miidiir, miidiir yardimcilar1, Koordinatdr ve Merkezin faaliyet alanlarinda
caligma yapan Universite dgretim iiyeleri arasindan Miidiir tarafindan 6nerilen ve Rektdr tarafindan gérevlendirilen
bes iiye olmak {izere toplam dokuz iiyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi {i¢ yildir. Gorevi sona eren iiyeler yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Yonetim Kurulu, Miidiiriin baskanliginda ve gagrisi iizerine en az iki ayda bir defa toplanir. Gerektiginde
Miidiiriin daveti lizerine olaganiistii toplanabilir. Yonetim Kurulu, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve
kararlar toplantiya katilanlarin salt ¢ogunlugu ile alinir. Oylar kabul veya ret seklinde verilir. Oylarin esitligi
durumunda Miidiiriin kullandig1 oy yoniinde ¢gogunluk saglanmis sayilir.

Yonetim Kurulunun goérevleri

MADDE 11 — (1) Yénetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢alismalari ile ilgili plan ve programlarin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak.

b) Riskli bebek alaninda arastirma, egitim, uygulama, danmigmanlik ve yaymm konularndaki talepleri
degerlendirip karara baglamak.

¢) Merkezin yapacagi akademik caligmalar bagta olmak iizere her tiirlii galigma ve faaliyetlerini belirlemek,
uygulamaya koymak.

¢) Universite iginden veya disindan Merkezde gorev yapacak akademik, idari ve teknik personel ihtiyacin
belirlemek ve gorevlendirilmeleri ile ilgili teklifleri Rektorliige sunmak.

d) Merkezde gorevli veya gorevlendirilecek personelin hizmet i¢i egitim amaci ile yurt igi ve yurt disinda
gorevlendirilmesini Rektorliige teklif etmek.

e) Merkezin ¢alismalariyla ilgili yillik faaliyet raporuna goriis bildirmek.

f) Merkezin faaliyetlerini yliriitmek i¢in ihtiya¢ halinde alt ¢aligma gruplari olusturmak, Merkezin etkili ve
verimli bir sekilde ¢alismasi i¢in gerekli kararlar1 almak.

g) Ilgili mevzuatla verilen diger gérevleri yapmak.

Danisma Kurulu

MADDE 12 — (1) Danisma Kurulu; Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili caligmalar1 bulunan Universite icinden
ve disindan Miidiir tarafindan 6nerilen ve Rektor tarafindan gérevlendirilen en fazla on bes kisiden olusur.

(2) Danigsma Kurulu, her yil olagan olarak kasim ay1 iginde, Miidiiriin daveti lizerine toplanir. Gerektiginde
Miidiiriin daveti iizerine olaganiistii toplanabilir. Toplantilar, davete katilmig {iyelerle yapilir; toplant1 ve karar nisabi
aranmaz.

Danmisma Kurulunun gorevi

MADDE 13 — (1) Danisma Kurulunun gorevi, Merkezin ¢aligmalariyla ilgili dilek, tavsiye ve Onerilerde
bulunmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Riskli Bebek Aileleri Koordinatérii ve Yardimeilar:

Riskli Bebek Aileleri Koordinatorii

MADDE 14 - (1) Riskli Bebek Aileleri Koordinatorii, Miidiiriin teklifi iizerine; Merkezin faaliyet alanlar1 ile
ilgili ¢alismalar1 bulunan Universite dgretim elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilir.
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Riskli Bebek Aileleri Koordinatoriiniin gorevleri

MADDE 15 — (1) Riskli Bebek Aileleri Koordinatoriiniin gorevleri sunlardir:

a) Yiiksek Ihtisas Universitesi Koru Hastanesine kayitli riskli bebek ailelerinin listesini hastane bilgi islem
merkezinden aylik almak.

b) Yiiksek Thtisas Universitesi Koru Hastanesine kayit yaptiran riskli bebek aileleri ile iletisime gegcmek ve
ilgili yerleske koordinat6rii hakkinda bilgilendirmek.

¢) Riskli bebek ailelerinin hastaneye devamlarini, tedavilere katilimlarini ve basarilarini takip etmek ve
Miidiirii bilgilendirmek.

¢) Yiiksek Thtisas Universitesi Koru Hastanesinden ayrilan riskli bebek aileleri ile iletisimi devam ettirmek.

d) Takip ve tedavi durumunda olan riskli bebek ailelerinin tedavi imkéan ve alanlart ile ilgili konularda ilgili
kurumlarla isbirligi yaparak planlanan program ve etkinligi Miidiiriin onayina sunarak etkinligi gerceklestirmek.

e) Koordinatorlerle birimin faaliyetlerini (proje, konferans, seminer, egitim ve benzeri) planlamak ve
Miidiiriin onayina sunmak.

f) Koordinatdrlerden gelecek sorunlar dogrultusunda ¢6ziim onerileri gelistirerek Miidiire sunmak.

g) Riskli bebek ailelerinin fiziksel erisilebilirlik ve ulasilabilirlik ile ilgili sorunlarinin giderilmesi igin
Universite ve il genelinde ilgili birimlerle koordinasyon saglamak.

Riskli Bebek Aileleri Koordinatér Yardimeilar:

MADDE 16 — (1) Riskli Bebek Aileleri Koordinatér Yardimcilari, Miidiirlin dnerisi lizerine Merkezin faaliyet
alanlari ile ilgili calismalar1 bulunan Universite personeli arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilir.

(2) Riskli Bebek Aileleri Koordinator Yardimcilari, Merkezin amaglar1 dogrultusunda ¢alismalarin
yiriitiilmesinde Miidiire ve Koordinatdre karst sorumludur.

Riskli Bebek Aileleri Koordinatér Yardimcilarinin gorevleri

MADDE 17 — (1) Riskli Bebek Aileleri Koordinatoér Yardimeilarinin gérevleri sunlardir:

a) Yiiksek Ihtisas Universitesi Koru Hastanesinde kayith bulunan tiim riskli bebeklere ait kigisel bilgi
dosyalar1 hazirlamak.

b) Riskli bebek aileleri ile bireysel goriismeler yaparak bireysel uyarlama mektubunu doldurmak.

c¢) Bireysel uyarlama mektubunu ilgili akademik danismana ileterek sorunlara ¢oziim onerileri sunmak ve
gerekli diizenlemeleri yapmak.

¢) Riskli bebek akademik bagarisini arttirmak i¢in ek hizmetler sunmak.

d) Riskli bebek ihtiyaci dogrultusunda Rehberlik ve Danigmanlik Sosyal Destek Birimi ile iletisime gegmek.

e) Barinma ve burs ihtiyaci olan riskli bebekler i¢in ilgili birimlerle iletisime gegmek.

f) Merkezin diizenledigi etkinliklerde 6zel gereksinimi olan riskli bebeklerin aktif olarak yer almasim
saglamak.

g) Her yariyil sonunda yerleskede yapilan faaliyetler igin faaliyet bildirim formu doldurmak ve Koordinatdre
sunmak.

§) Koordinatoriin ilettigi yeni kayitli riskli bebekler i¢in oryantasyon programi hazirlayarak uygulamak.

h) Her yariyilda en az bir defa riskli bebeklerle toplanti diizenleyerek, riskli bebek memnuniyet anketini
yapmak ve degerlendirmek.

1) Koordinatér tarafindan iletilen mezun olacak riskli bebeklerin kariyer planlamasi i¢cin KAGEM ile toplant:
diizenlemek.

Akademik damismanlar

MADDE 18 — (1) Akademik danismanlar, Miidiiriin ve Koordinatoriin onerisiyle Universitenin 6gretim
elemanlar1 veya yardimcilari arasindan Rektor tarafindan gérevlendirilirler.

Akademik danismanlarin gorevleri

MADDE 19 — (1) Akademik danigmanlarin gorevleri sunlardir:

a) Riskli bebek ailelerinin bireysel uyarlama mektubunu degerlendirmek.

b) Riskli bebek ailelerinin ders aldig1 6gretim iiyesi ile iletisime gegmek.

¢) Koordinator ve Koordinator Yardimcilari ile sorunlar tizerine ¢oziimler iiretmek.

¢) Riskli bebek ailelerine akademik konularda danismanlik yapmak.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 20 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanun uyarinca, Miidiiriin
Onerisi tizerine Rektor tarafindan gérevlendirilen personel tarafindan karsilanir.

Ulusal ve uluslararasi iiyelik

MADDE 21 — (1) Merkez, Yo6netim Kurulunun teklifi ve Rektoriin onayi ile iilke i¢indeki kuruluslara ve ilgili
mevzuat hitkiimlerine gore kendi alanindaki diger uluslararasi kuruluglara iiye olabilir.

Demirbagslar

MADDE 22 — (1) Merkez tarafindan desteklenen aragtirmalar kapsaminda alinan veya diger yollardan temin
edilen her tiirlii alet, donanim ve demirbas Merkezin kullanimina tahsis edilir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 23 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 24 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiirtirlige girer.

Yiiriitme
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MADDE 25 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Yiiksek Ihtisas Universitesi Rektérii yiiriitiir.
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