YUKSEK IHTiSAS UNIVERSITESI
SAGLIK HiZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU
STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg
Madde 1- (1) Bu Yé&nergenin amaci; Yiiksek ihtisas Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu o6grencilerinin saglik hizmetleri alaninda gorev yapabilmeleri i¢in egitim-
ogretim programlarinda yer alan Mesleki Uygulama Dersi ve Yaz Stajlarinin planlanmasi,
yiuriitilmesi, degerlendirilmesi ile ilgili temel esaslar, kurallar ve yoOntemlerin
diizenlenmesidir.
Kapsam
Madde 2- (1) Bu Yonerge, Yiiksek Ihtisas Universitesi biinyesinde yer alan Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu o6grencilerinin yurt icindeki saglik kurumlarinda yapacaklart Yaz
Stajlar1 ve yariyil i¢i Mesleki Uygulama Dersi ile ilgili faaliyetlerinin esaslarini kapsar.
Dayanak
Madde 3- (1) Bu Yonerge, “’Yiiksek Thtisas Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim
ve Smav Yonetmeligi’’ esas alinarak diizenlenmistir.
Tanimlar
Madde 4- (1) Bu Yonergede gegen;
Universite: Yiiksek Thtisas Universitesini,
Yiiksekokul: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunu,
Yaz Staji: ilgili programda egitim-6gretim dénemi ile ¢akismayacak sekilde yariyil sonu
sinavlari bittikten sonra mesleki deneyimi artirmak igin saglik kurum ve kuruluslarinda
miifredat dersleri disinda yiirtitillecek 6 AKTS kredili miifredat disindaki zorunlu faaliyeti,
Mesleki Uygulama Dersi: Yiiksekokulun bulundugu ilin smirlart i¢indeki saglik kurum ve
kurulusunda mesleki deneyimi artirmak igin, mesleki uygulamaya dair yapilmasi zorunlu
yariyil i¢inde yiiriitillen 18 AKTS kredili zorunlu dersi,
Isyeri: Yiiksekokul stajyer ogrencilerinin, egitimleri siiresince kazandiklar1 bilgi ve
deneyimlerini, staj yoluyla siirdiirdiikleri, saglik hizmeti veren kamu ve 6zel kurum ve
kuruluslarini,
Koordinatérler Kurulu: Yiiksekokulun koordinatorler kurulunu ifade eder.

IKINCI BOLUM
Stajlarin Amaci, Yiiriitiilmesi ve Ogrenci Sorumluluklar
Stajlarin Amaci

Madde 5- (1) Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu dgrencileri tarafindan yapilan, birinci
yil sonunda Yaz Staji ve yariyil icinde Mesleki Uygulama Dersinin amaci; almis olduklart
teorik bilgileri uygulamaya koymak ve Ogrencilere alanlarinda beceri kazandirmaktir. Ayni
zamanda; ogrencilerin mesleki uygulama yerlerindeki gorevli personel ve diger kisilerle
isbirligi igerisinde calismalarin1 gerektirdiginden, kuramsal boyuttan uygulamali boyuta uyum
saglamalarina olanak vermektedir.



Staj Yapma Zorunlulugu

Madde 6- (1) Yiksekokul ogrencilerinin mezuniyete hak kazanabilmeleri igin, ders
statlisiinde olan Mesleki Uygulama Derslerini ve Yaz Stajlarin1 basariyla tamamlamalari
zorunludur.

Staj Yapabilme Sartlar

Madde 7- (1) Yaz Staj1 ve yariyil i¢i Mesleki Uygulama Dersi, her biri bir ders olarak kabul
edilir. Her 6grenci; kendi programi i¢in diizenlenen donem ve tarihlerde, Yaz Stajim1 ve
Mesleki Uygulama Dersini alir. Yaz Staji ve Mesleki Uygulama derslerini alma siiresindeki
tim islemlerden 6grenci sorumludur. Ogrenciler; zorunlu durumlarda zorunluluklarini
belgelemeleri ve program baskaninin uygun gérmesi kosulu ile, yiiksekokul ilgili kurullarinca
kabul edilmesi halinde, ikinci yariyill sonunda almalari gereken Yaz Stajlarin1 dérdiincii
yartyll sonunda yaz doneminde alarak, mezuniyet i¢in gerekli kosullar1 saglayabilirler.
Ogrencilerden; Yaz Stajlarina katilabilmeleri igin, biitiin derslerden gegme sart1 aranmaz.

Stajlarim Zamani, Siiresi ve Devam Zorunlulugu

Madde 8- (1) Derslere devam eden 6grencilerin, Yaz Stajlarini yaz tatilinde yapmasi esastir.
Isyeri kosullarmin uygun olmamasi durumunda; dgrenimi aksatmamak ve 6grenim siiresi ile
hicbir bigimde c¢akismamak kosuluyla, bu siireler disinda Yaz Staji yapilabilir. Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokul Programlarinin yaz staj siiresi 20 (yirmi) is giiniidiir. Mesleki
Uygulama Dersi, yariyil iginde egitim-6gretim programinda belirtilen haftalik ders saatine
gore bir yariyil boyunca yapilir.

Yaz Stajinin kesintisiz olarak bir defada yapilmasi esastir. Yaz Staji fiilen calisilan is giinii
iizerinden degerlendirildiginden; ogrencilerin hastalik, resmi tatil ve mazeret nedeniyle
caligmalarina ara verdikleri giinler, staj yapilan siireden sayillmaz. Toplam siireyi
degistirmeyecek sekilde Yaz Staj1 siiresine eklenir, ancak bu siire toplam Yaz Staj1 siiresinin
yarisini gegemez. Mazeret izni en ¢ok toplam {i¢ giindiir. Aksine hareket eden veya izinsiz,
mazeretsiz toplam {i¢ giinden fazla devamsizlik yapan 6grencinin stajina son verilerek, durum
Yiiksekokul Miidiirliigline bildirilir.

Stajyer 6grenciler igin, Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hiikiimleri
staj sirasinda da gegerlidir.

Yaz Stajina ve Mesleki Uygulama Dersine devam zorunludur. Yaz Staji ve Mesleki
Uygulama Dersinin % 20’sinden fazlasina devam etmeyen 6grenciler, D notu alirlar. Hastalik
halinde 6grencinin staj yapamayacagina iligskin resmi rapora dayanan ve staj ylirlitiiclisiince
kabul edilen devamsizliklari %20’yi gegmeyen Ogrenciler ise, devam etmedikleri yaz staj
stirelerini kendileri i¢in hazirlanan (ayn1 donemde) telafi programina gore tamamlamak
zorundadirlar. Yeni akademik takvimin ilk haftasina kadar Yaz Stajin1 tamamlamayan
ogrenciler ise, E notu alirlar. Ogrenciler staj yerlerinde mesai saatleri disinda galisamaz ve
bulunamazlar. Staj yerinin ndbet giiniinde ise, sadece mesai giinii ve mesai saatlerinden
sorumlu tutulabilirler. Ogrenciler en fazla haftada 6 (alt1) giin calisabilirler.

Yaz Stajinin Ogrenci Uzerine Yiiklenmesi
Madde 9- (1) Yaz Stajina, bahar dénemi genel sinavlari bitis tarihini takip eden ilk is

giiniinde veya altinci is gilinlinde baslamak zorunludur. Staj tarihi, birinci sinif 2. yariyil sonu
siavlarinin son haftasinda program baskanlarinca 6grencilere duyurulur.



Yaz Stajimin Yapilacag: Yerler

Madde 10- (1) Yaz Staji yapilacak saglik kurum ve kuruluslari; 6grenciler tarafindan
bulunabilecegi gibi, Staj Uygulama Koordinatorii tarafindan da tespit edilebilir (Bu
durumlarda Yaz Staji kabul yazigmalari, Yiksekokul Miidirligii tarafindan yapilir). Yaz
Staji yapacak Ogrencilerin; Yiiksekokulun Yaz Staji Formunu doldurup, staj yapacaklari
saglik kurum/kuruluslarindan onaylatarak, Yiiksekokul Miidiirligiine teslim etmesi gereklidir.
Bu belgenin; Staj Uygulama Koordinatorii tarafindan, staja baslamadan once, onaylanmasi
gerekir.

Staj i¢in Isyerinin Degistirilmesi

Madde 11- (1) Staj i¢in isyerini degistirmeyi gerektirecek zorunlu nedenlerin ortaya ¢ikmasi
durumunda, 6grenci dilekge ile Yiiksekokul Miidiirliigiine bagvurur. Konu, Staj Uygulama
Koordinatorii tarafindan ilgili birimlerle koordine edilerek karara baglanir.

Staj Denetimi

Madde 12- (1) Staj yerlerinin denetimi, Staj Uygulama Koordinatorii tarafindan saglanir.
Ogrenciler staj yaptiklari isyerlerinde yaz staji donemi boyunca en az bir defa telefonla ya da
yerinde ziyaret ile denetlenir. Mesleki uygulamada ise haftada en az bir giin denetlenir. Tiim
denetleme bilgileri raporlanir.

Staj Raporunun Teslimi

Madde 13- (1) Stajin1 tamamlayan dgrenciler; staj siiresince yapmis olduklari is ve islemleri
kapsayan staj raporlarini ve ilgili programin staj karnesini, staj egiticisi-yiiriitiicli tarafindan
doldurulduktan sonra, stajin bitiminden itibaren bir hafta igerisinde, Yiiksekokul
Midiirliigiine, agz ilgili isyerine ait kase ve imzay1 tagiyan kapali zarfla, imza karsilig teslim
ederler.

Stajlarin Degerlendirilmesi

Madde 14- (1) Stajim1 tamamlayan Ogrencilerin staj egitimcisi ve yiiriitiiciisii tarafindan
onaylanan staj raporlari; basari notu ve denetim sonuglar1 ile birlikte, Staj Uygulama
Koordinatorii tarafindan degerlendirilir. Gerekli goriiliirse, Ogrenciye staj raporunu
diizeltilmesi i¢in ek siire verilebilir. Degerlendirme; staj yaptigi birimin egitimcisi ve
ylriitiictisii tarafindan takdir edilen notun %50’si, Staj Uygulama Koordinatorii tarafindan
verilen notun % 50’si alinarak yapilir ve harf notu olarak verilir. Staj dersinden alinan not,
yartyll ve genel not ortalamalarina dahil edilir. Staj1 basarisiz bulunan 6grenci stajini tekrar
eder.

Stajin Gegersiz Sayllacagl Durumlar

Madde 15- (1) Staj, asagidaki durumlarda gecersiz saylir;

a) Stajlar1 Uygulama Koordinatorii tarafindan yapilan denetlemelerde 6grencinin staj igin
isyerindeki ilgili amirin bilgisi disinda ve mazeretsiz olarak iki kez yerinde bulunmamasi,

b) Staj yapilan siirenin bu yonergenin 8. maddesinde belirtilenden eksik olmasi,
¢) Stajin Uygulama Koordinatorii tarafindan onaylanmayan bir yerde yapilmis olmasi,
d) Staj raporunun bu yonergenin 13. maddesinde belirtilen bigimde teslim edilmemesi,

e) Yaz Staji siiresinin egitim donemi ile cakismasi,



f) Staj yapilan isyeri yetkililerinin &grencinin gorevini geregi gibi yapmadigi ve/veya
disiplinsiz davranislarda bulundugu dogrultusunda goriis bildirmeleri,

g) Staj degerlendirmesi sonucunda D veya E notu alinmasi.

Staj Degerlendirme Sonucuna itiraz . )
Madde 16- (1) Staj degerlendirme sonucuna yapilan itirazlar, <’Yiiksek Ihtisas Universitesi

Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi>’nin ilgili maddeleri gergevesinde
sonuclandirilir.

UCUNCU BOLUM
Stajlarin Sorumlular1 ve Gorevleri

Yiiksekokul Miidiirii

Madde 17- (1) Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii, ayn1 zamanda stajlarin
organizasyonunun en lst diizey yetkilisi ve yoneticisidir. Bu yetkisini, Okul-Hastane
Koordinatorii olarak gorevlendirdigi yardimeisi veya ilgili program baskanina devredebilir.
Stajlarin eksiksiz olarak yiiriitiilmesi i¢in gerekli dnlemleri alir. Stajin yapilacagi kurumun st
diizey amiriyle resmi yazigmalari yiiriitiir.

Okul-Hastane Koordinatorii

Madde 18- (1) Yiiksekokul Miidiiriince, Yiiksekokul Ogrencilerinin yapacaklari Yaz Stajlari
ve yariyll i¢i Mesleki Uygulama Dersini koordine etmekle gorevlendirilen Yiiksekokulun
Miidiir Yardimcisidir.

Stajlar1 Uygulama Koordinatorii

Madde 19- (1) Yiiksekokul Miidiirii tarafindan goérevlendirilen, Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Program Bagkanlar1 veya ilgili programdaki 6gretim elemanidir.

Stajlar1 Uygulama Koordinatoriiniin Gorev ve Sorumluluklari

Madde 20- (1) Stajlar1 Uygulama Koordinatoriiniin gérev sorumluluklari sunlardir;

a) Aym zamanda stajlarin denetgisidir. OKkul-Hastane Koordinatorii ve staj egitimcisi-
yiriitiiciisi ile isbirligi halinde ¢alisir, stajlarin programa uygun sekilde yiiriitiillmesinden
sorumludur.

b) Ogrencileri yapacaklar1 Mesleki Uygulama Dersleri ve Yaz Stajlar1 ile ilgili bilgilendirmek
amaciyla, toplantilar diizenler.

c) Stajlarin baglangi¢ ve bitis tarihlerini Koordinatorler Kurulu ile igbirligi iginde akademik
takvime gore belirler, Yiiksekokul Miidiirligiine sunar.

d) Staj yerleri ile ilgili kurum ve kuruluslarla gerekli yazigmalari yapar.

e) Stajda kullanilacak basili belgelerin diizenlenip ¢ogaltilmasini ve dagitilmasini saglar.

f) Yiksekokul programlarmin niteliklerine uygun staj yerlerini, staj birimlerini ve bu
birimlerdeki ¢alisma siirelerini Koordinatorler Kurulu ile isbirligi i¢inde belirler.

g) Belirlenen staj yerlerine gore stajyer 6grencilerin dagitimini yapar.

h) Stajyer Ogrencilerin kendi girisimleri ile bulacaklar1 staj yerlerinin uygunlugunu
Koordinatorler Kurulu ile isbirligi icinde onaylar.



1) Staj esnasinda ogrencilerin devam durumlarinin ve davraniglarinin periyodik olarak
denetimini yapar, ortaya ¢ikan problemleri inceler, ¢oziimler ve gerektiginde program
baskanina ve/veya Yiiksekokul Miidiiriine iletir.

j) Sonuglanan staj belgelerini degerlendirerek, 14. maddeye gore staj notunu verir.

k) Staj Degerlendirme Tablosunu doldurarak, kendi verdigi notun %50’si ve staj egitimcisi-
yuriitiiciisiiniin verdigi notun %50’si beraber 100 iizerinden hesaplayarak, Staj Karne Notunu
Verir.

I) Stajla ilgili olarak Yiiksekokul Miidiiriince verilecek diger isleri ylirtitiir.

Staj Egitimcisi-Yiiriitiiciisi

Madde 21- (1) Staj yapilacak yerin/birimin baskani veya bunlarin staj konusunda
gorevlendirdigi yetkili kisiler (Yaz Staji /Mesleki Uygulama yapilan yerin/birimin yoneticisi)
dir.

Staj Egitimcisi-Yiiriitiiciisii Gorevleri

Madde 22- (1) Staj egitimcisi-yiiriitiiciiniin gérevleri sunlardir;

a) Staj esnasinda 6grencilerin devam durumlarini ve davraniglarini denetler.

b) Stajlarin verimli olmasi igin gerekli 6nlemleri alir.

c) Staj yeri ve Staj Uygulama Koordinatorii arasindaki haberlesmeyi saglar.

d) Staj Raporlarmi onaylar ve Staj Karnesi Degerlendirme Tablolarini; harf olarak
(Degerlendirme Tablosunda gosterildigi gibi ) degerlendirip, Yiiksekokul Miidiirliigiine, agzi
ilgili isyerine ait kase ve imzay1 tasiyan kapali zarfla, imza karsiligi teslim ederler.

Stajyer Ogrencilerin Gorev Ve Sorumluluklar

Madde 23- (1) Stajyer 6grencilerin gorev ve sorumluluklart sunlardir;

a) Staji yaptiklari siire icerisinde staj yerinde uygulanmakta olan ¢alisma ve disipline, Is
Saglig1 ve Glivenligi ile ilgili kurallara uymakla yilikiimlidiirler.

b) Stajlar1 sirasinda Yiiksek Ogretim Kurumlarindaki 6grencilerin kiyafetleri ile ilgili olarak
konulan kurallara ve kurum personelinin uymak zorunda oldugu mevzuata uyarlar.

c) Staj yerlerinde kendilerinden istenen isleri zamaninda ve istenen sekilde eksiksiz olarak
yaparlar.

d) Staj siirecinde kurum personeli ile iliskilerinde 6l¢iilii ve dikkatli davranirlar.

e) Staj yerindeki her tiirlii ara¢ ve gerecin dikkatli kullanilmasina azami 6zen gosterirler.
Aksine hareket edenler meydana gelecek zarar1 kendileri dderler.

f) Stajyer 6grenciler igin Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hiikiimleri
staj sirasinda da gegerlidir.



g) Staj yerlerinden habersiz olarak ayrilamazlar, staja gelmemezlik yapamazlar. Cok zorunlu
durumlarda; staj sorumlusunun uygun gérmesi ve staj yiiriitiiciisiiniin (Yaz Staj1 yaptiklart
yerin yOneticisi) izin vermesi halinde, giin igerisinde kisa siireler i¢in izin alabilirler.

h) Staj yerini degistiremezler ve staji terk edemezler. Ancak gerekli durumlarda; program
baskani ve/veya staj yliriitiiclisliniin goriis ve iznini alarak, staj yerini degistirebilirler.

1) Staj yerinde yapmis olduklari ¢alismalarina iliskin notlar alirlar. Bu notlar1 staj sonunda
rapora doniistiiriirler ve kendisine bildirilen siire igerisinde staj egitimcisi-yiiriitiiclisiine
onaylatarak, verilen basari notunu igeren staj karnesini ve staj raporunu Yiiksekokul
Midiirliigiine teslim ederler.

j) Cesitli nedenlerle Yaz Stajin1 eksik yapanlar, kendileri i¢in hazirlanan telafi programina
uygun olarak, Yaz Stajlarinin eksik kisimlarini tamamlarlar.

k) Staji esnasinda veya bitiminde varsa Stajina iliskin Onerilerini staj koordinatorii ve/veya
program baskanina yazili olarak iletirler.

DORDUNCU BOLUM

Son Hiikiimler
Yiirirlik
Madde 24- (1) Bu Yénerge, Yiiksek Ihtisas Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihte yiirtirliige girer.
Hiikiim Bulunmayan Haller
Madde 25- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, *’Yiiksek Ihtisas Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi’® ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
aykir1 olmamak sart1 ile Universite Senatosunun kararlar1 uygulanir.
Yiiriitme

Madde 26- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini, Yiiksek Ihtisas Universitesi Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu Miidiirii yiirtitiir.



