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YUKSEK IHTISAS UNIVERSITESI
EGITICILERIN EGiTiMi KURULU KURULUS VE CALISMA YONERGESI
BIRINCI KISIM
Amag, Kapsam ve Tanimlar

Amacg

Madde 1- Egiticilerin Egitimi Kurulu Yonergesinin amaci; mezuniyet Oncesi, mezuniyet
sonrast ve Siirekli Egitim Programlar1 ¢er¢evesinde, Ogretim elemanlarina o6gretim
yontemlerinin &gretilmesi, egitimcilik becerilerinin  kazandirilmas:t ve yetigkin egitimi
becerileri konusunda danismanlik, egitim ve sertifika programlar ile ilgili tim hizmetlerin

yiiriitiilmesi ve diizenlenmesine iliskin yontem ve esaslari belirlemektir.
Kapsam

Madde 2- Bu Yonerge; Yiiksek ihtisas Universitesi Egiticilerin Egitimi Kurulunun kurulus,

gorev, yetki ve calisma esaslarina iliskin hiikiimleri kapsar.
Dayanak

Madde 3- Bu yonerge 5 Haziran 2017 tarih ve 30087 sayili Resmi Gazetede yaymlanan
Yiiksek ihtisas Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligine,

2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 16 ve 22. Maddelerine dayanarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

Madde 4-

Universite: Yiiksek Ihtisas Universitesini,

Rektor: Yiiksek Thtisas Universitesi Rektoriinii,

Rektor Yardimeist: Egitimden sorumlu Rektoér Yardimcising,

Kurul: Egiticilerin Egitimi Kurulunu ifade eder.



IKINCI KISIM
Kurulun Olusturulmasi ve Calisma Esaslari

Madde 5 — (1) Kurul, Universitenin Fakiilte, Yiiksekokul ve Enstitii gibi birimlerinden
“Egiticilerin Egitimi Belgesi” olan veya bu konuda deneyimi olan en az birer 6gretim iiyesi
ve Rektor Yardimceisindan olusur. Kurul iiyeleri Rektor tarafindan atanir. Kurula Rektor veya

Rektor Yardimeist bagkanlik yapar.

(2) Kurul gerektiginde konu ile ilgili bagka uzmanlari da ¢aligmalara katilmak tizere davet

edebilir.

(3) Kurul gerektiginde alt kurullar olusturabilir. Alt kurullari olusturmak ve ¢alismalari igin

tiim gorevlendirmeler, Rektor veya Rektdr Yardimcis tarafindan yapilir.

(4) Alt Kurullar, gorevlendirildikleri konu tizerindeki ¢alismalarin1 30 (otuz) giin i¢inde
tamamlayarak hazirladiklar1 ¢aligsmalar ilgili birimde goriisiilmek tizere kurul baskanligina

sunarlar.
Uyelerin Gérev Siiresi

Madde 6- (1) Kurul dyeleri 3 (ii¢) il i¢in atanir. Gorev siiresi biten bir {iye yeniden

atanabilir.

(2) Bir takvim yili i¢inde, izinsiz veya mazeretsiz olarak st iiste ii¢ toplantiya katilmayan
iyenin iyeligi kendiliginden diiser ve yerine aym1 yontemle yenisi atanir. Kurul {iyeliginin
diismesi, kurul bagkaninin 6nerisi lizerine Rektor onayi ile tespit edilir ve kurul tiyeligi diisen

iiyeye durum teblig edilir.
Gorev Sorumluluk ve Yetkiler

Madde 7- Kurul, olusma amaglari ile ilgili ¢alismalardan sorumludur. Kurulun gorev ve

sorumluluklar1 sunlardir:

a) Universiteye bagh birimlerin 6grenim hedefleri kapsaminda ihtiyag belirtilen alanlarda
Egiticilerin Egitimi konusunda kurs programlarinin igerigini belirlemek ve programi
hazirlamak.

b) Universitenin egitim ama¢ ve Ogrenim hedefleri kapsaminda ve mevcut Kalite
standartlarina, Yiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan ongoriilen kriterlere uygun
olarak program olusturma, planlama ve yiiriitebilme niteligine (bilgi, beceri, tutum ve

davranig) sahip egiticilerin yetistirilebilmesi ve sertifikalandirilabilmesi amaciyla
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9)
h)

)

‘egiticilerin egitimi programlar1’ diizenlemek, icerigini belirlemek ve diizenlenecek
egitim programlari ile ilgili diizenlemeleri tanimlamaktir.

Egiticilerin Egitimi Programlarini uygulamak.

Egiticilerin Egitimi Programlar1 i¢in 6lgme ve degerlendirme yontemlerini ilgili
kurullarla birlikte belirlemek ve uygulamak.

Olgme Degerlendirme Kurullar: tarafindan degerlendirilen, egiticiler hakkindaki geri
bildirim sonuglarina gore programlar diizenlemek.

Egiticilerin egitimi konusunda egitim ve danigmanlik vermek.

Egitici egitiminde gorev almak {izere egitici yetistirmek.

Egitici Egitim Programlari gelistirmek {izere aragtirmalar yapmak ve yaymlamak.
Diger Universitelerde egitici egitimi konusunda calisan birimler ile is birliginde
bulunmak.

Egitici egitimi konusunda kongre, seminer, egitim toplantisi, sempozyum, calistay
diizenlemek ve bu amagla ilgili dernek ve diger ilgili kuruluslarla, yurt i¢cindeki ve yurt

disindaki sivil toplum orgiitleriyle igbirligi yapmaktir.

Kurulun Calisma Bicimi

Madde 8- (1) Kurul egitim-6gretim yili siiresince en az iki kez bagkanin daveti {izerine

toplanarak giindemdeki konular1 goriisiir ve gerektiginde ek toplantilar da yapabilir. Kurul her

toplanti i¢in toplant: tutanag tutar, Rektorlilk makamina iletir.

(2) Kurul, her egitim-6gretim yili son toplantisinda o egitim-6gretim yilina ait galigma

raporlarini ve bir sonraki yila ait planlamalari ile ilgili raporlarini, hizmet almak istedikleri

kurumlarla yapilacak protokol dnerilerini hazirlar ve Rektorliik Makamina sunar.

UCUNCU KISIM

Yirurlik ve Yuritme

Yiirirlik

Madde 9- Bu Yénerge Yiiksek Ihtisas Universitesi Senatosu’nun onay tarihinde yiiriirliige

girer.

Yiiriitme

Madde 10- Bu yonerge hiikiimlerini Rektor yiiriitir.



