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YUKSEK iHTIiSAS UNIVERSITESI SiVIL TOPLUM CALISMALARI UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; Yiiksek Ihtisas Universitesi Sivil Toplum Calismalar
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amagclarina, faaliyet alanlarina ve yonetim organlarina iligkin usul

ve esaslar1 dizenlemektir.
Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Yiiksek Ihtisas Universitesi Sivil Toplum Calismalar1 Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina ve bu organlarin gorevlerine

iligkin hiikiimleri kapsar.
Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7
ncimaddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak

hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danigsma Kurulunu,

b) Merkez (YIUSTUAM): Yiiksek Ihtisas Universitesi Sivil Toplum Calismalar1 Uygulama ve Arastirma

Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,
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¢) Miitevelli Heyeti: Yiiksek Ihtisas Universitesi Miitevelli Heyetini,
d) Rektor: Yiiksek Thtisas Universitesi Rektoriinii,
e) Universite: Yiiksek Ihtisas Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Y6netim Kurulunu, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaclar ve Faaliyet Alanlar
Merkezin amaglari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglari; Tiirkiye’de sivil toplum bilincinin ve sivil toplum kuruluslarinin
gelismesi icin, arastirmalar, incelemeler, bilimsel toplantilar ve yayinlar ile bilimsel veriler esliginde
sorunlar1 tespit etmek ve bu sorunlara ¢éziim 6nerileri tiretmek, projeler olusturmak, model uygulamalar
yapmak ve bu uygulamalara katkida bulunmak, sivil toplum ile ilgili her tiirlii konuda caligmalar

yapmaktir.
Merkezin faaliyet alanlari
MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Sivil toplum, kar amaci giitmeyen sektor, hiikiimet dis1 kurulus ve tigiincii sektor olarak adlandirilan

alanlarda bilimsel aragtirmalar, incelemeler ve degerlendirmeler yapmak.

b) Tiirkiye’de ve diinyada sivil toplum bilincinin gelismesine yonelik kamusal tartigmalarda goriis

bildirmek.

c¢) Sivil toplum kuruluslarmin siyasal, kiiltiirel, ekonomik ve toplumsal alanlarda oynadigi rolleri

degerlendirmek ve bunlara iligkin 6ngoriilerde bulunmak.

¢) Sivil toplum kuruluslarinin daha etkin, verimli ve siirdiiriilebilir hizmet iiretmelerine ydnelik

calismalarda bulunmak veya katki saglamak.
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d) Tiirkiye’deki ve baska tilkelerdeki sivil toplum aragtirma ve uygulama merkezleriyle is birligi yapmak

ve ortak calismalar gergeklestirmek.

e) Sivil toplumun degisik boyutlariyla ilgili yurt icinde veya yurt disinda projeler gelistirmek ve

uygulamak.

f) Sivil toplum konusunda ulusal veya uluslararasi bilimsel toplantilar ve egitim seminerleri diizenlemek,
sertifika programlar1 agmak, calistaylar yapmak, diizenlenen toplantilara katilmak, danismanlik

hizmetleri sunmak ve bu tur etkinlikleri desteklemek.

g) Cesitli konularda toplumu bilinglendirmek amaciyla ¢esitli projeler hazirlamak ve sunmak.

UCUNCU BOLUM

Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri
Merkezin yonetim organlari
MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:
a) Miidiir,
b) Yonetim Kurulu,
¢) Danisma Kurulu.
Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Universitenin 6gretim elemanlari arasindan, Rektor tarafindan, ii¢ yil siireyle
gorevlendirilir. Gorev siiresi dolan Miidiir, tekrar gorevlendirilebilir. Miidiir, Merkezin ¢alismalarindan

Rektore kars1 sorumludur.

(2) Miidiire ¢alismalarinda yardime1 olmak iizere, Universitenin dgretim elemanlar1 arasindan bir kisi;
Miidiiriin 6nerisi ile Rektor tarafindan, {i¢ yil siire i¢in Miidiir Yardimcist olarak gorevlendirilir. Gorev
stiresi biten Miidiir Yardimeisi, ayn1 usulle yeniden gorevlendirilebilir. Miidiir Yardimcisi; Miidiiriin

bulunmadigi zamanlarda Miidiire vekalet eder, Miidiiriin verdigi isleri ve YoOnetim Kurulu
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toplantilarinda kurulun sekreterligini yapar. Vekaletsiiresi alt1 ay1 astig1 takdirde, yeni bir Miidiir
gorevlendirilir. Miidiirtin gorev siiresinin dolmasi veya herhangi bir sebeple goérevinden ayrilmasi

halinde, Miidiir Yardimcisinin da gorevi sona erer.
Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Midiir; Merkezin amaclari dogrultusundaki c¢alismalarin diizenli bir sekilde
ylriitiilmesinden, Merkezin tiim etkinliklerinin gozetim ile denetiminden ve bu konularda gerekli

onlemlerin alinmasindan sorumludur.

(2) Midiirtin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve yonetmek.

b) Yonetim Kuruluna baskanlik etmek.

¢) Merkezin ¢alismalarini diizenlemek ve yiiriitmek. ¢) Yonetim Kurulunun giindemini hazirlamak.

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait yillik ¢alisma programini hazirlamak ve

Yonetim Kurulunun goriisiinii de aldiktan sonra Rektoriin onayina sunmak.
Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Yonetim Kurulu; Miidiir, Miidiir Yardimcis: ile Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili
calismalarda bulunan Universitenin 6gretim elemanlari arasindan, Miidiiriin 6nerisi ile ii¢ y1llik siire igin,
Rektor tarafindan gorevlendirilen toplam dort iiyeden olusur. Gorev siiresi dolan iiye yeniden
gorevlendirilebilir. Gorev siiresi dolmadan ayrilan iiyenin yerine, kalan siireyi tamamlamak tizere yeni

liye gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu; ayda bir kez olmak iizere, Miidiirlin daveti iizerine salt ¢cogunlukla toplanir ve
kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile almir. Oylarin esitligi halinde, Miidiiriin kullandig1 oy

yoniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir.
Yonetim Kurulunun Gorevleri
MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢alismalariyla ilgili konularda kararlar almak.
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b) Merkezin plan ve programlarinin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak.

¢) Merkezin ¢alisma alantyla ilgili kisi, kurum ve kuruluslarla yapilacak is birliginin usul ve esaslarini

belirlemek.

¢) Merkezin egitim, aragtirma, uygulama, danismanlik ve yayin konularindaki isteklerini degerlendirip

karara baglamak.

d) Gerekli hallerde, Merkezin faaliyetleri ile ilgili gegici ¢alisma gruplari kurmak ve bunlarin gorevlerini

diizenlemek.

e) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait calisma programini degerlendirmek ve

Rektorliige iletilmek iizere karara baglamak.
Damisma Kurulu

MADDE 12 — (1) Danisma Kurulu; Yonetim Kurulu tarafindan 6nerilen, Merkezin faaliyetleriyle ilgili
alanlarda uzmanlik ve deneyim sahibi olan, Universite i¢inden bes ve Universite disindan yurt i¢i veya
yurt disinda konu ile ilgili kamu veya 6zel kuruluslardan iki olmak iizere yedi liyeden olusur. Danisma

Kurulu iiyeliginin siiresi {i¢ yildir.

Danisma Kurulunun gorevleri

MADDE 13 - (1) Danigsma Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Uzun vadeli bilimsel ve yonetsel planlar1 degerlendirerek Yonetim Kuruluna onerilerde bulunmak.

b) Merkezin faaliyetleriyle ilgili degerlendirmeler yapmak, istisare nitelikli gériisler sunmak ve oneriler

gelistirmek.
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DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaci

MADDE 14 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, Miidiiriin 6nerisi lizerine, 2547
sayil1 Kanunun 13 iincli maddesine gore, Rektdr ve Miitevelli Heyeti tarafindan gorevlendirilecek

personel tarafindan karsilanir.
Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde; 2547 sayili Kanun ve ilgili diger

mevzuat hiikiimleri ile Senato ve Miitevelli Heyeti kararlar1 uygulanir.
Yiirirlik

MADDE 16 — (1) Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiirtirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 17 — (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Yiiksek Ihtisas Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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