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Amac, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amag

Madde 1 — (1) Bu y6nergenin amaci; Yiiksek Ihtisas Universitesinde 6grenim goren engelli 6grencilerin
Ogrenimlerine devam etmeleri icin gerekli akademik ortami hazirlamak ve egitim-Ogretim siireclerine tam
katilimlarim saglamak amaciyla tedbirler almak iizere kurulan Engelli Ogrenci Biriminin ¢alisma esaslarini
diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2-(1) Bu yénerge; Yiiksek Ihtisas Universitesindeki engelli 6grencilerin ihtiyaclarina yonelik
calismalar yapmak iizere kurulan Engelli Ogrenci Biriminin gorev ve faaliyet alanina iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3-(1) Bu Yonerge, 04.11.1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14 iincii
maddesi ve 14.08.2010 tarih 27672 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan “Yiiksekogretim Kurumlar: Engelliler

T

Danisma ve Koordinasyon Yonetmeligi "nin 11nci ve 12 nci maddelerine dayamlarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4-(1) Bu yonergede gecen;

a) Akademik Birim: Yiiksek Ihtisas Universitesine baglh fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve meslek
yiiksekokullarini,

b) Akademik Birim Y&netim Kurulu: Yiiksek Ihtisas Universitesine bagli fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve
meslek yiiksekokullar1 yonetim kurullarini,

¢) Birim: Yiiksek Ihtisas Universitesi Engelli Ogrenci Birimini,

d) Birim Koordinatérii: Engelli Ogrenci Biriminin faaliyet konularinda uzmanligi olan ve Rektdr
tarafindan gorevlendirilen personelini,

e) Engelli Ogrenci: Dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal, duyusal ve
sosyal yeteneklerini cesitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yasama uyum saglama ve giinliik
gereksinimlerini karsilama giicliikleri olan ve korunma, bakim veya rehabilitasyon, danismanlik ve destek
hizmetlerine ihtiya¢ duyan 6grenciyi,

f) Engelli Ogrenci Danigmani: Yiiksek ihtisas Universitesine bagli her akademik birimin gérevlendirdigi
Ogretim elemanini,

g) Engelli Ogrenci Temsilcisi: Birim tarafindan tespit edilen iiniversitedeki engelli dgrenciler tarafindan
secilen Ogrenciyi,

h) Rektor: Yiiksek Intisas Universitesi Rektoriinii,
1) Senato: Yiiksek Ihtisas Universitesi Senatosunu,
J)YOK: Yiiksekogretim Kurulunu,

k) Yonetim Kurulu: Yiiksek Ihtisas Universitesi Yonetim Kurulunu

ifade eder.
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Engelli Ogrenci Birimi ve Gorevleri

Engelli Ogrenci Birimi

Madde 5-(1) Rektor yardimcisi bagkanliginda ve sorumlulugunda, ilgili daire bagkanliklari, fakiilte,
yliksekokullar ve enstitiilerin goérevlendirecegi akademik kisilerden secilmis temsilcilerden olusan, engelli
Ogrencilerin idari, fiziksel, barinma ihtiyaclari ile sosyal ve akademik alanlarla ilgili ihtiyaclarini tespit etmek ve
bu ihtiyaclarin karsilanmasi i¢in yapilmasi gerekenleri belirleyip, yapilacak c¢alismalar1 planlamak, uygulamak,
gelistirmek ve yapilan ¢aligmalarin sonuglarint degerlendirmek iizere kurulan, Rektore bagl bir birimdir.

Engelli Ogrenci Biriminin Gorevleri

Madde 6- (1) Engelli Ogrenci Biriminin gorevleri asagida belirtilmistir:

a) Yiksekogretim programlarina kaydi yapilan engelli 6grencilerin 6grenimlerini siirdiirdiikleri sirada
idari, fiziksel, barinma ihtiyaglari ile egitim-6gretim, burs, sosyal v.b. alanlarla ilgili ihtiyaglarini tespit etmek, bu
ihtiyaclarin karsilanabilmesi i¢in alinmasi gereken onlemleri belirlemek ve ortadan kaldirmak tizere Rektore
¢Oziim Onerileri sunmak, gerekli diizenlemeleri {iniversitede bulunan diger akademik birimler ve/veya daire
baskanliklar1 ile esgiidiim igerisinde yapmak,

b) Egitim Hizmetlerinin yerine getirilmesinde: engelli 6grencilerin 6zel durumlar1 ve farkliliklart dikkate
almarak, biitiinlestirilmis ortamlarda ve esit/esdeger kosullarda egitim imkani saglamak,

¢) Engelli tiniversite 6grencilerinin akademik, fiziksel ve sosyal yasamlarini engellemeyecek bigimde
Ogretim programlarin1 diizenlemek icin; engellilere yonelik ara¢ gere¢ temini, 6zel ders materyallerinin
hazirlanmasi, uygun egitim, arastirma ve barinma ortamlarinin diizenlenmesi konularinda gelen talepler iizerine
calismalar yapmak,

d) Engelli 6grencilere yonelik olarak verilecek hizmetlerde engellilerin, engelli ailelerinin ve ilgili goniillii
kurulusglarin katilimini saglamak,

e) Ogretim elemanlarina yonelik, engellilik ile bunun getirdigi simrliliklar1 ve yapilmasi gereken
diizenlemeleri anlatan ve bilgi veren toplantilar yapmak, biling diizeyini arttirmak, ilgililere danigsmanlik hizmeti
vermek, gerekli durumlarda hizmet i¢i egitim saglamak,

f) Engellilik alaninda biling ve duyarhlik diizeyini artirmak i¢in program ve projeler gelistirmek, seminer,
v.b faaliyetler diizenlemek,

g) Birimin ¢aligma programini hazirlamak, yiiriitmek, faaliyetler i¢in gerekli biitce ihtiyaclarii belirlemek
ve yillik faaliyet raporunu hazirlayip Rektore sunmak,

h) Gorev ve faaliyet alanina giren konularda konunun taraflarina yonelik yayin, dokiiman ve bilgilerin yer
aldig, tiniversitede okuyan engelli 6grencilerin sorunlarini ve isteklerini dile getirmelerine olanak saglayan, ilgili
birimle iletisimine de imkén veren paylasim platformu olusturmak,

1) Birimin aldig1 kararlarin ve belirledigi stratejilerin uygulanmasini denetlemek,

j) Maddi gii¢liigli bulunan engelli 6grencilerin 6grenimlerini siirdiirmelerine yardimei olacak gerekli arag
ve gereglerin licretsiz temini yoniinde ¢alismalarda bulunmak,

k) Biitiin 6grencilerin adil ve dogru bir sekilde 6lgme ve degerlendirmeye tabi tutulmas, firsat esitligi ve
egitim siirecini engelli 6grenciler i¢in de anlamli hale getirmek i¢in; akademik birimde engelli d6grencinin
smavlarla ilgili siire, mekan, materyal, refakatci okuyucu saglamak, engelin dogasindan kaynaklanan farkliliklara
gore gerekli tedbirlerin alimmasi igin girisimde bulunmak, gerekli diizenlemelerin yapilmasina katki saglamak,

1) istihdam olanaklar1 ve mesleklere iliskin bilgilendirme yapan bilgilendirici kitaplar hazirlanmast
konusunda caligmalar yapilmasini ve bunlarin engelli 6grencilere ulastirilmasini saglayacak tedbirler almak,
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m) Yiiksekogretim programlarini kazanan engelli 6grencileri kayit asamasindan itibaren, Ogrenci Isleri
Daire Basgkanlig1 koordinasyonunda tespit etmek, kurumsal uyumlarina yonelik tedbirler almak,

n) Universite yerleskesinin, yerleskede bulunan yapilarin ve acik alanlarin engelli dgrenciler icin
ulasilabilir olmasinin saglanmasi i¢in Rektore dneriler gotiirmek.

UCUNCU BOLUM
Engelli Ogrenci Birimi Kurulmasi, Calisma Usul ve Esaslari
Engelli Ogrenci Birimi Bagkami ve Gorevleri

Madde 7- (1) Birim, Rektor tarafindan gorevlendirilen sorumlu Rektér Yardimcist bagkanliginda ve
sorumlugundadir.

(2)Sorumlu Rektor Yardimcisinin gorevleri sunlardir:

a) Birime ve toplantilarina baskanlik etmek.

b)Birim Yo6netim Kurulu ¢aligmalarinin amaca uygun yiiriitiilmesi igin gerekli tedbirleri almak.

c¢) Birimin yillik faaliyet raporlarin1 Rektore sunmak.

d) Birimi temsil etmek.

e) Bu yonerge ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Birim Yonetim Kurulu ve Gorevleri

Madde 8-(1) Birim Yo6netim Kurulu: sorumlu Rektdr Yardimcisi baskanliginda, Birim Koordinatori,
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig: ile Fakiilte Genel Sekreterliklerinden
temsilciler ile Engelli Ogrenci Danismanlari arasindan Rektér tarafindan gorevlendirilen iiyeleri ve Engelli
Ogrenci Temsilcisi katilimiyla toplamda en az yedi iiyeden olusur. Birim Yénetim Kurulu iiyelerinin gérev siiresi
iic yildir. Siiresi biten iiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan iiyenin yerine kalan siireyi
tamamlamak iizere Rektor tarafindan iiye gorevlendirilir. Birim Y6netim Kurulu yilda en az iki defa olagan ve
gerektiginde olaganiistii toplanarak, Birim Koordinatorii tarafindan hazirlanan giindem maddelerini goriistir.

(2)Birim Yo6netim Kurulu’nun gorevleri sunlardir:

a) Birim yonetimi ve ¢aligmalar ile ilgili kararlar1 almak,

b) Birim Y6netim Kurulu iiyelerinin dnerilerini goriismek ve karara baglamak,

¢) Proje gruplari ve benzeri alt birimlerin olusturulmasi, adlandirilmasi, ¢aligma esaslariin belirlenmesi
ve ¢alismalarmin sona erdirilmesine iligskin kararlar almak,

d) Senatoda goriislilmek ve karara baglanmak {izere engellilerle ve Birimle ilgili esaslar1 hazirlamak,

e) Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla yapilacak ortak caligmalar icin isbirligi esaslarinm
belirlemek ve hazirlanan protokolleri incelemek, goriis bildirmek,

f) Yillik ¢calisma programini ve biitgeyi incelemek, ilgililerin goriislerini alarak yeni program ve biitce
diizenlemelerinin yapilmasini ve bunlarin Rektdre zamaninda iletilmesini saglamak.
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Birim Koordinatorii ve Gorevleri

Madde 9-(1) Birim Koordinatorii, Rektor tarafindan engellilik alaninda bilgi sahibi ve deneyimli, ilgili
alanlarda uzmanlagmis, tiniversitenin aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢ yil siire ile gorevlendirilir. Siiresi
dolan Koordinatdr ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Birim Koordinatorii; Birimin ¢alismalarinin koordinasyonunu saglar, birimin bagl oldugu Rektor
Yardimcisina karsi sorumludur

Birim Koordinatorii Yardimcisi1 ve Gorevleri

Madde 10-(1) Birim Koordinator Yardimeisi; Rektor tarafindan dncelikli olarak engellilik alaninda bilgi
sahibi ve deneyimli, iiniversite elemanlar1 arasindan {i¢ yil siire ile gdrevlendirilir. Siiresi dolan Koordinator
Yardimcist ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Birim Koordinatorii Yardimcisi; Birimin gorevlerinin yerine getirilmesinde Birim Koordinatoriine
yardime1 olur. Koordinatdriin verdigi gorevleri yapar.

Engelli Ogrenci Temsilcisi

Madde 11-(1) Birim tarafindan tespit edilen iiniversitedeki engelli &grenciler tarafindan, kendi
aralarindan iki y1l siire ile Engelli Ogrenci Temsilcisi secilir. Secimin yapilmasina iliskin islemler Birim tarafindan
gerceklestirilir. Siiresi dolan Engelli Ogrenci Temsilcisi ayn1 usulle yeniden segilebilir.

Engelli Ogrenci Damismani

Madde 12- (1) Akademik birimdeki engelli 6grenci ihtiyaglarinin karsilanmasi i¢in tercihen engellilik
alaninda bilgi sahibi ve deneyimli ilgili alanlarda uzmanlagmis bir 6gretim elemani, Akademik Birim Yonetim
Kurulu tarafindan ii¢ y1l siireyle Engelli Ogrenci Danismani olarak gorevlendirilir. Engelli Ogrenci Danismant;
bagli bulundugu akademik birimdeki engelli 6grencilerin isteklerini ve dnerilerini tespit eder, gerekli danismanlik
hizmeti verir, engelli 6grencilerin sorunlarini takip eder ve ¢oziimlemek icin gereken calismalar1 yapar.

Biitce
Madde 13- (1) Birimin amaglarin1 gergeklestirebilmesi igin gerekli olan kaynak Rektorliik biitgesinden
tahsis edilir ve ¢alisma esaslar1 Rektor tarafindan belirlenir.

(2) Birimin mimari ve fiziksel erisimle ilgili her tiirlii ihtiyaclar1 Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
biitcesinden, egitim materyalleri ve ders arag- gerecleri ile ilgili her tiirlii ihtiyaglar ise Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanligi biitgesinden karsilanir.
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Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 14 (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri, YOK, Senato
ve Universite Yonetim Kurulu kararlar1 uygulanur.

Yiiriirliik

Madde 15-(1) Bu Yonerge, Yiiksek Ihtisas Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 16-(1) Bu Yonerge hiikiimleri Yiiksek Ihtisas Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.
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