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Bölümün Amacı 

 
Bölümümüz, kadın ve a0le merkezl0, et0k ve kültürel duyarlılıkla b0reyselleşt0r0lm0ş bakım 
sunab0len; normal doğumu kend0 sorumluluğunda gerçekleşt0reb0len; r0skl0 gebel0kler0 
tanıyab0len, yönlend0reb0len ve ac0l durumlara müdahale edeb0len; doğum önces0, sırası ve 
sonrası bakım planlarını oluşturup uygulayab0len; toplum temell0 koruyucu sağlık 
h0zmetler0n0 planlayıp uygulayab0len; b0l0msel ve kanıta dayalı yaklaşımları ben0mseyen; 
yaşam boyu öğrenme ve teknoloj0k gel0şmeler0 meslek0 uygulamalara entegre edeb0len; 
d0s0pl0nler arası ek0p çalışmasına yatkın ve l0derl0k becer0ler0 gel0şm0ş, ulusal ve uluslararası 
standartlara uygun n0tel0kl0 ebeler yet0şt0rmey0 amaçlamaktadır. 
 

 

 

 

 

Bölümün Eğ.t.m Öğret.m Yöntem. 

 
Ebel0k eğ0t0m0n0n temel amacı; gebel0k, doğum ve lohusalık süreçler0nde kadına bütüncül 
bakım sunab0lecek, et0k ve 0let0ş0m becer0ler0 gel0şm0ş, b0l0msel temell0 kararlar alab0len 
profesyonel ebeler yet0şt0rmekt0r. Ebel0k l0sans eğ0t0m0, hem teor0k hem de uygulamalı 
b0leşenler0 0çeren, ulusal ve uluslararası standartlara dayalı bütüncül b0r yaklaşımla 
yürütülmekted0r. Türk0ye'de bu eğ0t0m, genell0kle şu yöntemlerle yapılandırılır: 
• Kuramsal Dersler: Anatom0, f0zyoloj0, kadın sağlığı, doğum b0lg0s0 g0b0 temel b0l0m ve 
meslek dersler0 sınıf ortamında anlatılır. Bu dersler öğrenc0ye kavramsal temel 
kazandırmayı amaçlar. 
• Uygulamalı Meslek0 Eğ0t0m: Hastane, a0le sağlığı merkez0, doğumhane g0b0 sahalarda 
yapılan uygulamalarla öğrenc0ler gerçek vakalarla karşılaşır. Bu uygulamalar, öğret0m 
elemanları gözet0m0nde yürütülür. 
• S0mülasyon Temell0 Eğ0t0m: Gerçekç0 senaryolarla yapılandırılmış kl0n0k s0mülasyonlar 
sayes0nde öğrenc0ler doğum, gebel0k tak0b0, yen0doğan bakımı g0b0 kr0t0k süreçler0 r0sks0z 
ortamda deney0mleyeb0l0r. 
• Senaryo Bazlı Öğrenme: Öğrenc0ler0n kl0n0k karar verme, 0let0ş0m ve et0k becer0ler0n0 
gel0şt0rmek amacıyla vaka senaryoları üzer0nden grup çalışmaları yapılır. 
• EUÇEP Uyumlu Programlar: Mezun0yet önces0 ebel0k eğ0t0m0, Ulusal Çek0rdek Eğ0t0m 
Programı (EUÇEP) 0le uyumlu şek0lde yapılandırılır. Bu program, tüm Türk0ye’de ebel0k 
eğ0t0m0n0n asgar0 standartlarını bel0rler. 
• Öğrenc0 Değerlend0rme: Teor0k sınavlar, uygulama değerlend0rme formları, rubr0kler ve 
sözlü sınavlar 0le çok boyutlu değerlend0rme yapılır. Kl0n0k uygulamalarda yeterl0l0k esas 
alınır. 
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M.syonumuz 

 
Yaşamın her evres0nde kadın, yen0doğan ve a0leye et0k, kültürel, hüman0st0k ve b0l0msel 
temell0 bakım vereb0len; ebel0k mesleğ0n0n görev ve sorumluluklarını yer0ne get0rmede 
b0lg0, becer0 ve yetk0nl0kler0 kazanmış; eleşt0rel düşünme yet0s0ne sah0p, profesyonel, l0der 
ve yaşam boyu öğrenmeye açık ebeler yet0şt0rmekt0r.  
 

 

 

V.zyonumuz 

 
Ebel0k mesleğ0n0n et0k, b0l0msel ve 0nsan0 değerler0n0 temel alan; kadın, a0le ve toplum 
sağlığını önceleyen; kl0n0k ve teor0k alanlarda sürekl0 gel0ş0m0 destekleyen; yen0l0kç0 ve 
sürdürüleb0l0r kal0te güvences0 s0stemler0yle donatılmış ve terc0h ed0len b0r eğ0t0m 
programı olmaktır. 
 

 

 

Yüksek İht.sas Ün.vers.tes. Sağlık B.l.mler. Fakültes. Ebel.k Bölümü 

ÖSYM Kontenjanı: 32 
Puan Türü: Sayısal 
Eğ0t0m D0l0:  Türkçe 
Eğ0t0m Türü: Örgün Eğ0t0m 
Eğ0t0m Süres0: 4 yıl  
Yerleşke: Bağlıca 
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Program Yeterl.l.kler. 

P1 Kadın, yenidoğan ve aile sağlığına yönelik temel kuramsal bilgileri bilir. 

P2 Gebelik, doğum ve lohusalık dönemlerinde fizyolojik süreçleri izleyip, normal 

doğumları bağımsız olarak yönetir, bakım planlarını oluşturur ve uygular 

P3 Yenidoğanın ilk değerlendirmesini yapar, temel bakımını sağlar ve emzirme 

danışmanlığı sunar. 

P4 Doğum öncesi, sırası ve sonrasında acil ve riskli durumları tanır, uygun 

müdahaleleri gerçekleştirir ve gerektiğinde sevk eder. 

P5 Ebelik uygulamalarında mesleki etik ilkelere ve yasal mevzuata uygun davranır. 

P6 Transkültürel ve toplumsal duyarlılığa sahip bakım hizmeti sunar. 

P7 Ebelik alanında bilimsel araştırmaları değerlendirir ve kanıta dayalı uygulamaları 

kullanır. 

P8 Aile planlaması, cinsel sağlık ve üreme sağlığı konularında danışmanlık verir, 

koruyucu hizmetleri uygular. 

P9 Kadın, aile ve sağlık ekibiyle etkili iletişim kurar; multidisipliner ekiplerde 

işbirliği içinde çalışır. 

P10 Güncel bilimsel verileri takip eder, mesleki gelişimini sürdürür  ve yaşam boyu 

öğrenme becerilerini kullanır. 
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Mezun.yet Şartı 

1. Akademik Koşullar 

Öğrencinin 4 yıllık lisans programında toplam 240 AKTS krediyi başarıyla tamamlaması 
gerekir. Her dönem için ortalama 30 AKTS alınmalı ve tüm derslerden başarılı 
olunmalıdır. Genel not ortalaması en az 2.00 olmalıdır. 

2. Uygulama ve Staj Koşulları 

Tüm uygulamalı dersler ve klinik stajlar başarıyla tamamlanmalıdır. 

Öğrencinin aşağıdaki klinik uygulamaları gerçekleştirmesi beklenir: 

a) En az 100 doğum öncesi muayeneyi de içerecek şekilde gebe kadınlara 
danışmanlık yapması, 

b) En az 40 gebe kadının gebelik takibini ve bakımını yapması, 

c) En az 40 doğumu kendisinin yapması (Doğum yapan kadın sayısı eksikliği 
nedeniyle bu sayıya ulaşılamıyorsa, bu sayı öğrencinin 20 tane daha doğuma 
yardım etmesi koşulu ile 30’a indirilebilir.), 

d) Makat doğuma aktif olarak katılması (Makat doğum mümkün olmadığı takdirde 
simülasyon yapılarak çalışılmalıdır.), 

e) Epizyotomi uygulaması ve dikiş ile başlaması (Bu, teorik bilgi verme ve klinik 
pratiği içerir. Dikiş pratiği, epizyotomi sonrası veya basit perianal yırtılmalara 
dikiş atılmasını içerir. Gerekirse bu durum simülasyon şeklinde yapılabilir.), 

f) Gebelik, doğum ya da doğum sonrası dönemde risk altında olan 40 kadını 
izlemesi ve bakım yapması, 

g) En az 100 lohusayı ve sağlıklı yeni doğan bebeği izlemesi ve bakımını yapması 
(muayene dahil), 

h) Özel bakım gerektiren, prematüre, postmatüre, düşük doğum ağırlıklı veya hasta 
bebekler dahil olmak üzere; yeni doğan bebek gözlemini ve bakımını yapması, 

i) Jinekolojik ve obstetrik patolojisi olan kadınların bakımını yapması, 

j) Tıbbi ve cerrahi bakımın içinde yer alması (Bu, teorik eğitim ve klinik 
uygulamayı içermelidir.) 

3. Mezuniyet Kriter Defteri 

Tüm klinik uygulamalar, “Mezuniyet Kriter Defteri” ile belgelenir ve 4. sınıf sonunda 
komisyon tarafından değerlendirilir. Defter, ilgili usul ve esaslara göre eksiksiz 
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doldurulmalıdır. 

4. Ek Koşullar 

Hastane yaz stajı (20 iş günü) tamamlanmalıdır. Öğrencinin ilk yardım, hasta eğitimi, 
bakım planı ve sözlü/yazılı sınavlar gibi değerlendirme kriterlerinden geçmesi gerekir. 

 

Mezun Olunca Alınan Unvan/Unvanlar 

 
Bu programdan “Ebe” ünvanı 0le mezun olunmaktadır. 

 

Mezunların Çalışma Alanları 

 
Ebel0k l0sans programından mezun olan b0reyler, sağlık s0stem0n0n farklı düzeyler0nde 
görev alab0lecek b0lg0, becer0 ve yetk0nl0klerle donatılmıştır. Mezunlar, hem kamu hem 
özel sektörde gen0ş b0r 0st0hdam alanına sah0p olmakla b0rl0kte, akadem0k gel0ş0m ve 
uluslararası kar0yer olanaklarına da açıktır. 

Mezunlar, kamu hastaneler0n0n kadın doğum serv0sler0, doğumhaneler ve yen0doğan 
ün0teler0nde kl0n0k uygulamalar gerçekleşt0reb0l0r; a0le sağlığı merkezler0nde gebe tak0b0, 
bebek 0zlem ve aşılama g0b0 temel sağlık h0zmetler0n0 sunab0l0rler. Toplum sağlığı 
merkezler0nde üreme sağlığına yönel0k eğ0t0m ve danışmanlık faal0yetler0nde görev 
alab0l0r, gebe eğ0t0m merkezler0 ve anne-baba okullarında akt0f rol üstleneb0l0rler. 
Özel sektörde 0se özel hastaneler, doğum kl0n0kler0, tüp bebek merkezler0 ve kadın sağlığı 
merkezler0nde çalışab0l0r; ayrıca serbest ebe olarak özel sağlık kab0n0 açma hakkına 
sah0pt0rler. Kırsal bölgelerde doğum h0zmetler0 sunma, mob0l sağlık ek0pler0nde yer alma 
ve afet durumlarında ac0l doğum desteğ0 sağlama g0b0 saha temell0 görevler de mezunların 
0st0hdam alanları arasındadır. 

Akadem0k kar0yer açısından mezunlar, ebel0k alanında yüksek l0sans ve doktora 
programlarına katılarak b0l0msel uzmanlık kazanab0l0r; ün0vers0telerde araştırma görevl0s0, 
öğret0m görevl0s0 veya öğret0m üyes0 olarak görev alab0l0rler. Kal0te ve akred0tasyon 
b0r0mler0nde danışmanlık yapab0l0r, ulusal ve uluslararası projelerde araştırmacı ya da 
koord0natör olarak yer alab0l0rler. B0l0msel kongrelerde sunum yapma, akadem0k yayın 
üretme ve ebel0k alanında pol0t0ka gel0şt0rme süreçler0ne katkı sağlama olanakları da 
mevcuttur. 

Uluslararası düzeyde 0se mezunlar, Dünya Sağlık Örgütü (WHO), B0rleşm0ş M0lletler 
Nüfus Fonu (UNFPA) ve B0rleşm0ş M0lletler Çocuklara Yardım Fonu (UNICEF) g0b0 
kuruluşlarda proje bazlı görevler üstleneb0l0r; Avrupa ülkeler0nde denkl0ğ0 olan l0sans 
d0plomasıyla çalışma 0mkânı bulab0l0rler. Erasmus+ ve Hor0zon Europe g0b0 akadem0k 
mob0l0te programları aracılığıyla yurt dışı deney0m0 kazanab0l0r, küresel sağlık 
projeler0nde akt0f rol alab0l0rler. 
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Bu olanaklar, ebel0k l0sans programının kal0te güvences0 s0stemler0yle desteklenmes0 ve 
uluslararası standartlarla uyumlu şek0lde yapılandırılması sayes0nde mezunların çok yönlü 
gel0ş0m0n0 ve 0st0hdamını mümkün kılmaktadır. 
 

 

PAYDAŞLARIMIZ 

İç Paydaşlar Dış Paydaşlar 

 

•  Üniversite yönetimi (Rektörlük, 
Dekanlık) 

•  Ebelik Bölümü akademik personeli 

•  İdari personel 

•  Bölüm öğrencileri 

•  Diğer fakülte/bölüm öğretim elemanları 

•  Üniversite bünyesindeki araştırma ve 
uygulama merkezleri 

•  Üniversite hastanesi veya bağlı sağlık 
kuruluşları 

•  Sağlık Bakanlığı ve bağlı kuruluşlar 
(Türkiye Kamu Hastaneleri Genel 
Müdürlüğü, Türkiye Halk Sağlığı Genel 
Müdürlüğü vb.) 

•  Özel hastaneler ve sağlık kuruluşları 

•  Üniversite dışındaki kamu hastaneleri 

•  İl sağlık müdürlükleri 

•  Özel sağlık sigortası şirketleri 

•  Tıbbi cihaz ve ilaç sektörü firmaları 

•  Meslek odaları ve dernekler (Ulusal ve 
Uluslararası Ebeler Dernekleri  vb.) 

•  Yerel yönetimler (belediyelerin sağlık 
hizmetleri birimleri) 

•  Ulusal ve uluslararası sağlık kuruluşları 
(WHO, UNICEF, vb.) 

•  Mezunlar ve mezun dernekleri 

•  Staj ve istihdam iş birliği yapılan 
kurumlar 
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BÖLÜM DANIŞMA KURULU 

Ad/Soyad/Ünvan Görev Yer. Bölüm İle İl.şk.s. 

 
Prof. Dr. Sab0re 
YURTSEVER 

Yüksek İht0sas 
Ün0vers0tes0 

Hemş0rel0k bölümü 
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EBELİK BÖLÜMÜ 

2025-2026 MÜFREDATI 

 
I. YIL 

 
BİRİNCİ YARIYIL  
Ders Kodu Dersin Adı Z/S T L U UK AKTS 
YIU 101 Üniversite Hayatına Giriş Z 0 0 1 0 0 
TAR 101 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi-I Z 2 0 0 2 2 
TUR 101 Türk Dili-I Z 2 0 0 2 2 
ING 101 İngilizce-I Z 2 0 0 2 2 
ANA 101 Anatomi Z 4 2 0 4 6 
BIK 101 Biyokimya Z 2 0 0 2 3 
EBE 101 Ebelik Felsefesi ve Temel Kavramlar Z 2 0 0 2 4 
FIZ 101 Fizyoloji Z 3 0 0 3 5 
HIS 101 Histoloji-Embriyoloji Z 2 0 0 2 3 
MIK 101 Mikrobiyoloji-Parazitoloji Z 2 0 0 2 3 
Toplam  21 2 1 21 30 
 

 

İKİNCİ YARIYIL       
Ders Kodu Dersin Adı Z/S T L U UK AKTS 
TAR 102 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi-II Z 2 0 0 2 2 
TUR 102 Türk Dili-II Z 2 0 0 2 2 
ING 102 İngilizce-II Z 2 0 0 2 2 
BDB 102 Beslenme İlkeleri Z 2 0 0 2 3 
EBE 102 Ebelikte Temel Uygulamalar Z 4 2 8 10 12 
EBE 104 İnsan Davranışları ve İletişim Becerileri Z 2 0 0 2 3 
FAR 102 Farmakoloji Z 2 0 0 2 3 
EBESEC I Seçmeli Dersler I S 2 0 0 2 3 
Toplam  18 2 8 24 30 
 

SEÇMELİ DERSLER I 

Ders Kodu Dersin Adı Z/S T L U UK AKTS 
EBESEC 102 Literatür tarama, değerlendirme ve yazma S 2 0 0 2 3 
EBESEC 104 Temel Bilgi Teknolojileri S 2 0 0 2 3 
EBESEC 106 Bakımın Planlanmasında Farklı Modeller S 2 0 0 2 3 
EBESEC 108 Toplumsal Cinsiyet Eşitliği  S 2 0 0 2 3 
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II YIL 

 

ÜÇÜNCÜ YARIYIL 
Ders Kodu Dersin Adı Z/S T L U UK AKTS 
EBE 201 Sağlıklı Gebelikte Bakım Z 4 0 8 8 12 
EBE 203 Gebelik, Doğum ve Cerrahi  Z 3 0 4 5 6 
EBE 205 Gebelik, Doğum ve İç Hastalıkları Z 3 0 4 5 6 
PAT 201 Patoloji Z 2 0 0 2 3 
EBESEC II Seçmeli Ders II S 2 0 0 2 3 
Toplam  14 0 16 22 30 
 

SEÇMELİ DERSLER II 

Ders Kodu Dersin Adı Z/S T L U UK AKTS 
EBESEC 201 Gebelik, Doğum ve Lohusalıkta 

Tamamlayıcı Tıp  
S 2 0 0 2 3 

EBESEC 203 Kültürlerarası Ebelik S 2 0 0 2 3 
EBESEC 205 Sağlık Sosyolojisi S 2 0 0 2 3 
EBESEC 207 Klinik Test ve Uygulamalar S 2 0 0 2 3 
 

 

 

DÖRDÜNCÜ YARIYIL  
Ders Kodu Dersin Adı Z/S T L U UK AKTS 
EBE 202 Riskli Gebeliklerde Bakım Z 4 0 8 8 11 
EBE 204 Aile Planlaması ve Gebeliği Önleyici 

Yöntemler 
Z 2 0 4 4 4 

EBE 206 Ebelik Tarihi ve Etik Z 2 0 0 2 3 
EBE 208 Bulaşıcı Hastalıklar Z 2 0 0 2 3 
EBE 210 Epidemiyoloji Z 2 0 0 2 3 
EBE 212 İlk ve Acil Yardım Z 2 0 0 2 3 
EBESEC III Seçmeli Dersler III S 2 0 0 2 3 
Toplam  16 0 12 22 30 
 

SEÇMELİ DERSLER III 

Ders Kodu Dersin Adı Z/S T L U UK AKTS 
EBESEC 202 Cinsel Sağlık S 2 0 0 2 3 
EBESEC 204 Sağlıkta İnovasyon S 2 0 0 2 3 
EBESEC 206 Toplumsal Duyarlılık Uygulamaları S 2 0 0 2 3 
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III. YIL 

 

BEŞİNCİ YARIYIL  
Ders Kodu Dersin Adı Z/S T L U UK AKTS 
EBE 301 Doğum ve Doğum Sonu Bakım Z 4 0 8 8 11 
EBE 303 Riskli Doğum ve Doğum Sonu Bakım Z 4 0 8 8 10 
EBE 305 Genetik Z 2 0 0 2 3 
EBE 307 Ruh Sağlığı Z 2 0 0 2 3 
EBESEC IV Seçmeli Dersler IV S 2 0 0 2 3 
Toplam  14 0 16 22 30 
 

SEÇMELİ DERSLER IV 

Ders Kodu Dersin Adı Z/S T L U UK AKTS 
EBE SEC 301 Riskli Gruplarda Üreme Sağlığı S 2 0 0 2 3 
EBESEC 303 Doğum Eyleminde Destekleyici Bakım S 2 0 0 2 3 
EBESEC 305 Emzirme Danışmanlığı S 2 0 0 2 3 
 

 

ALTINCI YARIYIL 
Ders Kodu Dersin Adı Z/S T L U UK AKTS 
EBE 302 Kadın Sağlığı ve Hastalıklarında Bakım Z 2 0 4 4 6 
EBE 304 Yenidoğan/Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Z 3 0 4 5 7 
BIO 302 Biyoistatistik Z 2 2 0 3 3 
EBE 306 Sağlıkta Bilimlerinde Araştırma  Z 2 0 0 2 3 
EBE 308 Zorunlu Yaz Stajı (20 İş Günü) Z 0 0 0 0 5 
EBESEC V Seçmeli Dersler V S 2 0 0 2 3 
EBESEC V Seçmeli Dersler V S 2 0 0 2 3 
Toplam  13 2 8 18 30 
 

SEÇMELİ DERSLER V 

Ders Kodu Dersin Adı Z/S T L U UK AKTS 
EBESEC 302 Prekonsepsiyonel Bakım  S 2 0 0 2 3 
EBESEC 304 Toplumsal Duyarlılık Projesi S 2 0 0 2 3 
EBESEC 306 Ebelikte Kanıt Temelli Uygulamalar S 2 0 0 2 3 
EBESEC 308 Sağlık Eğitimi S 2 0 0 2 3 
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IV YIL 

YEDİNCİ YARIYIL  
Ders Kodu Dersin Adı Z/S T L U UK AKTS 
EBE 401 Klinik Saha Entegre Uygulaması I  Z 2 0 24 15 18 
EBE 403 Ebelikte Öğretim Z 2 0 0 2 3 
EBESEC VI Seçmeli Dersler VI S 2 0 0 2 3 
EBESEC VI Seçmeli Dersler VI S 2 0 0 2 3 
EBESEC VI Seçmeli Dersler VI S 2 0 0 2 3 
Toplam  10 0 24 23 30 
 

SEÇMELİ DERSLER VI 

Ders Kodu Dersin Adı Z/S T L U UK AKTS 
EBESEC 401 Doğuma Hazırlık Eğitimi S 2 0 0 2 3 
EBESEC 403 Birinci ve ikinci üç ayda gebelik eğitimi S 2 0 0 2 3 
EBESEC 405 Proje Hazırlama I S 2 0 0 2 3 
EBESEC 407 Riskli Gruplarda Antenatal Eğitim S 2 0 0 2 3 
EBESEC 411 Gebelik Doğum ve Lohusalık Egzersizleri S 2 0 0 2 3 
 

 

SEKİZİNCİ YARIYIL  
Ders Kodu Dersin Adı Z/S T L U UK AKTS 
EBE 402 Ebelikte Koruyucu Sağlık Hizmetleri Z 2 0 0 2 3 
EBE 404 Klinik Saha Entegre Uygulama II Z 2 0 24 14 18 
EBESEC VII Seçmeli Dersler VII S 2 0 0 2 3 
EBESEC VII Seçmeli Dersler VII S 2 0 0 2 3 
EBESEC VII Seçmeli Dersler VII S 2 0 0 2 3 
Toplam  10 0 24 22 30 
 
 

      

 

SEÇMELİ DERSLER VII 

Ders Kodu Dersin Adı Z/S T L U UK AKTS 
EBESEC 402 Obstetrik USG S 2 0 0 2 3 
EBESEC 404 Elektronik Fetal Monitörizasyon S 2 0 0 2 3 
EBESEC 406 Obstetrik Aciller S 2 0 0 2 3 
EBESEC 408 Proje Raporlama* S 2 0 0 2 3 
EBESEC 410 Makale Değerlendirme ve Hazırlama S 2 0 0 2 3 
EBESEC 412 Neonatal Resusitasyon S 2 0 0 2 3 
 

*:Bu dersin ön koşulu EBESEC 405 Proje Hazırlama I dersini almış olmaktır.  

Kısaltmalar: Z: Zorunlu        S: Seçmeli   T: Teori L: Laboratuvar        U: Uygulama  
UK: Ulusal Kredi     AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi      

 

 


