YUKSEK IHTISAS UNIVERSITESI
w'( SAGLIK BiLIMLERiI FAKULTESI ‘i
ety DOKTOR OGRETIM UYESI ATAMA i§ AKIGI o

UNIVERSITESI

Dekanlik bolimlerden kadro
taleplerini alarak Rektorliige
iletir.

Rektorliik, Universite genelinde
toplanan talepleri
Yiksekogretim Kurulu'na iletir.

ilgili ilanlar Resmi Gazete'de ilan
edilir.

Adaylar 15 giin igcerisinde ¢ikan
ilana, basvuru belgeleriyle,
sahsen/posta yolu ile Dekanlik
Makamina basvurur.

Dekanhgin belirledigi On
Degerlendirme Kurulu, basvuru
dosyalari teslim alip,
degerlendirme tutanagini st
yazl ile Dekanliga bildirir.

Adayin dosyasi kriterlere
uygun degilse, yaziyla
uygun olmadigi bildirilir ve
kisiye dosyasi iade edilir.

Adayin dosyasi kriterlere
uygunsa, degerlendirme
sireci baslar.

Fakilte Yonetim Kurulunda
adayin dosyalari incelenmek
Uzere Bilim Jurisi belirlenerek

dosyalar juriye gonderilir.

Bilim Jirisi Raporlari Fakiilte
Yonetim Kurulunda gorisalir.
Sonug Rektorlik Makamina
bildirilir.

Rektorlik Makaminca yapilan
Yonetim Kurulunda atanmasi
uygun olanlar, Mutevelli
Heyetine sunulur.

Mdtevelli Heyetinin atama

onayi sonrasi Personel Daire

Baskanligi tarafindan ise alim
sureci yapilir.




