
 
 
 

DERS BİLGİLERİ   

 

Dersin Adı 

 

Kodu Yarıyılı 
 

Teori 

(s/hafta) 

Uygulama 

(s/hafta) 
 

Laboratuvar 

(s/hafta) 

Yerel 

Kredi 

 

AKTS 

Sürdürülebilirlik 

Yönetimi 

 
Güz/ 

Bahar 

1  Toplamda 

2 

- 2 2 

Önkoşul(lar)- 

var ise 
Yok 

Dersin dili Türkçe 

Dersin Türü  Seçmeli 

Dersin verilme şekli Yüz yüze/Çevrim içi  

Dersin öğrenme ve 

öğretme teknikleri  
Anlatım, Uygulama-Tartışma, Araştırma  

Ders sorumlusu 

(ları) 
Dr. Müge Algan 

Dersin amacı  

 

Küresel Sürdürülebilirlik Yönetimi ve küresel yükümlülükler hakkında bilgi 

sahibi olunması. 

Dersin öğrenme 

çıktıları  

  
Bu dersi başarıyla tamamlayan öğrenci; 

1. Ulusal mevzuatı bilir  

2. Küresel anlaşmalar ve yükümlülükleri bilir  

3. Birleşmiş Milletler sürdürülebilirlik çalışmalarını takip eder 

4. Avrupa Birliği sürdürülebilirlik çalışmalarını takip eder  

5. ESG Standartlarını bilir 

6. Sağlık sektöründe sürdürülebilirlik faaliyetlerini bilir ve bu mevzuatı 

işinde uygular 

7. Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlaması yapar. 

Dersin içeriği  Sürdürülebilirlik Yönetimi dersi günümüzde çok önemli hale gelen 

sürdürülebilirlik kavramını incelerken küresel yükümlülükleri öğrenciye 

tanıtmaktadır. Ders, dünyanın birçok yerinde ve ülkemizde zorunlu 

uygulamaya alınan kurumsal sürdürülebilirlik raporlaması yanında küresel 

anlaşmalara ve ESG standartlarına yer vermektedir.  

Kaynaklar  Ulusal Mevzuat  

Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Çerçeve Sözleşmesi 

Kyoto Protokolü 

Paris Anlaşması  

Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri  

Avrupa Birliği Sürdürülebilirlik Mevzuatı (CSRD, CSDDD, vb.) 

Küresel ESG Standartları 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

Haftalar 

 

Tartışılacak işlenecek konular 

 

1. Hafta 

 

İklim Değişikliği Sorunu ve Sürdürülebilirlik 

 

2. Hafta 

 

Birleşmiş Milletler Sürdürülebilirlik Faaliyetleri 

 

3. Hafta 

 

Kyoto Protokolü ve Paris Anlaşması 

 

4. Hafta 

 

Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri  

 

5. Hafta 

 

Avrupa Birliği Sürdürülebilirlik Politikaları  

 

6. Hafta 

 

Sağlık Sektöründe Sürdürülebilirlik Faaliyetleri 

 

7. Hafta Ara Sınav 

8. Hafta 

 

Küresel ESG Standartları 

 

9. Hafta 

 

Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlaması 

 

10. Hafta 

 

Ulusal Mevzuat 

 

11. Hafta 

 

Türkiye Sürdürülebilirlik Raporlama Standartları (TSRS) 

 

12. Hafta 

 

Uygulama: Kişisel ESG Stratejisi Hazırlama 

 

13. Hafta 

 

Uygulama: Sağlık Sektörü ESG Stratejisi Hazırlama  

 

14. Hafta 

 

Uygulama: Sağlık Sektörü Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporu Hazırlama 

 

15. Hafta Yarıyıl Sonu Sınavı 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

Değerlendirme Sistemi  

 

Yarıyıl içi çalışmaları Sayısı Katkı Payı 

Devam 14 - 

Laboratuvar - - 

Uygulama - - 

Alan Çalışması - - 

Derse Özgü Staj (Varsa)  - - 

Ödevler  2 - 

Sunum 2 - 

Projeler - - 

Seminer - - 

Ara Sınavlar 1 40 

Final  1 60 

Toplam  %100 

Yarıyıl İçi Çalışmalarının Başarı Notuna Katkısı %50 %50 

Yarıyıl Sonu Sınavının Başarı Notuna Katkısı  %50 %50 

Toplam  %100 

 

 

AKTS (Öğrenci İş Yükü Tablosu)  

 

Etkinlikler  Sayısı Süresi Toplam İş 

Yükü 

Ders Süresi (X14) 14 3 42 

Laboratuvar - - - 

Uygulama - - - 

Derse özgü staj (varsa) - - - 

Alan Çalışması - - - 

Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi (Ön 

Çalışma, pekiştirme, vb) 

- - - 

Sunum  / Seminer Hazırlama - - - 

Proje 1 16 16 

Ödevler 2 5 10 

Ara sınavlara hazırlanma süresi 1 25 25 

Yarıyıl Sonu Sınavına hazırlanma süresi 1 35 35 

Toplam İş Yükü    128 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

Sürdürülebilirlik Yönetimi  
PROGRAM YETERLİLİKLERİ 

1 2 3 4 5 6 

DÖÇ-1 

Alanı ile ilgili bilimsel, teknolojik, sosyal, 
ulusal/uluslararası mesleki gelişmeleri 
basılı yayınlar, teknolojik araçlar ve veri 
tabanlarını kullanarak takip eder, 
değerlendirir, meslek hayatında uygular 
ve toplum yararına kullanır. 
 

    X  

DÖÇ-2 
Alanı ile ilgili konularda karşılaşılan 
toplumsal, bilimsel, kültürel sorunların 
çözümüne katkı sağlar. 

    X  

DÖÇ-3 Mevzuat bilgisi kullanır.     X  

DÖÇ-4 Mesleki ve etik sorumluluk bilinci sağlar.     X  

DÖÇ-5 
Özgün, disiplinler arası, mesleki ve 
toplumsal sorunların çözümlenmesini 
gerektiren alanlarda katkı sağlar 

    X  

Katkı Düzeyi: 1: Çok Düşük 2: Düşük 3: Orta 4: Yüksek 5: Çok Yüksek 


