YUKSEK IHTiSAS UNiVERSITESI
Calisan Aydinlatma Metni

Gizliliginiz Yiiksek ihtisas Universitesi icin onemlidir.

Bu Aydinlatma Metni’ni (ayn1 zamanda “Bildirim” olarak da anilacaktir) kolay ve anlasilabilir bir
sekilde hazirladik, boylece kim oldugumuzu, hakkinizda ne tiir Kisisel Veriler topladigimizi, neden
bu verileri topladigimizi ve bunlarla ne yaptigimizi anlamaniza yardimci olmak istedik. “Kisisel
Veriler” (bu bildirimde ayn1 zamanda “Veriler” veya “Verileriniz” olarak da anilacaktir) bizim
dogrudan veya dolayli olarak sizin kimliginizi belirlememize yardimc1 olabilecek 6rnegin isim ve
soy isim, e-posta adresi, telefon numarasi vb. gibi bilgileri ifade eder.

Bu Bildirimin Yiiksek Ihtisas Universitesi tarafindan degisen mevzuat hiikiimleri uyarinca zaman
zaman degistirilebilecegini ya da bu Bildirime eklemeler yapilabilecegini belirtmek isteriz.

Liitfen bu Bildirimi sonuna kadar okumak icin zaman avirin.

Bu Bildirim, 6698 say1li Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na (“KVKK?”), 6zellikle KVKK nin
Veri Sorumlularinin aydinlatma yiikiimliliigiine iliskin 10. maddesine, uygun olarak hazirlanmigtr.

Isbu Aydinlatma Metni, Yiiksek Ihtisas Universitesi ile imzaladiginiz Is S6zlesmesinin eklerini
olusturur.

BU AYDINLATMA METNi NE ZAMAN UYGULANIR?
Bu Bildirim Kisisel Verileri nasil topladigimiz ve kullandigimiz ile alakalidir, 6rnegin

o Bizimle ¢alistiginizda;

e  Tarafimizdan saglanan cihazlari, hizmetleri ye iletisim kanallarini kullandiginizda;
« Insan Kaynaklar1 destek birimimiz ile iletisime gectiginizde;

o Kurumi¢i agimz ziyaret ettiginizde;

e Kurum etkinlik ve organizasyonlarimiza katildiginizda:

ya da diger sekillerde bizimle ¢alisan, gegici is¢i, taseron g¢alisan, stajyer, 6grenci, veli veya
bizimle is iliskisi olan diger herhangi bir kisi olarak etkilesim i¢inde oldugunuzda.

YUKSEK IHTISAS UNIiVERSITESI KiMDIR?

Bu Bildirimde “biz”, “bize” veya “liniversite” kelimeleri gectigi zaman; 02/08/2013 tarih ve 28726
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6495 sayili Kanun ile kurulan, kamu tiizel kisiligine sahip,
Vakif Yiiksekdgretim Kurumu statiisiindeki = Yiiksek Ihtisas Universitesi (“Universite” veya
“Kurum”) ifade edilmektedir. Bu kapsamda kisisel verilerinizin veri sorumlusu, is iliskinizin
bulundugu Yiiksek Ihtisas Universitesi’dir.

SiZIN HAKKINIZDA NE TUR KiSiSEL VERILER TOPLUYORUZ?

Calistiginiz siire boyunca kullandiginiz 6zel kurum cihazi, hizmeti, uygulamasi veya internet
sitesine bagl olarak ve konumunuza ve Yiiksek Ihtisas Universitesi igerisindeki roliiniize baglh
olarak hakkinizda cesitli Kisisel Veriler topluyoruz. Bu kisisel verileri tamamen veya kismen
otomatik yollarla ya da veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla “Verilerinizi Hangi Yasal
Zeminlerde Kullaniyoruz” baslikli boliimde agiklanan hukuki sebeplere dayali olarak ig bagvurunuz
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esansinda basili olarak ya da elektronik ortamda is bagvuru formu doldurmaniz ve bu formun
tarafimiza elden teslim edilmesi ya da gonderilmesi ile is bagvurusunun neticesinde ise aliminizin
yapilmasi, telefon goriismeleri, websitemiz, miilakat goriismeleri, etkinlik ve organizasyonlarda
yapilan fotograf ve kamera kayitlari, bordro teslim formu, zimmet formu, izin formu gibi Universite
is siireclerinde uygulanan belgelerin imzalanarak tarafimiza iletilmesi, iniversite elektronik
sistemler ve aglarinin kullanilmasi ya da baskaca bir sekilde iiniversitemizin bir calisan1 olarak
bizimle iletisime ge¢gmeniz vasitasiyla sozlii, yazili ve elektronik yontemlerle islenmektedir.

Kisisel Verileriniz ayrica, giivenlik sebebiyle elektronik, dijital veya kablosuz takip sistemi veya
cihaz1 (6rnegin manyetik kurum kimlik kart1) araciligiyla kaydedilmektedir

Kisisel Verilerinizi bize saglama karar1 prensip olarak size baglidir, fakat belirli Kisisel Verileri is
sozlesmenizi veya yasal zorunluluklari yerine getirmek iizere toplamamiz gerekmektedir ya da
tiniversitemizin performansi i¢in mesru menfaatimiz ¢er¢evesinde bazi veriler 6nem tagimaktadir.
VERILERINIZI NASIL KULLANIRIZ?

Kullandiginiz tiniversite servisine, uygulamasina veya internet sitesine bagli olarak ve tiniversite
igerisindeki gorevinize ve roliintize bagh olarak, Kisisel Verilerinizi farkli mesru sebeplerle ve is
amaglariyla kullanacagiz. Asagida bizimle olan is iliskiniz sirasinda verilerinizi kullanmamizin
genel amaglarina iliskin bir degerlendirme bulabilirsiniz:

e Universitemiz biinyesindeki is akdiniz ve calisma siireciniz kapsaminda islenen kisisel
verileriniz, KVKK ve ilgili mevzuata uygun olarak asagidaki kategorilerde
siniflandiriimistir:

o Kimlik Bilgileri: Ad soyad, anne-baba adi, anne kizlik soyadi, dogum tarihi, dogum yeri,
medeni hali, niifus clizdani seri sira no, T.C. kimlik no, cinsiyet, uyruk, imza.

e {letisim Bilgileri: Tkametgah adresi, e-posta adresi (kisisel ve kurumsal), KEP adresi,
telefon numarasi (cep ve sabit), acil durum irtibat kisisi bilgileri.

e Ozliik Bilgileri: Bordro bilgileri, disiplin sorusturmas1 kayitlari, ise giris-cikis belgeleri,
mal bildirimi, 6zge¢mis (CV), performans degerlendirme raporlari, izin bilgileri, askerlik
durumu, SGK sicil no, i sdzlesmesi detaylari.

¢ Finans Bilgileri: Banka hesap numarasi/IBAN, maas bilgileri, prim/ikramiye tutarlari, icra
takip dosyalarina iliskin borg bilgileri, asgari gecim indirimi (AGI) verileri, 6zel saglik
sigortast ddeme bilgileri.

e Mesleki Deneyim Bilgileri: Diploma bilgileri, gidilen kurslar, meslek i¢i egitim bilgileri,
sertifikalar, transkript bilgileri, yabanci dil bilgisi, onceki is tecriibeleri.

e Fiziksel Mekan Giivenligi Bilgileri: Kampiis ve bina giris-¢ikis kayitlar, giivenlik
kameralar1 (CCTV) goriintii kayitlari, arag plaka bilgileri.

e Islem Giivenligi Bilgileri: IP adresi bilgileri, internet sitesi giris-cikis log kaytlari, sifre ve
parola bilgileri, kurumsal e-posta ve bilisim sistemleri kullanim loglar1 (5651 sayili Kanun
geregi).

e Hukuki Islem Bilgileri: Adli makamlarla yazigmalardaki bilgiler, dava ve icra
dosyalarindaki bilgiler.

e Gorsel ve Isitsel Kayitlar: Personel kimlik kart1 fotografi, etkinlik ve organizasyonlarda
cekilen fotograflar/videolar, ¢agr1 merkezi ses kayitlart.

e Diger Bilgiler: OSYM siav sonug bilgileri, arac¢ ve gere¢ zimmet bilgileri.

e Ozel Nitelikli Kisisel Veriler:

o Saglik Bilgileri: Engellilik durumuna ait bilgiler, kan grubu, kisisel saglik bilgileri (ise
giris saglik raporu, periyodik muayeneler), kullanilan cihaz ve protez bilgileri, is
goremezlik raporlari, hamilelik durumu.
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o Ceza Mahkimiyeti ve Giivenlik Tedbirleri: Adli sicil kaydi, sabika kaydi bilgileri.
o Irk ve Etnik Kdken: (Yalnizca mevzuatin zorunlu kildig1 veya 6zliik dosyasinda yer
alan eski tip kimlik belgeleri lizerinden dolayli olarak edinilen bilgiler).

Bu kapsamda isbu Aydinlatma Metninde yer verilen ilkelere uygun davranmak kaydiyla, islerinizi
yiriitirken isledigimiz elektronik haberlesme islemlerine iliskin kisisel veriler asagida
aciklanmaktadir:

>

Elektronik Haberlesme Araclarimin Kullanimina iliskin Kisisel Verilerin islenmesi
Universite tarafindan size saglanmis veya saglanabilecek cep telefonu, diz iistii bilgisayar,
tablet ve benzeri elektronik haberlesme araglarinin kullanimina iliskin olarak kisisel
verileriniz islenebilir.

Telefon Goriismelerine iliskin Kisisel Verilerin Islenmesi

Universiteye ait telefonlarndan tarafinizca yapilan iletisim, telefon goriismesi yapilan
numaralar ve iletisimin siiresine iligkin kigisel veriler; tiniversitenin, Sizin ve {iniversitenin
is iligkisi igerisinde bulundugu li¢lincii taraflarin giivenligi amaciyla sinirli olarak iglenir.
Kurumsal E-Postalara iliskin Kisisel Verilerin islenmesi

Kurumsal e-posta hesabmiz iizerinden elde edilen kisisel verileri, Yiiksek Ihtisas
Universitesinin sizin ve Yiiksek Ihtisas Universitesinin is iliskisi icerisinde bulundugu
tiglinci taraflari hukuki ve ticari giivenligini temini amaciyla sinirh olarak islemekteyiz.
Internet Kullamimina iliskin Kisisel Verilerin Islenmesi

flgili mevzuat geregince ve Yiiksek Ihtisas Universitesininsizin ve Yiiksek Ihtisas
Universitesinin is iliskisi icerisinde bulundugu iiciincii taraflarin hukuki ve ticari
giivenliginin temini amaciyla siirli olarak internet kullaniminiza iliskin kigisel verileri
islemekteyiz.

Giivenlik Kamerasi ile Kisisel Verilerin Islenmesi

Yiiksek Ihtisas Universitesinin tarafindan, giivenlik veya benzeri amaglarla kamera
kayitlar1 kullanimi nedeniyle kisisel verilerinizin elde edilmesi halinde; elde edilen kisisel
veriler, ileride bir siipheli islemin arastirilmasi, uyusmazligin ¢6ziimii veya sikayet halinde
delil olarak kullanmak gibi amaclarla veya bu Politika’da belirtilen diger amaclarla
islenebilir.

Universite Tarafindan Tahsis Edilen Araclara iliskin Kisisel Verilerin islenmesi

Size tahsis edilen veya ileride edilebilecek araglara iligkin faaliyetler sirasinda elde edilen
kisisel verilerin islenmesine iligkin olarak bu Politika’da yer alan hiikiimler uygulama alani
bulur.

Uciincii Kisiler Tarafindan Verilen Bilgilerin Islenmesi

Belirli durumlarda tiglincti kisilerden sizin hakkinizda bilgi talep edilebilmektedir. Bu
Ucilincli kigiler bankalar, kredi notu degerlendirme kuruluslart ve benzeri arastirma
Universiteleri olabilmektedir. Bu ydnde bir uygulamanin olmas: halinde, islenen kisisel
verilere iligkin olarak bu politikada yer alan hiikiimler uygulama alani bulur.

3. KiSiSEL VERILERIN TOPLANMA YONTEMIi
Kisisel verileriniz;

Fiziksel Ortamda: Is basvuru formlari, is sézlesmesi ve ekleri, dzlikk dosyasi igin talep
edilen evraklar (niifus clizdan1 fotokopisi, diploma, ikametgéh vb.), zimmet tutanaklari,
disiplin tutanaklari, elden teslim edilen dilek¢eler, PDKS cihazlar1 (kart okuma vb.),
giivenlik kameralari.



e Elektronik Ortamda: Kurumsal e-posta yazismalari, Universite bilisim sistemleri ve
aglari, YOKSIS, SGK ve diger kamu kurumlarmin entegre sistemleri, internet sitesi
cerezleri ve log kayitlari, bagvuru portallari.

vasitasiyla, tamamen veya kismen otomatik yollarla ya da veri kayit sisteminin bir pargast olmak
kaydiyla otomatik olmayan yontemlerle toplanmaktadir.

4. KiSISEL VERILERIN ISLENME AMACLARI VE HUKUKIi SEBEPLERI
Kisisel verileriniz, KVKK’nin 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarina dayali
olarak, asagida belirtilen amaglarla ve ilgili hukuki sebeplerle iligskilendirilerek islenmektedir:

A. Kanunlarda Acik¢a Ongoriilmesi (KVKK Md. 5/2-a) ve Veri Sorumlusunun Hukuki
Yiikiimliiliigii (KVKK Md. 5/2-¢)
o Veri Kategorileri: Kimlik, iletisim, Ozliik, Finans, Hukuki islem, Islem Giivenligi, Ceza
Mahkimiyeti, Saglk (Isyeri Hekimligi siirecleri).
e Amaglar:
o 4857 sayill Is Kanunu, 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu, 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu, 6331 sayili Is Saghigi ve Giivenligi
Kanunu ve ilgili mevzuattan kaynaklanan yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesi.
SGK bildirimlerinin yapilmasi, maas ve yasal ddemelerin gerceklestirilmesi.
Is saglig1 ve giivenligi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi.
o Yetkili kamu kurum ve kuruluslarma (YOK, SGK, ISKUR, Maliye Bakanlig,
Mahkemeler vb.) bilgi verilmesi.
o 5651 sayili Kanun geregi internet erisim kayitlarinin tutulmasi.

B. Bir Sozlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan Dogruya Ilgili Olmas1 (KVKK Md.
5/2-c)
e Veri Kategorileri: Kimlik, Iletisim, Ozliik, Finans, Mesleki Deneyim.
e Amaglar:
o Is s6zlesmesinin kurulmasi, ifas1 ve sonlandirilmasi siireclerinin yiiriitiilmesi.
o Maas, prim ve yan haklarin 6denmesi, banka siireclerinin yonetilmesi.
o Calisanlarin yetkinliklerine uygun pozisyonlarda gorevlendirilmesi.

C. Veri Sorumlusunun Mesru Menfaatleri (KVKK Md. 5/2-f)

o Veri Kategorileri: Fiziksel Mekan Giivenligi, islem Giivenligi, Gorsel ve Isitsel Kayztlar,

Mesleki Deneyim, Ozliik (Performans).
e Amaglar:
o Universite yerleskelerinin, binalarinin ve demirbaslarinin giivenliginin saglanmasi

(CCTV ve giris-cikis kontrolleri).
Kurumsal isleyisin, yonetimsel siireclerin ve i¢ denetimin saglanmasi.
Performans degerlendirme siireglerinin yiiriitiilmesi ve kariyer planlamasi.
Acil durum yonetimi siireglerinin yiiriitiilmesi.

o O O O

Kurumsal iletisim faaliyetlerinin yiiriitiillmesi (Kurum i¢i duyurular, telefon rehberi
olusturulmast).

D. Bir Hakkin Tesisi, Kullanilmasi veya Korunmasi1 (KVKK Md. 5/2-¢)
e Veri Kategorileri: Hukuki Islem, Ozliik, islem Giivenligi.
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Amaclar:
o Ileride dogabilecek hukuki uyusmazliklarda delil olarak kullanilmasi.
o Dava ve icra siire¢lerinin takibi.
o Disiplin siireclerinin yiiriitiilmesi ve savunma hakkinin kullandirilmasi.

E. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi (KVKK Md. 6)

Saghk Verileri: 6331 sayili Kanun kapsaminda isyeri hekimi tarafindan yiiriitiilen tibbi
teshis, tedavi ve bakim hizmetleri ile koruyucu hekimlik faaliyetleri kapsaminda, sir saklama
yiikiimliiligii altindaki kisilerce (isyeri hekimi, hemsire) agik riza aranmaksizin (KVKK
Md. 6/3) islenmektedir. insan Kaynaklar1 birimi tarafindan islenen saglik verileri (6rnegin
engellilik indirimi, saglik raporunun idari takibi) icin ise agik rizaniza bagvurulmaktadir
veya kanunlarda o©ngoriilen haller (6zlik dosyast olusturma yilikiimliligi) sakl
tutulmaktadir.

Ceza Mahkiamiyeti Verileri: Is Kanunu ve ilgili mevzuat geregi 6zliik dosyasinda
bulunmasi zorunlulugu kapsaminda (Kanunlarda 6ngériilme) islenmektedir.

5. KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI
Toplanan kisisel verileriniz, yukarida belirtilen amaglarin gergeklestirilmesi dogrultusunda ve

KVKK’nin 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kurallara uygun olarak;

Kanuni Yiikiimliiliikler ve Kamu Otoriteleri: Yiiksekogretim Kurulu (YOK), Sosyal
Giivenlik Kurumu (SGK), Gelir Idaresi Baskanligi, [ISKUR, Emniyet Genel Miidiirliigii,
Mahkemeler ve Icra Daireleri gibi yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,

Finansal Siirecler: Maas ve 6demelerin yapilmasi amaciyla anlasmali bankalara,

Is Ortaklar1 ve Tedarikciler: Universitenin hizmet aldig1 bilgi teknolojileri destegi
saglayan firmalara (sunucu, yazilim, bakim), is saglhigi ve gilivenligi firmalarina, hukuk
biirolarina, servis ve ulagim hizmeti saglayan firmalara, yemek hizmeti saglayicilarina,
Universite Yonetimi: Faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi amaciyla Miitevelli Heyeti
ve Rektorliik birimlerine

aktarilabilecektir. Kisisel verileriniz, agik rizaniz bulunmadik¢a veya Kanun’da 6ngoériilen istisnai

haller mevcut olmadikga yurtdisina aktarilmamaktadir.

6. ILGILi KiSININ HAKLARI
KVKK’nin 11. maddesi uyarinca, Veri Sorumlusu olan Universitemize basvurarak asagidaki

haklariniz1 kullanabilirsiniz:

Kisisel verilerinizin iglenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerinizin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
O0grenme,

Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildig tiglincii kisileri bilme,

Kisisel verilerinizin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme
ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: Gigiincii kisilere bildirilmesini
isteme,

KVKK ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmas1 hélinde kisisel verilerinizin silinmesini
veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi
ictinci kisilere bildirilmesini isteme,



o Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerinizin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz hélinde
zararin giderilmesini talep etme.

7. BASVURU VE ILETISIM
Yukarida siralanan haklariniza yonelik bagvurularinizi, Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari
Hakkinda Teblig’e uygun olarak;
e Yazih olarak : Bulundugu Universite Yerlesim Adresine veya Is¢i Bloklar
Mahallesi, 1505. Cadde, No:18/A, Cankaya /ANKARA adresine
sahsen veya noter kanaliyla,

o KEP yoluyla : Universitemizin yiu@hs03.kep.tr adresine kayitli elektronik
postayla
e E-postayoluyla : Sistemimizde kayith e-posta adresiniz tizerinden

genelsekreter@yiu.edu.tr adresine

Iletebilirsiniz. Talebiniz, niteligine gdre en kisa siirede ve en ge¢ 30 (otuz) giin icinde iicretsiz olarak
sonuglandirilacaktir. Ancak islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi hélinde, Kisisel Verileri
Koruma Kurulu tarafindan belirlenen tarifedeki iicret alinabilir.

YUKSEK IHTISAS UNIiVERSITESI
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