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ERASMUS KOORDİNATÖRLÜĞÜ
PERSONEL HAREKETLİLİĞİ BELGE KONTROL FORMU



	Unvan/Ad/Soyadı: 

	Başvurulan Programın Türü:      
[bookmark: __Fieldmark__16881_1210643193]Erasmus+ Personel Ders Verme Hareketliliği |_|             Erasmus+ Personel Eğitim Alma Hareketliliği |_|

	1. Başvuru formu
	[bookmark: __Fieldmark__16912_1210643193][bookmark: __Fieldmark__64_3484019631]Evet |_|    Hayır |_|

	2. Davet mektubu
	Evet |_|    Hayır |_|

	3. Yabancı dil düzeyini gösteren belge (TOEFL/YDS/YÖKDİL)
	Evet |_|    Hayır |_|

	Hareketliliğe Asil Olarak Seçilen Personelin Yapması Gerekenler
	

	1. Eğitim alma faaliyeti için Personel Hareketliliği Anlaşması (Staff Training) veya ders verme faaliyeti için Personel Hareketliliği Anlaşması (Staff Teaching), YİU Erasmus Kurum Koordinatörü ile karşı kurum tarafından (taraflarca) onaylanmış olmalıdır.
	Evet |_|    Hayır |_|

	2. Personel seçim kararı
	Evet |_|    Hayır |_|

	3. Türkiye Garanti Bankası Vadesiz Avro Hesap Cüzdanı Fotokopisi
	Evet |_|    Hayır |_|

	4. Yurtdışı Genel Sağlık Sigortası
	Evet |_|    Hayır |_|

	5. Pasaport ve Vize Fotokopisi 
	Evet |_|    Hayır |_|

	6. Resmi görevlendirme yazısı
	Evet |_|    Hayır |_|

	7. Personel ile yükseköğretim kurumu arasında imzalanan hibe sözleşmesi
	Evet |_|    Hayır |_|

	8. Çevrimiçi dil sınavı: Faaliyetlerini tamamlayan personelin OLS sistemi üzerinden dil sınavlarına girmeleri gerekmektedir. [sınav sonucunun dosyada bulunmasına gerek yoktur]
	Evet |_|    Hayır |_|

	Erasmus+ Hareketliliği Sonrasında Yapılması Gerekenler
	Evet |_|    Hayır |_|

	1. Katılım sertifikası
	Evet |_|    Hayır |_|

	2. Hibenin ödendiğine dair belge (dekont veya eş değeri)
	Evet |_|    Hayır |_|

	3. Seyahat edilen tarihleri gösteren belgeler (uçuş kartları, pasaport giriş-çıkışları, Yurda giriş/çıkış kayıtları gibi).
	Evet |_|    Hayır |_|

	4. Personel Anketi: Hareketlilik Aracı kullanılarak eğitim alma/ ders verme hareketliliğinden faydalanan personelin çevrimiçi AB anketini (EU Survey) doldurmaları istenir. [çıktısının dosyada bulunması zorunlu değildir]
	Evet |_|    Hayır |_|

	5. Özel durumlara ilişkin açıklayıcı ve kanıtlayıcı belgeler (hibede kesinti yapılması, mücbir sebeple erken dönülmesi vb. durumların gerekçelerini gösteren belgeler
	Evet |_|    Hayır |_|

	
[bookmark: __Fieldmark__363_3484019631][bookmark: __Fieldmark__17113_1210643193][bookmark: __Fieldmark__367_3484019631][bookmark: __Fieldmark__17121_1210643193]Uygundur  |_|	           	Uygun değildir  |_|

(Bu bölüm Personel Hareketliliği Sorumlusu tarafından doldurulacaktır.)





	Hazırlayan

ERASMUS Koordinatörlüğü

	Kontrol Eden

ERASMUS Koordinatörü

	Onaylayan

Kalite Koordinatörlüğü




Adres : Yüksek İhtisas Üniversitesi Rektörlüğü 06530                                                                                                 Telefon : 0312 329 10 10
             Çankaya / Ankara                                                                                        	    İnternet Adresi :  www.yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr
                                                                                                                                                                                   	   E-posta : yiu@yiu.edu.tr
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