Kabulii: 30/04/2024 tarih ve 2024/55 sayih Senato Karan

YUKSEK iHTiSAS UNIVERSITESI
MEVZUAT KOMISYONU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar
Amacg

MADDE 1- Bu yonergenin amaci, Yiiksek Ihtisas Universitesi biinyesinde faaliyet gdsteren Mevzuat
Komisyonunun olusumunu, gorevlerini ve ¢alisma esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu yonerge, Yiiksek Ihtisas Universitesi Mevzuat Komisyonunun olusumunu, gérevlerini
ve ¢aligma esaslarin1 kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- Bu yonerge, 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 14/b maddesine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tammlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen:

a) Universite: Yiiksek Thtisas Universitesini,
b) Rektor: Yiiksek Ihtisas Universitesi Rektoriinii,
¢) Genel Sekreter: Yiiksek Ihtisas Universitesi Genel Sekreterini,

¢) Senato: Yiiksek Thtisas Universitesi Senatosunu,

d) Birim: Yiiksek Ihtisas Universitesi biinyesindeki Fakiilteleri, Enstitiileri, Yiiksekokullari, Meslek
Yiiksekokullari, Merkezleri ve dogrudan Rektorliige bagli Boliimleri ve Birimleri,

e) Komisyon: Yiiksek Ihtisas Universitesi Mevzuat Komisyonunu,

f) Baskan: Yiiksek Ihtisas Universitesi Mevzuat Komisyonu Baskanin,

g) Sekretarya: Mevzuat Komisyonu Sekretaryasini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu, Gorevleri ve Calisma Esaslari
Komisyonun Olusumu

MADDE 5- (1) Komisyon, Genel Sekreter veya yardimcisi, Hukuk Miisaviri veya Hukuk
Miisavirliginin gorevlendirecegi bir avukat ile Rektor tarafindan gorevlendirilen bes 6gretim elemani
olmak tizere toplam yedi liyeden olusur.

(2) Komisyon fiyelerinin gérev siiresi ii¢ yildir. Gorev siiresi sona eren liye, ayni usulle tekrar
gorevlendirilebilir. Siiresi dolmadan gérevinden ayrilan veya Rektor tarafindan gérevlendirilmesi iptal



edilen tiyenin kalan siiresini tamamlamak iizere yerine Rektor tarafindan ayni usulle gorevlendirme
yapilir.

Komisyonun Gorevleri
MADDE 6- (1) Komisyonun gorevleri:
a) Rektorliik tarafindan goriisiilmesi istenen konularda ¢aligsmalar yapmak,

b) Birimlerden gelen yonetmelik, yonerge, vb. mevzuat taslaklarini incelemek, yiiriirliikteki mevzuat
ile uygunlugunu degerlendirmektir.

Komisyonun Calisma Esaslar1

MADDE 7- (1) Komisyona, komisyon lyeleri arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilen iiye
baskanlik eder. Komisyon, bagkanin talebi lizerine iliyelerin salt cogunlugu ile toplanir. Oy ¢oklugu ile
karar alinir. Uyeler gekimser oy kullanamaz. Kararlarda esitlik durumunda baskanin oyu yoniinde karar
alinir. Baskanin katilamadig1 toplantilara komisyonun akademik olarak en kidemli iiyesi baskanlik
eder.

(2) Komisyon, ilk toplantisinda bir {iyeyi raportor olarak secer.
(3) Komisyonun sekretaryas: Genel Sekreterlik tarafindan yiiriitiiliir.

(4) Komisyon, Senatonun bir alt komisyonu olarak ¢alisir; aldigi kararlar Senato icin tavsiye
niteligindedir.

(5) Ilgili Kurullar ve Birimlerin, yeni diizenleme veya mevcut diizenlemelerde degisiklik onerilerinin
komisyon giindemine alinabilmesi i¢in hazirlanan Onerinin gerekgesiyle birlikte komisyonun
sekretaryasina elektronik ortamda iletilmesi gerekir. Ilgili Kurullar/ Birimlerden gelen ydnetmelik,
yonerge ve diger mevzuat taslaklarinin 18/02/2006 tarih ve 26083 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olmasi esastir.
Komisyon, anilan Yonetmelik hiikiimlerine agik¢a aykir1 olarak diizenlenen yonetmelik, yonerge ve
diger mevzuat taslaklarini incelemeksizin ilgili kurul/ birime iade edebilir. Diizenlenen yonetmelik,
yonerge ve diger mevzuat Onerilerinin gliindeme alinip alinmamasina Komisyon Bagskani karar verir.
Komisyonun goérev alanina girmeyen Oneriler, Komisyon Bagkani tarafindan ilgili Birime iade edilir.

(6) Birden fazla birimi ilgilendiren mevzuat diizenlemelerine iliskin 6nerilerin, ilgili tiim birimlerin
goriisiinii de icermesi gerekir. Bu durumda sorumlu birim, ilgili diger tiim birimlerin goriislerini
onceden alarak bagvuru dosyasina eklemelidir.

(7) Sekretarya giindem olusturmak {izere Komisyon Baskanina giindem maddelerini sunar. Bagkanin
onay1 ile giindem, toplant1 tarihi, saati ve yeri belirlenir, elektronik ortamda tiyelere iletilir.

(9) Uyelerin toplantiya katilmasi zorunludur. Komisyon toplantilarina mazeretsiz olarak ii¢ kez iist
iiste katilmayan {iyenin iyeligi diiser ve durum Baskan tarafindan Rektore bildirilir. Rektor, bu
Yonergenin ilgili hiikiimlerine gore yeni bir liye gorevlendirir.

(10) Zorunlu bir durum olmadig: takdirde Komisyon, giindemde olan konular1 en ge¢ 20 is giinii
icerisinde degerlendirir ve sonuglandirir. Zorunlu hallerde bu siire Rektor onayiyla uzatilabilir.

(11) Raportor tarafindan hazirlanan rapor liyelere imzalatilir ve Genel Sekreterlige iletilir.

(12) Komisyon tarafindan Senatoya sunulmasina karar verilen konular, bagkan tarafindan imzalanan
bir iist yazi ekinde Genel Sekreterlige gonderilir ve Genel Sekreterlik tarafindan Rektorliik makamina
sunulur.



(13) Komisyon tarafindan uygun bulunmayan veya noksanliklar1 tespit edilen mevzuat Onerileri
baskan tarafindan gerekgeleri belirtilerek ilgili Birime iade edilir. Yenilenen Oneriler ayni usulle
giindeme tekrar alinir ve goriisiiliir.

(14) Ihtiya¢ duyulmas1 halinde ilgili personel goriisii alinmak iizere, oy hakki olmaksizin Komisyon
toplantilarina davet edilebilir.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 8 — Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan hallerde 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, Yiiksek
Ihtisas Universitesi yonetmelikleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 9- Bu yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte ytirtirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 10- Bu yonergenin hiikiimleri, Rektor tarafindan yiiriitiiliir.



