015 Dokiiman No | DKBEUAM.YNT.0001
YUKSEK THTISAS Yaym Tarihi | 19.09.2025
P Revizyon -
UNIVERSITESI 0

Revizyon No

YUKSEK iHTiSAS UNIVERSITESI

DIiL VE KONUSMA BOZUKLUKLARI EGIiTiMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; Yiiksek Ihtisas Universitesi Dil ve Konusma Bozukluklar
Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezinin faaliyet alanlari, organlari, organlarinin gérevleri ve ¢aligma

sekline iligkin usul ve esaslar1 tanzim etmektir.
Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yoénetmelik; Yiiksek Ihtisas Universitesi Dil ve Konusma Bozukluklar1 Egitimi
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amagclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarma ve yonetim

organlarinin gorevlerine, gérevlerin yetki ve sorumluluklarina iliskin hiikiimleri kapsar.
Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 ilincii maddesine dayanilarak

hazirlanmustir.
Tammlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez: Yiiksek Ihtisas Universitesi Dil ve Konusma Bozukluklar1 Egitimi Uygulama ve

Arastirma Merkezini,

b) Miidiir: Yiiksek Ihtisas Universitesi Dil ve Konusma Bozukluklart Egitimi Uygulama ve

Aragtirma Merkezi Miidiiriin,

c) Rektor: Yiiksek Ihtisas Universitesi Rektoriinti, ¢) Universite: Yiiksek Ihtisas Universitesini,
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d) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlar
Merkezin amacglari
MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Dil ve konusma bozuklugu nedeniyle bagvuran ve sevk edilen vakalar1 degerlendirmek, bireysel
ya da gruplar halinde dil ve konusma terapisi programlar1 diizenlemek, bu programlar1 uygulayarak dil

ve konusma terapisi yapmak.

b) Dil ve konugma bozukluklarinin nedenleri ve giderilmesi konularinda temel ve uygulamali

arastirmalar yapmak.

c) Yapilan aragtirmalar ¢er¢evesinde dil ve konusma bozukluklarinin giderilebilmesi i¢in terapi

programlar1 gelistirmek ve uygulamak.

¢) Dil ve konusma bozukluklar1 ya da terapisi alaninda calisan terapistlere, arastirmacilara ve dil ve
konusma bozukluklar: alaninda egitim goren lisans ve lisansiistii 0grencilere uygulama alani yaratmak,

danigmanlik yapmak.
d) Dil ve konusma bozukluklar1 ve terapisi alanlarinda kurslar, seminerler diizenlemek.

e) Dil ve konusma bozuklugu olan bireylerin yakinlarina yonelik egitim programlari diizenlemek
ve yiiriitmek, ihtiyaclarinin ve sorunlarinin giderilmesi i¢in toplum kaynaklarimin arastirilarak bu

kaynaklarin kullanilmasinda danmismanlik yapmak ve bu tiir hizmetleri sunan kurum ve kuruluslarla

isbirligi yapmak.
f) Dil ve konusma bozukluklari ile ilgili Universite iginde ilgili birimler arasinda gerekli is birligini
saglamak.
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UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar ve Gorevleri Merkezin yonetim organlari
MADDE 6 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:
a) Miidiir.
b) Y 6netim Kurulu.
Miidiir ve gorevleri

MADDE 7 — (1) Midiir, Rektor tarafindan tercihen Dil ve Konusma Terapisti, Odyoloji ve Konugma
Bozukluklart Uzmani, KBB Uzmani, Pediatri Uzmani, Noroloji Uzmani gibi Konusma Bozukluklari ile
iliskili alanlarda uzmanlik yapan Universitenin dgretim iiyeleri arasindan iig yil siire igin gérevlendirilir.
Gorev sliresi biten Miidiir yeniden gorevlendirilebilir. Midiiriin alti aydan fazla gorevinin basinda
bulunamayacagi durumlarda goérevi sona erer. Rektor, Midiiriin Onerisi lizerine Miidiir Yardimcisi
gorevlendirebilir. Miidiir Yardimcisi, Miidiiriin bulunmadigi zamanlarda Miidiire vekalet eder. Miidiiriin

gbrevi sona erdiginde yardimeilarinin da goérevi sona erer.
(2) Midiirtin gorevleri sunlardir:
a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kurulunu toplantiya g¢agirmak, baskanlik etmek ve Yonetim Kurulunda alinan

kararlarin ve ¢alisma programlarinin uygulanmasini saglamak.
c) Merkezi, amaglar1 dogrultusunda yonetmek.
¢) Uygulanan programlara ve faaliyetlere iliskin koordinasyonu saglamak.

d) Merkezin yillik c¢alisma raporunu ve bir sonraki yila ait ¢alisma programini diizenlemek ve

Yonetim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektdre sunmak.
Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 8 — (1) Yoénetim Kurulu; Miidiir ve ilgili branslarla ilgili Universite 6gretim elemanlar
arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilecek dort tiyeden olusur. Yonetim Kurulu toplantilarina Miidiir

bagkanlik eder. Yonetim Kurulu {iyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Gorev siiresi biten iiye yeniden

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
DKBEUAM DKBEUAM Miidiirii Kalite Koordinatorliigii
Adres : Yiiksek Ihtisas Universitesi Rektorliigii 06530 ] Telefon : 0312 329 10 10
Cankaya / Ankara Internet Adresi : www.yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr

E-posta : yiu@yiu.edu.tr
Sayfa3/5



015 Dokiiman No | DKBEUAM.YNT.0001
YUKSEK THTISAS Yaym Tarihi | 19.09.2025
P Revizyon -
UNIVERSITESI

RevizyonNo | 0

gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan {iyelerin yerine, siireyi doldurmak iizere yeni iiyeler

gorevlendirilir. Yonetim Kurulunda oylamalar agik yapilir ve kararlar oy ¢okluguyla alinir.
(2) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyetleriyle ilgili egitim programlarinin hazirlanmas: ve planlanmasi, katilim
kosullarinin belirlenmesi, egitim verecek birimlerle gerekli koordinasyonun saglanmasi konularinda

kararlar almak.

b) Faaliyet raporunun diizenlenmesine iligkin esaslar1 tespit etmek ve sunulan raporu

degerlendirmek, Merkezin biit¢esini hazirlamak.

c) Bir sonraki doneme ait ¢alisma programinin diizenlenmesine iligkin esaslari tespit etmek ve

sunulan raporu degerlendirmek.

¢) Egitim programlari ile bu programlarin sonunda katilim belgesi, basar1 belgesi ve benzeri belgeleri

diizenleyerek vermek.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Demirbas ve ekipmanlar

MADDE 9 - (1) Merkezce yapilacak aragtirmalar ve hizmet kapsaminda aliman veya Merkeze

bagislanan her tiirlii alet, cihaz, arag, materyal ve yaymlar Universite demirbasina kaydedilir.
Personel ihtiyaci

MADDE 10 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayil1 Kanunun 13 iincii
maddesine gore, Miidiiriin Onerisi tlizerine Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan

karsilanir.
Harcama yetkilisi
MADDE 11 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini Miidiire devredebilir.

Hiikiim bulunmayan haller
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MADDE 12 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile

Senato ve Yonetim Kurulu kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 13 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Yiiksek ihtisas Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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