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KISMİ ZAMANLI ÇALIŞMA PROGRAMI
ÖĞRENCİ BAŞVURU FORMU 



A – Öğrenci Bilgileri
	
	…………

	T.C. Kimlik No
	
	


Fotoğraf

	Adı Soyadı
	
	

	Baba Adı
	
	

	Doğum Yeri
	
	

	Doğum Tarihi
	…..…/…..…/…..…
	

	Cinsiyet
	Bay

	Bayan

	Medeni Durum
	Evli

	Bekar

	


B – Öğrenim Bilgileri
	Fakülte/YO/M YO
Enstitü Adı
	
	
Öğretim Şekli
	I.Öğretim


Y.Lisans/Doktora
	II. Öğretim
	

	Bölüm Adı
	
	Okul Numarası
	

	Sınıf
	
	Hazırlık Sınıfı
	
	Var


	Yok

	Disiplin Cezası Aldınız mı?
	
	Evet

	Hayır
	


C – Öğrenci Aile Bilgileri
	Anne Baba durumu
	Sağ ve Beraber

	Sağ ve Ayrılar

	Biri veya İkisi Vefat Etmiş


	Babanın Mesleği
	
	Geliri (Aylık)
	

	Annenin Mesleği
	
	Geliri (Aylık)
	

	Ailedeki Birey Sayısı
	
	Kardeş Sayısı
	
	Okuyan Kardeş Sayısı
	

	Ailenin İkamet Ettiği Evin Durumu
	Kira


	Kendi Eviniz
	


	Yakınınızın
	Diğer


	Aldığınız Burslar
	1)……………… 2)……………… 3)……………… 4)………………

	Üniversitemizden Yemek Bursu Alıyor musunuz?
	Evet	Hayır



	Şu an Kaldığınız Yer
	Devlet Yurdu

	Özel Yurt


	Kira
	Size Ait


	Akraba Yanı

	Sosyal Güvenceniz Var mı? Varsa Kimden
Kaynaklı (Örn:kendi,baba,anne vb.)
	Evet	Hayır

…………………………………………………………………..



D – İş Deneyimi ve İletişim Bilgileri
	İşyeri Adı
	Mesleği
	Çalışılan Süre
	Ayrılış Nedeni

	
	
	
	

	
	
	
	

	Üniversitemizde Daha Önce Kısmi Zamanlı Çalıştınız mı?
	
	Evet


	Hayır
	
	
	

	Çalışmak İstediğiniz Günler  
	
	Pazartesi

	Salı

	Çarşamba


	Perşembe

	Cuma

	İLETİŞİM BİLGİLERİ

	Cep Tel.
	(05.…) …. ... …
	e-posta
	………………………………………@.............................................

	

Adres 
Yer
Yurd,Ev Vs,
	Bulvar
	
	Cadde
	

	
	Sokak
	
	Dış Kapı / İç Kapı
	/

	
	Köy
	
	İlçe
	

	
	Mahalle
	
	Posta Kodu/İl
	/

	Başvuru	Formuna	Eklenecek Belgeler
1. Yeni Tarihli Öğrenci Belgesi
2. Disiplin Cezası Almadığına Dair Belge
3. Nüfus Cüzdanı Fotokopisi
4. Vesikalık Fotograf 1 Adet
5. Sağlık Raporu(Sağlık Ocağından Alınabilir)
6. Kendisine Ait (Teb) Bankası
IBAN numarası
7. Provizyon Sorgusu (E-Devlet Üzerinden Alınabilir)
	1- Gerçeğe Aykırı Bilgi Verenlerin sözleşmeleri iptal edilecektir.
2- Bu Formu Doldurmak Üniversitemizi Hiçbir Taahhüt Altına Sokmaz
Bu Formda Yer Alan Bilgiler 6698 KVK Kanunu Hükümlerine Tabidir.
Formda Belirttiğim Tüm Bilgilerin Doğruluğunu ve Gerekli Kurumlarla Paylaşımını Kabul ve Taahhüt Ederim.
…./…./……..
İMZA



	
BİREYSEL ÖZELLİKLER
	Görüşme

	
	1
	2
	3
	4
	5

	1) Dış Görünüm
	
	
	
	
	

	2) Diksiyon
	
	
	
	
	

	3) İletişim
	
	
	
	
	

	4) Uyumluluk (Kuruma Uygunluk)
	
	
	
	
	

	5) Güler Yüzlü
	
	
	
	
	

	İŞ İLE İLGİLİ ÖZELLİKLER
	1
	2
	3
	4
	5

	1) Eğitim Durumu
	
	
	
	
	

	2) İş/Staj Deneyimi
	
	
	
	
	

	
SONUÇ
	Görüşme Sonuç

	
	EVET
	HAYIR

	Aday kısmi zamanlı statüde çalışmaya uygundur
	
	

	Aday kısmi zamanlı statüde çalışma için yetersiz ise nedeni nedir?
	
	

	
GÖRÜŞMEYİ YAPAN KİŞİNİN
ADI SOYADI
	
SKS DAİRE BAŞKANI

	
SKS DAİRE BAŞKAN Yard.




	Hazırlayan

SKS Daire Başkanlığı

	Kontrol Eden

SKS Daire Başkanı

	Onaylayan

Kalite Koordinatörlüğü
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