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GÖREV ADI  YÖNETİM KURULU 

BAĞLI OLDUĞU BİRİM  
ÇEVRE SORUNLARI ÇALIŞMALARI UYGULAMA VE 

ARAŞTIRMA MERKEZİ 

ALT BİRİMİ  

İLK AMİRİ  

 

TEMEL YETKİ, GÖREV 

VE SORUMLULUK 

ALANLARI 

(1) ) Yıllık faaliyet programı ve raporunu hazırlamak ve Rektöre 

sunmak. 

(2) Kuruluş amaçları ve bu Yönetmelik hükümleri çerçevesi içinde 

Merkezin yönetimi ve çalışmaları ile ilgili kararları almak.  

(3) Merkez bünyesinde konuların özelliklerine göre gereken geçici 

veya sürekli çalışma gruplarını kurmak, bu gruplarda 

görevlendirilecek kişiler ile yöneticiler, yönetici yardımcıları, 

koordinatörler, danışmanlar ve diğer elemanlara ilişkin 

Müdürün önerilerini inceleyerek karara bağlamak ve 

gerektiğinde görevlendirilmelerini sağlamak üzere Rektöre 

sunmak. 

(4) Merkez tarafından desteklenecek araştırma ve uygulamalar için 

araştırıcı destekleme esaslarını belirlemek ve destek taleplerini 

karara bağlamak. 

(5) Müdürün önerisi üzerine, Merkezin idari ve teknik kadro 

ihtiyaçlarını tespit etmek ve bu kadrolara yapılacak 

görevlendirmeler ile ilgili önerileri karara bağlayarak Rektörün 

onayına sunmak.  

(6) Müdürün getireceği diğer konuları görüşüp karara bağlamak. 

GÖREV İÇİN GEREKLİ 

BİLGİ, BECERİ VE 

YETKİNLİKLER 

 

 


