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YUKSEK iHTIiSAS UNIVERSITESI

HIiZMET iCi EGIiTiM YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yénerge, Universitede gorev yapan akademik ve idari personelin mesleki bilgi,
beceri ve yetkinliklerini gelistirmek; kurumsal aidiyetini giiclendirmek, verimliligini artirmak ve
daha ileri gorevler i¢in hazirlanmalarin1 saglamak amaciyla uygulanacak hizmet i¢i egitim
faaliyetlerinin hedeflerini, ilkelerini, planlama esaslarin1 ve degerlendirme usullerini belirlemek

amaciyla hazirlanmigtir.
Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Universitede gorev yapan tiim akademik ve idari personelin hizmet

i¢1 egitim faaliyetlerini kapsar.
Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine

dayanilarak hazirlanmistir.
Tammlar
MADDE 4- (1) Bu Yo6nergede gegen;

a) Universite: Yiiksek Ihtisas Universitesi’ni,
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Rektor: Yiiksek Thtisas Universitesi Rektorii nii,

Genel Sekreter: Yiiksek fhtisas Universitesi Genel Sekreteri’ni,

Hizmet I¢i Egitim: Universite personelinin bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmek
amaciyla diizenlenen kurs, seminer, konferans, panel, calistay, uzaktan egitim, staj,
arastirma, inceleme, uygulama vb. faaliyetlerini,

Kurul: Universitenin hizmet ici egitim faaliyetlerine iliskin genel politikalarini belirleyen
Hizmet I¢i Egitim Kurulunu,

Egitim Gorevlisi: Hizmet i¢i egitim faaliyetlerinde gdrev alan 6gretim elemanlar1 veya
uzman kisileri,

Katihmei: Hizmet ici egitim faaliyetlerine katilan personeli,

Katilim Belgesi: Hizmet i¢i egitim faaliyetlerine katilan personele verilen belgeyi,

Basar Belgesi: Hizmet i¢i egitim sonunda yapilan degerlendirmedeki basari durumunu
gosteren belgeyi,

Oryantasyon Egitimi: Goreve yeni baslayan personelin kuruma uyum saglamasi i¢in
diizenlenen egitim faaliyetlerini,

Degerlendirme Raporu: Hizmet i¢i egitim sonrasi egitimi diizenleyenler tarafindan
hazirlanan raporu,

Program Yoneticisi: Hizmet ici egitim programlarinin yiiriitiilmesi i¢in gdrevlendirilen

personeli,

ifade eder.

IKINCi BOLUM

Hizmet I¢i Egitimin Hedefleri ve ilkeleri

Hedefler

MADDE 5- (1) Hizmet i¢i egitimin hedefleri sunlardir:
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a) Personelin bilgi, beceri ve verimliligini artirmak,

b) Personeli daha iist gérev ve sorumluluklara hazirlamak,

¢) Kurumsal aidiyet duygusunu giiglendirmek,

¢) Yonetim ve uygulama siireclerinde kalite ve etkinligi artirmak,

d) Giincel bilimsel, teknolojik ve sektdrel gelismeleri personele aktarmak,

e) Insan kaynaklar1 planlamasina uygun yetkin personel gelismesine katki saglamak,

f) Personel arasindaki iletisimi, motivasyonu ve is birligini gii¢lendirmek.

ilkeler
MADDE 6- (1) Hizmet i¢i egitimde asagidaki ilkeler esas alinir:

a) Egitim planlamasinda oncelikler dikkate alinir.

b) Siireklilik, verimlilik ve etkinlik anlayigi benimsenir.

¢) Egitim faaliyetleri Universitenin asli gérevlerini aksatmayacak sekilde diizenlenir.

¢) Gerektiginde diger kurum ve kuruluslarla is birligi yapilir.

d) Egitimler verilen egitim sonunda egitimi diizenleyenler, egitim gorevlileri ve Program

Y oneticisi tarafindan degerlendirilir.

UCUNCU BOLUM

Hizmet i¢ci Egitim Kurulunun Olusumu ve Gérevleri
Kurulun Olusumu

MADDE 7- (1) Hizmet i¢i egitim politikalarin1 belirlemek iizere Rektor veya gorevlendirecegi

Rektor Yardimeisinin bagkanliginda; Genel Sekreter, Genel Sekreter yardimeilari, ilgili idari birim
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bagkanlari, akademik birim sekreterleri ve Rektor tarafindan gorevlendirilen

elemanlarindan olusan Hizmet I¢i Egitim Kurulu kurulur.

Kurulun Gorevleri
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Ogretim

MADDE 8- (1) Kurul, hizmet i¢i egitim faaliyetlerine iliskin olarak su gorevleri yerine getirir:

a) Egitim plan ve programlarini hazirlar ve karara baglar.

b) Verilen egitimlerin sonuglarini degerlendirerek iyilestirme 6nerilerinde bulunur ve Rektore

sunar.

c) Egitim etkinliklerinin tiiriindi, siiresini, igerigini ve katilimcilarini belirler.

¢) Egitimlerin etkin yiritiilmesi i¢in gerekli 6nlemleri alir.

Ulusal ve uluslararasi ig birlikleri gelistirir. Her hizmet i¢i egitim programinin yiiriitiilmesi igin bir

Program Yoneticisi gorevlendirir. Program Yoneticisi, egitimlerin aksamadan yiiriitiilmesini

saglar, katilimcilarin devamini takip eder ve egitim sonunda Kurul’a sunulmak iizere rapor hazirlar.

DORDUNCU BOLUM

Hizmet I¢i Egitim Programlarinin Planlanmasi ve Uygulanmasi

Hizmet I¢i Egitim Programlarinin Planlanmasi

MADDE 9- (1) Kurulun hazirladigi hizmet i¢i egitim programlart Senato onayiyla kesinlesir ve

tiim birimlere duyurulur.

(2) Egitimler; oryantasyon, mesleki gelisim, yoneticilik, liderlik, egiticilerin egitimi ve benzeri

programlar1 kapsar.

Hizmet I¢i Egitim Programlarinin Uygulanmasi
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MADDE 10- (1) Egitimler iiniversite biinyesinde, yurt iginde ve yurt diginda yapilabilir,

gerektiginde diger kurumlarla is birliginde ortak programlar diizenlenebilir.

BESINCI BOLUM

Katilim, Sinav ve Degerlendirme

MADDE 11- (1) Egitime devam zorunludur. Egitim siiresinin %80’ine katilmayanlar basarisiz

sayilir.
(2) Egitim programi sonunda sinav yapilabilir. Smavlar yazili, sozlii veya uygulamali olabilir.

(3) Yapilan sinavlarda degerlendirme 100 puan {izerinden yapilir; basari notu en az 60’tir. Basarili

olanlara “Basar1 Belgesi”, sinavsiz programlara katilanlara “Katilim Belgesi” verilir.

ALTINCI BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 12- (1) Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan hallerde 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu,

Universite yonetmelikleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato kararlari uygulanr.
Yiirirlik

MADDE 13- (1) Bu yo6nerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiirtirlige girer.
Yiiriitme

MADDE 14- (1) Bu yo6nergenin hiikiimleri, Rektor tarafindan yirtitiiliir.
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