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AKADEMİK PERSONEL UYUM PROGRAMI KONTROL LİSTESİ


	Uygulamalar-Fakülte Yönetimi
	Tarih 
	Yapıldı 
	Yapılmadı 
	Açıklama 

	1. 
	Fakülte Sekreteri göreve yeni başlayan öğretim elemanının işe başlama tarihi ve özlük bilgilerini Personel Daire Başkanlığı’na bildirir ve ilgili birimlerle gerekli yazışmaları yapar.
	
	
	
	

	2. 
	Göreve yeni başlayan öğretim elemanına Dekan Yardımcısı tarafından imkanlar çerçevesinde çalışma ofisi, masa, sandalye ve dolap tahsis edilir.
	
	
	
	

	3.
	Dekan Yardımcısı; Fakülte Sekreterliği, Rektörlük, Personel Daire Başkanlığı, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı, Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı, Fakültelerin ve Enstitülerin tanıtımını yapar.
	
	
	
	

	4.
	Dekan Yardımcısı ve Fakülte sekreteri, göreve yeni başlayan öğretim elemanına Fakültenin sekreterlik, öğrenci işleri, mesleki beceri laboratuvarları, öğrenci giyinme-soyunma odaları vb. hakkında bilgilendirme yapar.
	
	
	
	

	5.
	Dekan Yardımcısı ve fakülte sekreteri, göreve yeni başlayan öğretim elemanını fakültenin idari kadrosu ve akademik personeli ile tanıştırır.
	
	
	
	

	6.
	Dekan Yardımcısı, göreve yeni başlayan öğretim elemanını ilgili Anabilim Dalı Başkanı ile tanıştırır.
	
	
	
	

	Dekan Yardımcısı Adı Soyadı: 

Fakülte Sekreteri Adı Soyadı: 

Öğretim Elemanı Adı Soyadı: 

	Tarih: 

Tarih: 

Tarih:
	İmza: 

İmza: 

İmza:

	Uygulamalar-Ana Bilim Dalı Başkanlığı
	Tarih 
	Yapıldı 
	Yapılmadı 
	Açıklama 

	7.
	Anabilim Dalı Başkanı, yeni başlayan öğretim elemanını, anabilim dalının akademik yapısı ve faaliyet alanı konusunda bilgilendirir, bölümdeki öğretim elemanları ile tanıştırır.
	
	
	
	

	8.
	Anabilim Dalı Başkanı, anabilim dalı bünyesinde yürütülen lisans dersleri ve lisansüstü programlar konusunda yeni başlayan öğretim elemanını bilgilendirir. 
	
	
	
	

	9.
	Anabilim Dalı Başkanı, derslerin amaç ve öğretim hedefleri, öğretim strateji ve yöntemleri, ölçme ve değerlendirme yöntemleri konusunda yeni başlayan öğretim elemanını bilgilendirir.
	
	
	
	

	10.
	Anabilim Dalı Başkanı, yeni başlayan öğretim elemanına rehberlik etmesi adına anabilim dalı içinde doktora eğitimini tamamlamış rehber bir öğretim elemanını görevlendirir.
	
	
	
	

	Anabilim Dalı Başkanı Adı Soyadı: 

Öğretim Elemanı Adı Soyadı:
	Tarih: 

Tarih: 
	İmza: 

İmza:

	Uygulamalar-Rehber Öğretim Elemanı
	Tarih 
	Yapıldı 
	Yapılmadı 
	Açıklama 

	11. 
	Rehber öğretim elemanı göreve yeni başlayan öğretim elemanına kütüphane, toplantı salonları, yemekhane, ulaşım, kampüs vb. fiziksel mekan ve imkanları tanıtır.
	
	
	
	

	12.
	Rehber öğretim elemanı göreve yeni başlayan öğretim elemanına üniversitenin ve bölümün web sitesini tanıtır.
	
	
	
	

	13.
	Rehber öğretim elemanı göreve yeni başlayan öğretim elemanına üniversitenin politika ve prosedürleri, araştırma olanakları, bilişim sistemleri vb. hakkında bilgilendirmeler yapar.
	
	
	
	

	14.
	Rehber öğretim elemanı göreve yeni başlayan öğretim elemanına bölümün koordinatörlük ve komisyonları hakkında bilgilendirme yapar.
	
	
	
	

	15.
	Rehber öğretim elemanı göreve yeni başlayan öğretim elemanına bölümün lisans programı hakkında bilgi sağlar.
	
	
	
	

	Rehber Öğretim Elemanı Adı Soyadı:

Öğretim Elemanı Adı Soyadı:

	Tarih: 

Tarih: 
	İmza: 

İmza:




	Hazırlayan

Sağlık Bilimleri Fakltesi Dekanlık

	Kontrol Eden

SBF Dekanı
(Prof. Dr. Gülay UZUN)

	Onaylayan

Kalite Koordinatörlüğü
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