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GENEL BILGILER

Giris

Oz Degerlendirme Raporu (ODR), Mesleki Egitim Akreditasyon Kurulu (MEK) ve
degerlendirme takiminca Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MEDEK)
degerlendirmelerinde kullanilmak iizere, ilgili program tarafindan hazirlamr. Bu belgede, ODR
hazirlanirken uyulacak kurallar, aciklamalar, éneriler ve ODR sablonu yer almaktadir.

ODR, program ve kurumun MEDEK tarafindan niteliksel ve niceliksel degerlendirmesi icin
gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR, bu belgede verilen sablona gére yazilmali ve istenilen tiim
bilgileri igermelidir. Her program igin ayri bir ODR hazirlanmalidir. Ikinci 6gretim programlart igin
normal 8gretim programlarindan ayri1 bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor ii¢ boliimden olusmalidar:

1) Ana Bolim
2) Ek I (Programa iliskin Ek Bilgiler)
3) Ek I (Kurum Profili)

Format ve Hazirhk

ODR, MEDEK tarafindan sunulan sablona uygun olarak hazirlanan ve MEDEK Portal’a PDF
olarak kanitlar ile birlikte yiiklenmelidir.

Bu belgede, ODR hazirlarken dikkat edilecek hususlar seklinde verilen genel bilgiler ile her bir
baslik ve alt bagliga iliskin agiklamalara yer verilmelidir.

ODR'de kullamilan tablolardaki tiim kutular gecerli verilerle doldurulmalidir. Gélgeli taranmis
kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi yapilmasi gereken kutulardaki veriler taniml
degilse (6rnegin, o yil mezun verilmemigse) "-" isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitim
Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirmeye basvurulan yil icin MEDEK internet sitesinde
(www.medek.org.tr) ilan edilen ilgili takvime gére MEDEK tarafindan sunulan rapor olusturma ekrani
ile MEDEK ’e ulastiriimalidir.
e On incelemesi yapilan, format ve/veya maddi icerik eksikligi goriilen ODR’lerin iyilestirilmesi
istenebilir.
e ODR’nin hazirlanmast ile kurum ziyaretinin gerceklestirilmesi arasinda gegen zamanda yeni
bilgi ve/veya belgelerin ortaya ¢ikmasi durumunda ek dokiimanlar takim baskanina mail yolu
ile iletilir.

Gizlilik

ODR'de yer alan bilgiler, yalmzca MEDEK in ve degerlendirme takimmin kullanimi igindir.
Ilgili kurumun izni olmaksizin {igiincii kisilere aktarilamaz. Ancak, kurumun adindan arindirilarak
MEDEK egitimlerinde ve yayinlarinda kullanilabilir.

ODR Sablonu

ODR’de kullanilacak kapak sayfasi ve sablon, bir sonraki sayfadan itibaren baglamaktadir.

Sayfa altliklarinda verilen MEDEK — Ozdegerlendirme Raporu ifadesi [Universitenin adi]
[Programin Adi] Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmasi gerekmektedir. Higbir baslik ya da alt
baslik atlanmamali, tablolar, altlarinda verilen agiklamalar dogrultusunda doldurulmalidir.

Ara degerlendirmelerde sablonun;

A. Programa Iliskin Genel Bilgiler boliimii eksiksiz kullanilmali,

B. Degerlendirme Ozeti, Ek 1 — Programa iliskin Ek Bilgiler ve Ek II — Kurum Profili
boliimlerinde sadece bir onceki raporda belirtilen yetersizlikler ve gdzlemlerle ilgili “Onceki
Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan Onlemlere” yer verilmelidir.
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A. Programa iliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi : Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yili :2016-2017

i1k dgrenci mezun ettigi egitim dgretim yili :2017-2018

Miidiir Adi Soyadi (unvani) : Elif Hilal SEN (Dog¢.Dr)

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Alisan BALTACI (Dr.Ogr.Uyesi)

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) -
Programla ilgili bilgiler

Bolim Adi : Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii

Program Adi : Anestezi

ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yihi : 2018-2019

Ilk 6grenci mezun ettigi egitim dgretim yil :2019-2020

Program Baskaninin Adi Soyad: (unvani) : Kiibra AYMELEK HACIOSMANOGLU
(Ogr.Gor)

Program 6gretim tiirii : Orgiin Ogretim

Egitim dili . Tiirkce

Programa 6grenci kabul sekli - TYT puanm

Diplomada yazilan derecenin ad1 : Anestezi Teknikeri

Program akredite mi? : Hayir

MYO’da akredite programlarin adlari :
Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kkisi bilgileri

Adi1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) : Kiibra AYMELEK HACIOSMANOGLU
(Program Baskani)

Cep telefonu : 05546704908

Elektronik posta : kubraaymelek@yiu.edu.tr

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

2018-2019 Egitim-Ogretim yilindan itibaren 6grenci kabul etmeye baslayan Anestezi Programi
2019-2020 Egitim-Ogretim y1linda ilk mezunlar1 vermistir. Mesleki derslerle beraber temel tip bilimleri
ve uygulama derslerini bulunmaktadir. Ayrica sosyal ve Kkiiltiirel alandaki se¢meli derslerle
Ogrencilerimiz hayata da hazirlanmaktadirlar. Mesleginde tam donanimli bilgi ve beceri kazanmus,
profesyonel hayatinda bu alanda tutum sahibi, iletisim becerileri yiiksek, etik degerlere saygili, ekip
caligmasina yatkin, problem ¢ozebilen, saglik teknikeri yetistirmek ve istihdam edilmelerini saglamak
hedefimizdir.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gozlemlerin giderilmesi amaciyla
alinan 6nlemler

Program MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecek ise, sadece bu durumu belirtmeniz yeterlidir.
Sayet daha once degerlendirilmis ve en son degerlendirme sonucunda programda MEDEK tarafindan
Eksiklik, Yetersizlik ve Kabul Edilebilirlik gibi yetersizlikler bildirildiyse, bunlart son MEDEK
degerlendirme raporunda yer aldig1 sirada, teker teker yaziniz ve her birinin giderilmesi i¢in alinan
onlemleri ayr1 ayr belirtiniz. Bir 6nceki degerlendirme sirasinda tiim programlar i¢in ortak olarak
saptanmis Eksiklik, Yetersizlik ve Kabul Edilebilirlik gibi yetersizlikler varsa, bunlardan da her
programa ait 6z degerlendirme raporunda ayri ayri s6z edilmelidir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler
1.1.1. Programa hangi siireg/ler ile 6grenci kabul edildigini agiklayiniz.

1.1.2.

1.2.

Yiiksekokula 6grenci kabulii; TC. Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan o Ogretim yilinda diizenlenen se¢me ve yerlestirme sinav sonuglari ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen diger diizenlemelere gore yapilir.

Ayrica “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal fle Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina iliskin Yonetmelik” ile belirlenmis usul ve esaslara gore yatay gegis ve cift
anadal programlari ile de 6grenci kabulii yapilmaktadir.

Ogrenci kabul kosullar ile ilgili olarak “Yiiksek Ihtisas Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi” de konuyla ilgili kurumsal uygulamaya yonelik
igtihat bulunmaktadir.

Kanuitlar:

2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&Mevzuat Tur=1&MevzuatTerti
p=5

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarma Iliskin
YOnetmelik:
https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
Yiiksek Ihtisas Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi:
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/8658ee4beec5a886
484fed2043aa2293.pdf

Yiiksek Ihtisas Universitesi Cift Anadal Programlari Bilgilendirme Sayfasi:
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/sayfa/akademik/yuksekokullar/saglik-hizmetleri-
meslek-yuksekokulu/cift-anadal-programlari

2025-2026 Yatay Gegis Basvuru Ilan::
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/duyuru/2025-2026-akademik-yili-quz-yariyili-
merkezi-puan-ile-yatay-gecis-kontenjanlari-ile-basvuru-degerlendirme-takvimi
2024-2025 Cift Anadal Programi Bagvuru Duyurusu:
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/duyuru/cift-anadal-duyurusu-saglik-hizmetleri-
meslek-yuksekokulu-ve-meslek-yuksekokulu-ii-sinif-ogrencilerinin-dikkatine

2024-2025 Cift Anadal Programinda Ogretim Gérmeye Hak Kazanan Ogrenci Listesi:
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/duyuru/saglik-hizmetleri-meslek-yuksekokulu-
2024-2025-eqgitim-ogretim-yilinda-cift-anadal-programlarinda-egitim-gormeye-hak-
kazanan-ogrencilerimiz

Tablo 1.1°i son ii¢ yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
glincellenmis bir stiriimii takim iiyelerine sunulmalidir.)

Yiiksek Ihtisas Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Tibbi Hizmetler ve
Teknikler Bolimii Anestezi Programina 2024-2025 egitim-6gretim yili itibariyla 70 adet
Ogrenci almmistir. Son 3 (li¢) yila ait kontenjan, kayit ve programa yerlesen 6grenci
bilgileri Tablo 1.1°de verilmistir.

Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla, bu dgrenciler ile ilgili
gostergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2’yi son ii¢
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1.3.

1.4.

yil igin doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii
takim tiyelerine sunulmalidir.)

Yiiksek Ihtisas Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Tibbi Hizmetler ve
Teknikler Boliimii Anestezi Programina her yil %100 dolulukla 6grenci yerlesmekte ve
yine her y11 %98 {izerinde kesin kayit rakamlarina ulasilmaktadir. Son 3 (ii¢) y1lda 6grenim
gbren ve mezun olan 6grenci sayilarina iligkin bilgiler Tablo 1.2°de verilmistir.

Yatay gecis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalar ile baska programlarda ve/veya kurumlarda
almmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar
Ozetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiiz. Tablo 1.3’{ son ii¢ y1l i¢in
doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim
iiyelerine sunulmalidir.)

Anestezi programimna baska {iniversitelerden ya da Yiiksek Ihtisas Universitesinden
ogrencilerin, ‘Yiiksek Ihtisas Universitesi Yatay Gegis, Cift Anadal ve Yandal Progranu
Yonergesi
(https:/lyuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/2e62b9afac4c9e2
634730f008875d63a.pdf) (Ek 1.3.1) hikkiimlerince Merkezi Yerlestirme Puanina ve Not
Ortalamasina gore gecis yapmasina olanak taninmustir.

Gerek bagka programlardan ve gerekse bagka programlara yapilacak olan yatay gegisler,
“Yiiksek Ihtisas Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’(
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/8658ee4beec5a886
484fed2043aa2293.pdf p=5)(Ek 1.3.2) Madde 31°¢ gore gerceklestirilmektedir.

Anestezi Programi bir Onlisans programi oldugundan dikey gecisle 6grenci kabul
etmemektedir.

Anestezi Programu ile Yiiksek Ihtisas Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Ameliyathane Hizmetleri Programi arasindaki Cift Anadal Programi, ‘Yiiksek Ihtisas
Universitesi Yatay Gegis, Cift Anadal ve Yandal Programi Yonergesi’ne (
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/2e62b9afac4c9e26
34730f008875d63a.pdf) (Ek 1.3.3) gore gerceklestirilmektedir.

“Yiiksek Ihtisas Universitesi Yatay Gegis, Cift Anadal ve Yandal Programi Y&nergesi (
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/2e62b9afac4c9e26
34730f008875d63a.pdf) (Ek 1.3.3) Madde 17°ye gore yandal programina, anadal lisans
programinda okuyan 6grenciler basvurabildigi i¢in Anestezi Programinda yandal programi
uygulanmamaktadir.

Bagka programlarda ve/veya kurumlarda alinmig dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesinde, Yiiksek Ihtisas Universitesi Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii Muafiyet, Intibak ve Yatay Gegis Komisyonu
“Yiiksek Ihtisas Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi’
(Ek 1.3.2) ile “Yiiksek ihtisas Universitesi Muafiyet ve intibak Islemleri Yonergesi’ne
(https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/7fc89b8d1b52041
80792d5775f49a2cl.pdf) (Ek 1.3.4) bagl kalmak suretiyle is ve islemlerini yiiriitmektedir.

Son 3 (li¢) yila ait yatay gegis, dikey gegis, ¢ift anadal ve yandal hakkindaki bilgiler Tablo
1.3’te verilmistir.

Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireclerin nasil isletildigini agiklaymiz.
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Programda oOnceki 6grenmelerin  kredilendirilmesi ile ilgili iglemler 2547 Sayih
Yiiksekogretim Kanunu Md. 44, Yan Dal Ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarma iliskin Yonetmelik Md. 8, Yiiksek Ihtisas Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi Md. 18/26 ve Yiiksek Ihtisas Universitesi Muafiyet
ve Intibak Islemleri Yénergesi’ne gore yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:

2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&Mevzuat Tur=1&MevzuatTerti
p=5

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal fle Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarna iliskin
Yonetmelik:
https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
Yiiksek Thtisas Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi:
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/8658ee4beec5a886
484fed2043aa2293.pdf

Yiiksek  Ihtisas  Universitesi ~Muafiyet ve Intibak Islemleri  Yonergesi:
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/7fc89b8d1b520418
0792d5775f49a2c1.pdf

SHMYO Muafiyet-Intibak ve Yatay Gegis Komisyonu:
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/sayfa/akademik/yuksekokullar/saglik-hizmetleri-

meslek—ﬁuksekokuIu/kuruIIar—ve—komisEonlar

YUKSEK THTISAS UNIVERSITESI

ANASAYFA KURUMSAL ~ AKADEMIK = OGRENCI + YURTLAR ~

4 Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Kurullar ve Komisyonlar
Menii Muafiyet-intibak ve Yatay Gegi Komisyonu

Kurullar ve Komisyonlar - Ogr. Gor. Sevcan UTAS COBULOGLU (Bagkan)

Ogr. Gor. Dr. Gozde YALGIN ULUTAS
Yonetim Kurulu

0Ogr. Gor. Baise BICAV
Yiitksekokul Kurulu . .
Ogr. Gor. Dr. Emel KULEKCI

bieeiibea izl Oir. Gor. Cansu AKBAY (Raportér)

Olgme ve Degerlendirme Kurulu Ogr. Gor. Ertan KIZILKAYA

UZEM Birim Koordinatorleri RhlconsahanSDRMBISUER

Ogr. Gor. Bilal 0ZDEMIR
Muafiyet-intibak ve Yatay Gegig

Komisyonu
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YUKSEK IHTISAS UNIVERSITESI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
2024-2025 EGITIM- OGRETIM YILI BAHAR DONEMI

MERKEZI YERLESTIRME PUANINA GORE YATAY GECIS BASVURU SONUCLARI
Adi Sovadi Bagvurdugu On Lisans Program Sonug
BE*****AL Biyomedikal Cihaz Telmolojisi ASIL
BE*****AR Tibbi Doknimantasyon ve Sekyeterlik ASIL
EM**+**AN Tibbi Laboratuvar Tekniklen ASIL
EM***** AN Ameliyathane Hizmetleri ASIL
HA***+*IR Ameliyathane Hizmetleri ASIL
HA*****IR Elektronorofizyoloji ASIL
HA***+*IR. Tibbi Dokiimantasyon ve Seketerlik ASIL
HA*****IR Tibbi Laboratuvar Teknikler: ASIL
HI*****UN Tibbi Dokiimantasyon ve Seketerlik ASIL
ES**te*1Z Tibbi Laboratuvar Tekmikleri RET

Kayt hakla kazanan 6grencilerimizin 11-12 Subat 2025 tarihleri arasinda kesin kayitlanm Vapmalan gerekmektedir. Kayit yaptiran 6 grenciler muafiyet
ve intibak islemleri igin web sayfamizda yer alan 2024-2025 Ezitim-Ogretim Yah Muafivet ve Inti u Duyurusu’nda behmlen belgeler ile 19
Subat 2025 tarihine kadar, mesai saatleri lcmde (09:00-16:30) Saghk Hizmetleri \Ieslel\ \uksekokulu Ogrenci Islerine (Yiiksek Thtisas Universitesi
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Karakaya Mah. Baglum Bul. No:1 06291 Kecioren/ -&\'kARA) bagvurmalan gerekmektedir

Kayn oncesinde kayit yaptirmak istedikleri program sorumlusu 6gretim elemamyla gérismeleri onerilir

1.5. Egitim 0&gretim siireglerine iliskin 6grenci merkezli yaklasim siireclerini ve nasil
isletildigini a¢iklayimz.

Anestezi Programinda; 6grenciyi aktif hale getiren, etkilesim odakli ve 6grenci merkezli
farkli 6gretim yontemleri uygulanmaktadir. Kullanilan 6gretim yontemleri ders iceriklerine
gore degismekte olup, kullanilan yoOntemler arasinda soru-cevap, vaka tartisma ve
sunumlari, bireysel-grup ¢alismalari, kavram haritasi, kahoot uygulamasi, beyin firtinasi,
poster hazirlama, simiilasyon yarigmasi vb. bulunmaktadir. Anestezi Program 6grencileri
Ogretim elemanlar tarafindan desteklenerek, dgrenci merkezli egitim siirdiiriilmektedir.
Ogrenmenin merkezinde grencinin yer almast ile bilgiyi ve kendi yetenegini kesfetmesine
imkan saglanmaktadir.

Bu kapsamda;

+ Ogrencilerin, goriislerini aciklayabilmeleri ve soru sorabilmeleri igin giiven ortami
yaratilmaktadir.

+ Opgrencilerin olgular1 ve tanimlar1 basit bir bigimde ezberlemelerinden ¢ok
derinlemesine 6grenmelerini saglamaya calisilmaktadir.

+ Ogrencilerin 6grenme amaglar1 ile Ogretimin o amaglara dayali olarak
gergeklestirilmesine daha ¢ok 6nem verilmektedir.

+  Ogrencilerin 6grenmelerinde grup olarak calismaya yer verilmektedir.

+ Ogrencilere 6dev, proje vb. verirken dgrencilerin bilgiler arasinda iliskiler kurarak,
arastirma ve bulus yaparak 6grenmeleri saglanmaktadir.

+ Olgme ve degerlendirme yontemleri hedeflenen ders 6grenme ciktilarina/kazanimlaria
ulasildigini 6lgebilecek sekilde tasarlanmaktadir.

1.6. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ile kurulan
ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalar belirtiniz.

Yiiksek Ihtisas Universitesi’nin Ozel Ankara MedicalPark Batikent Hastanesi ile afiliasyon
protokolii bulunmaktadir. Buna ek olarak Ozel Liv Ankara Hastanesi, Ozel Giiven
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1.7.

1.8.

Hastanesi, Ozel Memorial Hastanesi ve Ozel Mikrogen Laboratuvari ile is birlikleri
bulunmaktadir (Ek 1.6.1)

Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

Yiiksek Ihtisas Universitesi olarak Ogrenci hareketliligini tesvik etmek ve saglamak
amaciyla kapsamli diizenlemeler yapilmaktadir. Bu kapsamda atilan adimlar ve elde edilen
sonuclar asagida 6zetlenmistir

Erasmus Koordinatorliigii Faaliyetleri: Yurt disi hareketliligi ile ilgili olarak Erasmus
Koordinatorliigimiizce siirekli toplantilar diizenlenmektedir. Bu toplantilarda alinan
kararlar ve 6grenciye yonelik giincel islemler, okulumuzun web sitesinde diizenli olarak
duyurulmaktadr. lgili 6grenciler, Yiiksekokulumuz Erasmus birim sorumlumuz Ogr. Gér.
Dr. Uygar SACIK ve Koordinatériimiiz Dog. Dr. Esma SARI UZEK'e yénlendirilerek
dogrudan destek ve bilgi alabilmektedir.

https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/sayfa/ogrenci/erasmus/erasmus-programi

Tesvik ve Bilgilendirme Faaliyetleri: Ogrencileri Erasmus programlarma tesvik etmek
amaciyla her yil iicretsiz Erasmus dil sinavi diizenlenmektedir. Bu sinav, dgrencilere esit
kosullarda yabanci dil yeterliligini belirleme firsati sunmakta ve basvuru tarihleriyle
uyumlu bir zamanda gergeklestirilmektedir.

Proje sonuglarinin paylasiminda etkili bir iletisim stratejisi izlenmektedir. Proje duyurulart
hem {iniversitemizin internet sitesinde hem de g¢esitli panolarda diizenli olarak
yapilmaktadir.

Cevrimici bilgilendirme toplantilar1 diizenlenerek, proje sonuclar1 ve firsatlar hakkinda
genis bir kitleye bilgi sunulmustur.

Oryantasyon haftasinda program detaylar1 6grencilere tanitilarak potansiyel katilimeilara
dogrudan ulagim saglanmaktadir.

https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/sayfa/ogrenci/erasmus/ogrenci-hareketliligi

Osrenci ve Personel Hareketlilikleri ve Elde Edilen Basarilar (2024 Hibesi Kapsaminda):
"Nicolae Testemitanu™ State University of Medicine and Pharmacy MD CHISINAU ile
yapilan anlagma ekindeki igbirligi sayesinde, Tibbi Laboratuvar Teknikleri 6grencimiz
hareketlilik kapsaminda Moldova'ya gonderilmistir. Bu 6grenci staj hareketliliginden
faydalanmis ve Beneficiary Module Mobility Tool+ araciligiyla kurumumuzdan bagimsiz
olarak génderilen anket sonucuna gore Yiiksek Ihtisas Universitesi Erasmus+ hareketlilik
faaliyeti yonlendirmelerine %100 memnuniyet orani bildirmistir.

https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/duyuru/2024-2025-erasmus-ogrenci-staji-
hareketliligi-basvuru-sonuclari

Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini agiklayiniz ve Ornek
uygulamalari belirtiniz.

Yiiksek Ihtisas Universitesi Anestezi Programida o6grenci merkezli olgme ve
degerlendirme faaliyetleri, 6grencilerin kendilerini ifade etmesine olanak saglayacak
sekilde, ders kazanimlarma ve egitim yaklasimlarma da uygun yontem ve tekniklerle
cesitlendirilmektedir. Derslerin gerekliliklerine gore ¢oktan se¢meli, yazili ve sozli
simavlara ek olarak pratige dayali cesitli performans c¢alismalarindan da istifade
edilebilmektedir. Sinav uygulama esaslar1 Yiiksek Ihtisas Universitesi Saglik Hizmetleri
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1.9.

Meslek Yiiksekokulu Egitim-Ogretim ve Smav Yonergesi’ne gore, smav giivenlik
tedbirleri de Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin  Yonetmeligi'ne gore
yiiriitilmekte olup web sitemizde &grencilerle paylasiimaktadir.  Ogrencilerin
degerlendirme oranlariin ne kadar olacagi, dersi verecek 6gretim elemani tarafindan her
yarty1l basinda sistemde tanimlanarak Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden &grencilerle
paylasilmaktadir. Ilgili ders igin &grencilerin sorumlu olacaklari yariyil ici sinavi, kisa
sinavlar, 6devler, projeler, sunumlar, yartyil sonu sinavi vb. araglar ve basari oranlarina
etkileri tanimlanmaktadir

Ogrencileri akademik gelisimi ve Kkariyer planlamasi konularinda yoénlendiren ve
Ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

Yiiksek Ihtisas Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda akademik
danmismanliklar “Yiiksek Ihtisas Universitesi Akademik Danismanlik Y&nergesine” gore
yiritillmektedir (Ek 1.9.1) . Bu kapsamda Anestezi Programina kayit yaptiran 6grencilere
akademik konularda destek olmak iizere, Egitim-Ogretim yariyili/yili baslamadan 6nce,
ilgili birim yonetim kurullarinca bolim Ogretim elemanlar1 arasindan danigmanlar
gorevlendirilir.  Programa ait 6gretim elemani damigmanlik ve ofis saatleri ¢izelgesi
belirlenmekte ve tim 6grencilerin erisebilecegi sekilde web sitesinde ilan edilmektedir.
Ogrenciler danismanlariyla her donem toplant: yaparak sorunlarini, staj-ders uygulamalari
hakkinda ve dersleriyle ilgili durumlarini bildirmektedir. Boliimlerdeki danigmanlar
yapilan toplantilar1 rapor seklinde miidiirliik ve kalite birimine géndermektedir. Programa
kayith Ogrencilerin danigmanlarina ulasabilmeleri i¢in gerekli sistemler mevcut olup
Ogrenci Bilgi Sistemi ile danismanlarda dgrencilerle bireysel veya toplu olarak e-posta ve
SMS ile iletisim saglayabilmektedir.

Programi kazanan ve yeni kayit yaptiran 1. Sinif 6grencileriyle tiniversite hayatina uyumu
saglayabilmek amaciyla iniversite hayatina uyum, etkili iletisim, siirdiiriilebilirlik,
Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi ve uluslararasi 6grenci degisim
programlarinin tanitimi, yabanci dil becerilerini gelistirme, saglikli yasam ve fiziksel
aktivitenin onemi, madde bagimliliklarin1 6nleme ve bilgilendirme konularini igeren
“Universite Hayatina Giris” dersi kapsaminda oryantasyon egitimi diizenlenerek,
ogrencilerimizin programi ve tiniversiteyi tanimalar1 saglanmaktadir (Ek 1.9.2).

Ogrenci geri bildirim anketleri de dikkate almarak Saglk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulunda da o6grencilerin kisisel yetkinliklerini kesfetmesini ve is diinyasinin
beklentilerini dogru anlamasimi saglayarak; bilgi ve becerilerini, ilgili sektdrlerin
gereklilikleri ile paralellik arz edecek sekilde gelistirmelerine yardimc1 olmak amaciyla
isteyen programlara “Kariyer Planlama” se¢gmeli dersi verilmektedir

Programmmizda yer alan &grencilerden basvuru yapanlara Yiiksek Ihtisas Universitesi
Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik Merkezi tarafindan danismanlik hizmeti
verilmektedir. Universitemiz Saglhk, Kiiltir ve Spor Daire Baskanligina bagli olarak
calismakta olan Psikolojik Danigmanlik birimimizde 6grencilerle yiiz yiize goriismeler
yuriitiilmektedir. Psikolojik Danigmanlik birimi tarafindan Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulunda diizenlenen YIU 101 Universite Hayatina Giris kapsamindaki
oryantasyon programinda “Universite Hayatina Uyum ve Psikolojik Iyilik Halini Koruma”
konulu egitim verilmekte olup ayrica bu danigmanlik merkezinin tanitimi da yapilmaktadir
(Ek 1.9.2).

Anestezi Programinda donem ig¢i ders uygulamalari kapsaminda klinik uygulamaya
¢ikmadan Once 6grencilere uygulamali ders bilgilendirme egitimleri yapilmaktadir. Bu
egitimlerde 6grencilere genel uygulama kurallari, saglik ve teknik konularla ilgili bilgiler

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya ® medek.org.tr




Dokiiman No:  RP-002
ik Yaym Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 20.03.2025

V‘ , MESLEKI EGITiM Revizyon No: 01
DEGERLENDIRME VE
MEDEK AKREDITASYON DERNEG Sayfa: 10/61

1.10.

1.11.

verilip, sonrasinda ogrencilerden bilgilendirme onami (teblig) alinmaktadir (Ek 1.9.3).
Ayrica Anestezi Programinda yer alan yaz staji uygulamasi oncesinde yaz staji genel
kurallari, doldurulmasi gereken formlar ve sigorta girig-¢ikis islemleri ile ilgili olarak yaz
staj1 bilgilendirme toplantilar1 ile 6grencilerimize danigmanlik yapilmaktadir.

Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlar1 ders planlamasi konularinda
yonlendirecek danismanlik hizmetlerini ve danigmanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve
niteliksel olarak agiklayiniz.

Programda her 6grenciye, tiniversitenin Akademik Danismanlik Yonergesi gercevesinde
bir 6gretim elemani atanmakta ve bu damismanlik iliskisi dgrencinin kayit oldugu ilk
giinden mezuniyetine kadar devam etmektedir. Ogrenci ve danisman arasindaki siireglerle
ilgili olarak Yiiksek Ihtisas Universitesi Akademik Danismanlik Y&nergesi’ndeki usul ve
esaslar uygulanmaktadir.

Danismanlik Hizmetlerinin Kapsami:
> Ogrencilerin ders segimleri, n kosullu dersler, miifredat takibi, kredi yiikii gibi
konularda rehberlik saglanmaktadir.
» Basar diizeyine gore dgrencilerle bire bir goriismeler yapilmakta, akademik sorun
yasayan dgrencilere ek yonlendirmeler yapilmaktadir.
» Dikey Gegis Sinavi (DGS), staj siireci ve mezuniyet sonrasi kariyer planlamasi gibi
alanlarda da damigmanlik destegi verilmektedir.
Basari izleme Siireci:
> Ogrencilerin her yariyildaki basarilari OBS (Ogrenci Bilgi Sistemi) iizerinden
takip edilmekte; ders tekrar1 yapmasi gereken ya da not ortalamasi diisiik
ogrenciler danisman tarafindan sistematik olarak izlenmektedir.
» Belirli derslerde basarisizlik orani yiiksekse, danisman bu konuda 6grencilerle
bireysel goriismeler yapar ve alternatif ders yiikii planlamalari 6nerir.
Sayisal Veriler:
» 2024-2025 egitim-6gretim yilinda, programda kayithh 163 6grenciye toplam 3
akademik danigman atanmugtir.
» Danisman bagina diisen 6grenci sayisi ortalama 55°dir.
» Danisman-6grenci bire bir goriigme sikligi donem bagina asgari 2 goriismedir.
Niteliksel Degerlendirme:
» Damigsmanlik siiregleri yalnizca akademik yonlendirme degil, ayn1 zamanda mesleki
farkindalik, iletisim becerisi gelisimi ve kariyer bilinci kazandirmaya yoneliktir.
> Ogrencilerin damigmanlariyla kurdugu bireysel iletisim, program igi aidiyet hissini
artirmakta ve erken dénemde akademik sorunlarin tespitini kolaylastirmaktadir.

Kanitlar:
Yiiksek Ihtisas Universitesi Akademik Danismanlik Yonergesi
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/d2d24d99d31b01lef

273a74b10dd1a234.pdf
Damgman Ogrenci Toplantis1 Tutanag: Ek 1.10

Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalar1 belirtiniz, siirekli iyilestirme calismalar
ornek uygulamalar1 belirtiniz.

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulumuzda dlgme ve degerlendirme faaliyetleri Olgme
ve Degerlendirme Kurulu tarafindan yiiriitilmekte olup, iyilestirme c¢alismalari donem
sonlarinda toplanan 6grenci geri bildirimlerine gore yapilmaktadir
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Ogrenci geri bildirim anketleri dikkate alinarak Anestezi Programinda dgrencilerin kisisel
yetkinliklerini kesfetmesini ve is diinyasinin beklentilerini dogru anlamasini saglayarak;
bilgi ve becerilerini, ilgili sektorlerin gereklilikleri ile paralellik arz edecek sekilde
gelistirmelerine yardimci olmak amaciyla “Kariyer Planlama” se¢gmeli dersi verilmektedir.

Sahada staj ve benzeri uygulamalarda 6grencilerimizin uygulama yetkinliklerinin tespit
edilebilmesi i¢in “Saha Uygulamasi Dig Paydas Geri Bildirim Anketi” olusturulup her
donem Anestezi Programinda uygulama veya staja ¢ikan 6grencileri takip eden birimler
tarafindan doldurmasi saglanmaktadir
(https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe7KTMDFE2pTuXB_cgnwdlIDk4VBpxS48
F36pGhxD_aOro8uAQ/viewform) (Ek 1.11.1).

Ayni zamanda iiniversite mezun birimi tarafindan mezun giinleri yapilarak mezunlarla
bulusulmaktadir. Mezun memnuniyet anketleri diizenlemekte ve degerlendirmektedir (Ek
1.11.2).

Anestezi Programi Mezun Anketi Analiz Sonuclari

Kararsizim Katiliyorum Katilmiyorum
Anket Maddeleri n % n % n %
1. Yiiksek ihtisas Universitesi mezunu olmaktan gurur duyuyorum 10 27.8 18 50 8 22.2
2. Yiiksek ihtisas Universitesi'ni bilingli olarak tercih ettim 111 19 52.8 13 36.1
3. Mezun olacagim boliimiin igerigi hakkinda seg¢im yapmadan 6 16.7 24 66.7 6 16.7
6nce bilgi sahibiydim
4.  Egitim diizeyinin yeterli olduguna inantyorum 17 47.2 12 333 7 195
5. Universite egitimi sirasinda sunulan imkanlar genel olarak 15 41.7 10 27.8 11 30.6
yeterliydi
6. Aldigim Egitim Kariyerime Baslamadan 6nceki 11 30.6 15 41.7 10 27.8
gereksinimlerime dair beklentilerim karsiladi
7. Egitim siiresince is yasamina yonelik rehberlik/danigmanlik 11 30.6 15 41.7 10 27.8
aldim
8. Bilgiye ulasma ve arastirma becerilerim gelisti 8 222 20 55.6 8 222
9. fletisim becerilerim artt1 7 194 23 63.9 6 16.7
10. Etik ve mesleki sorumluluk anlayisim gelisti 10 278 23 63.9 3 8.3
11. Alanmmin gerektirdigi diizeyde dijital becerileri kazandim 12 333 19 52.8 5 139
12. Mezuniyet sonrasi bu {iniversitenin bana katki saglayacagini 11 30.6 14 38.9 11 30.6
diistiniiyorum
13. Aldigim egitimden genel olarak memnunum 1 306 20 55.6 5 13.9
14. Tekrar tercih yapacak olsam yine bu iiniversiteyi segerdim 13 36.1 7 194 16 44.4
15. Tekrar tercih yapacak olsam ayni bdliimii segerdim 5 139 25 69.4 6 167
16. Universiteye yeni baslayacaklara Yiiksek Ihtisas Universitesi'ni 13 36.1 11 30.6 12 333
tavsiye ederim]

1.12. Ogrencilerin  tiim  dersleri  basarilarinin  hangi  ydntemlerle 6lgiildiigiinii  ve

degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu
gerekeeleriyle agiklayimiz.
Yiiksek Ihtisas Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokullarda &n lisans
Ogretiminde Ggrencilerin basar1 diizeylerinin degerlendirilmesi 100 tam puan iizerinden
yapilir. Basar1 notunun hesaplanmasinda kullanilacak olan ara sinav ve yartyil/yilsonu
smav notlarmin agirliklari, derslerin ozellikleri de dikkate alinarak ilgili kurullarca
Rektorlige onerilir. Rektorliigiin uygun gordigii yontemler ile basar1 notu hesaplanir. Bu
baglamda programimizdaki 6grencilerin basar1 diizeyleri sz konusu sistem dahilinde
Olctilmektedir.

Ogrenci basar1 dl¢iilmesinde bir yariyilda her dersten en az bir ara sinav, her yaryil
sonunda da bir yariyil sonu sinavi yapilir. Senatonun uygun gormesi halinde, akademik
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takvimde belirtilen tarihlerde biitiinleme sinavlar1 yapilir. Biitiinleme sinavlari, yariyil sonu
sinavinda basarisiz olan veya yariyll sonu sinavina girmeyen Ogrencilere uygulanir.
Biitlinleme smavlarma ilgili dersten o yariyil basarisiz olan ve (DC) notu alan fakat
GANO’su 2,00’nin altinda olan 6grenciler girer. GANO’su 2,00 nin {stlinde olan ve ilgili
dersten (DC) notu alan dgrenciler biitiinleme sinavina girmeyi talep edebilir. lgili talep
ogrenci tarafindan Dekanliga/ Mudiirliige resmi olarak iletilir. Bir dersten (AA), (BA),
(BB), (CB) ve (CC) notlarindan birini alan 6grenci o dersi basarmis sayilir. Ayrica, bir
yartyila/yila ait not ortalamasi en az 2,00 olan 6grenci o yariyil/y1l (DC) notu aldigi
derslerden de basarili sayilir. Yariyil i¢i, yariyil sonu, biitiinleme ve diger sinavlarin
(mazeret, tek ders ve muafiyet sinavlari) nasil yapilacagi ve basari notunun nasil dlgiilecegi
Yiiksek Ihtisas Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi’nde
belirtildigi iizere yiiriitiilmektedir.

Olgme ve degerlendirme yontemlerinin uygulanmasinda tarafsizig: saglamak icin yartyil
sonunda her dersin cevap anahtarlar1 da dahil her sinavin evraklar1 dosyalanarak miidiirliige
teslim edilmektedir.

1.13. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar yerine
getirdiklerini  belirlemek i¢in  kullamlan  yontem/yontemleri  ozetleyiniz. Bu
yontem/yontemlerin giivenilir oldugunu gerekceleriyle agiklayimiz.

Ogrencilerin programdan mezun olabilmek i¢in miifredatlarindaki tiim zorunlu ve segmeli
derslerden basar ile gegmis olmalari, agirlikli genel not ortalamalariin 2,00’ nin {izerinde
olmasi ve programin ilgili donemi i¢in gerekli olan toplam AKTS’yi tamamlamis olmasi
gerekmektedir. Mezuniyet siirecleri ile ilgili islemler dijital ortamda Ogrenci Bilgi Sistemi
iizerinden takip edilmekte ve uygulamada Yiiksek Ihtisas Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Siav Yonetmeligi’ndeki usul ve esaslar dikkate alinmaktadir.

Kanitlar:

Yiiksek ihtisas Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi:
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/8658ee4beec5a886
484fed2043aa2293.pdf

Ogrenci Bilgi Sistemi: https://obs.yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine fliskin Bilgi

Ogrenci say1s1 Yerlesme puani Sinav basari sirasi
Akademik Y1l ) Kayit En - . -
Kontenjan yaptiran yitksek En diisik | Enyiksek | En diisiik
Gegerli Y1l 70 84 360.865 | 296.241 939.028 349.366
Bir dnceki yil 71 84 359.197 284.893 1.076.439 368.380
iki 6nceki yil 65 82 350.417 | 272.871 1.141.270 392478

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilar

. Kayitl Ogrenci Mezun Ogrenci
Akademik Vil 1.Simif 2.Smf Saylsgl
Gegerli Y1l 84 79 61 (yaz okulu hari¢)
Bir dnceki yil 67
iki 6nceki yil 66
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Tablo 1.3 Yatay Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilari*

Akademik Yil Yatay Gegis Cift Anadal Yandal
Gegerli Y1l 0 14 -

Bir 6nceki yil 0 11 -

Iki énceki y1l 0 11 -

Olciit 2. Program Egitim Amaclar

2.1.

2.2.

2.3.1.

Program egitim amag ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylasim yontemini
kanitlaymiz.

Anestezi Programinin egitim amaglari,

PEAl. Ameliyata alinacak hastanin hazirlanmasi, anestezi islemlerinin giivenli bir
sekilde baglatilmasi, siirdiiriilmesi ve sonlandirilmasi i¢in gerekli islemleri yapabilen,
PEA2. Anestezide uygulamalarinda kullanilan tiim cihaz ve ekipmanlar konusunda tam
donanimli bilgi ve beceri kazanmis, anestezi uzmanina yardimei olabilen,

PEA3. Profesyonel hayatinda tutum sahibi, insan haklarina saygili, iletisim becerileri
yiiksek, etik degerlere saygili, ekip calismasina yatkin, problem g¢ozebilen meslegin
profesyonel gereklerini yerine getirebilen,

PEA4. Anestezi uygulamalar1 alaninda edindigi bilgi ve becerileri siirekli gelistirebilecek
ve elestirel bir yaklagimla yorumlayabilecek bireyler yetistirmektir.

Anestezi Programinin egitim amaglari, kamuoyuyla asagidaki yontemler araciligiyla
paylasilmaktadir; Anestezi Programinin web sitesinde ve web sitesinde bulunan Anestezi
programi tanitim videosunda acikca belirtilmektedir
(https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/sayfa/akademik/yuksekokullar/saglik-

hizmetleri-meslek-yuksekokulu/bolum/tibbi-hizmetler-ve-teknikler-bolumu-br-anestezi)

Programin egitim amag¢ ve hedeflerine yonelik tanimlanmig anahtar performans
gostergeleri belirtiniz.

Anestezi Programinin egitim amag ve hedeflerine ulasilip ulasilmadigini degerlendirmek
icin agagidaki anahtar performans gostergeleri kullanilmaktadir;

0 Mezuniyet Orani: Programi tamamlayan 6grenci orani,

o Ortalama Not: Ogrencilerin aldiklar1 notlarin ortalamasi,

o Ogrenci Anketleri: Ogrencilerin programa iliskin memnuniyetlerini 6lgen anketlerin
sonuglari,

0 Mezun Anketleri: Mezunlarin program hakkindaki diisiincelerini ve dnerilerini dlgen
anketlerin sonuglari,

0 D1s Paydas Iliskileri: Programin kurdugu iliskilerin ve is birliklerinin diizeyi,

Program egitim amaglart MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz

MEDEK tanimi: “Mesleki gelismeleri takip eden, degisen isgiicli ihtiyaglarina yanit
verebilen, yliksek mesleki beceri ve donanimlara sahip, yenilik¢i ve sosyal sorumluluk
tastyabilen, insiyatif alabilen, ilgili sektor tarafindan aranan niteliklere sahip meslek
elemanlarinin yetistirilmesine onciiliik etmek.”

Program Egitim Amaclar1 | MEDEK Tanimiyla Uyum Ac¢iklama
(PEA)

! Gelen ve giden 6grencilerin sayilari toplam olarak verilecektir.
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PEAI: Ameliyata alinacak Yiiksek mesleki beceri ve donanim Meslek elemaninin dogrudan
hastanin hazirlanmasi, uygulama becerileri kazanmasi
anestezi iglemlerinin gilivenli MEDEK’in 6ngordiigi “yiiksek
sekilde yiiriitiilmesi beceri” hedefine uygundur.
PEA2: Cihaz ve ekipman Isgiicii ihtiyaglarina yanit verme Donanimli teknik bilgi ve ekipman
bilgisi, anestezi uzmanina kullanimi sektdrde aranan

yardimc1 olma

nitelikleri karsilamaktadir.

PEA3: Etik degerler, insan
haklarina  saygi, iletisim
becerisi, ekip calismast

Sosyal sorumluluk & insiyatif alma

MEDEK’in vurguladigi “sosyal
sorumluluk ve insiyatif” boyutuyla
dogrudan ortiismektedir.

PEA4: Bilgi ve becerileri
gelistirme, elestirel yaklagim

Mesleki gelismeleri takip etme &
yenilik¢ilik

Yasam boyu dgrenme ve elestirel
diisiince, MEDEK’in “mesleki
gelismeleri takip eden, yenilik¢i”
ifadesini desteklemektedir.

Program egitim amagclari, MEDEK tanimiyla yiiksek derecede uyumludur. Ozellikle
mesleki donanim (PEA1-2), etik-sosyal sorumluluk (PEA3) ve yenilik¢i-yasam boyu
ogrenme (PEA4) boyutlart MEDEK kriterlerini dogrudan karsilamaktadir.

2.3.2.

Program egitim amagclar1 {iniversitenin 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Anestezi Programi'nin belirledigi amaglar,
Yiiksek Ihtisas Universitesi'nin misyon ve vizyonuyla uyumlu Tablo 2.3.2 de

aciklanmugtir.

Misyon ve vizyonun anahtar vurgulari:

Atatlirk ilke ve inkilaplarma baglilik, Cumhuriyet degerleri
Bilgiyi teknoloji ve inovasyona doniistiirme
Yasam boyu 6grenme, arastirma, elestirel diisiinme

Etik degerler, insan haklarina saygi, toplumsal fayda
Uluslararasi standartlarda kalite, saglik bilimlerinde dnciiliik

Tablo 2.3.2. Program Egitim Amaglarinin Kurum Vizyon ve Misyonu ile Uyumu

Program
Amaclan (PEA)

Egitim

Universitenin
Misyon/Vizyonuyla Uyum

Aciklama

PEA1

Bilim ve teknolojiye dayali
mesleki yetkinlik

Misyonda belirtilen “yiiksek nitelikli
akademik programlar” ve vizyondaki
“uluslararasi standartlarda nitelikli bilgi
iretimi” ile Ortlismektedir.

PEA2

Bilgiyi teknolojiye doniistiirme

Anestezi cihaz ve ekipman bilgisi,
misyonun “bilgiyi teknoloji ve inovasyona
doniistiirme” yoniinii dogrudan destekler.

PEA3

Etik, insan haklari, toplumsal
sorumluluk

Misyonun “etik degerlere sahip, insan
odakli, toplumsal gelisime katki” hedefiyle
tam uyumludur.

PEA4

Yasam boyu 6grenme, elestirel
diisiince

Misyonun “yasam boyu 6grenme,
sorgulayan ve iireten, elestirel diisiinebilen”
vurgusunu dogrudan yansitmaktadir.

Genel Degerlendirme:

Program egitim amagclari, {iniversitenin misyon ve vizyonuna yiiksek diizeyde

uyumlud

ur.
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2.3.3.

PEA1-2: Bilimsel ve teknolojik donanim yoniinii destekler.
PEA3: Etik, insan haklar ve toplumsal katki boyutunu karsilar.
PEAA4: Yasam boyu 6grenme, elestirel diisiince ve akademik gelisim hedefleriyle ortiisiir.

Sonuc: Program egitim amaglari hem MEDEK tanimi hem de iiniversitenin misyon-
vizyonu ile biitiinciil bir uyum gostermektedir. Program; teknik donanim, etik degerler,
toplumsal sorumluluk ve yasam boyu 6grenme yonleriyle kurumsal hedefleri destekler
niteliktedir.

Yiiksek ihtisas Universitesi 6zgorevi, Universite web sitesinde sirastyla ‘Kurumsal’
ardindan ‘Misyon ve Vizyon’ sekmesi bashg altinda yer almaktadir
(https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/sayfa/kurumsal/kurumsal-bilgiler/misyon-ve-
vizyon)

Program egitim amaglari meslek yiiksekokulunun 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz

SHMYO Misyonu

Aragtiran, sorgulayan, iilkesini seven ve sahip ¢ikan,

Alani ile ilgili giincel gelismeleri siirekli takip eden ve kendisini gelistiren,

Sahip oldugu teorik bilgiyi en iyi sekilde pratige doken saglik teknikerleri yetistirmek,
Saglik alaninda nitelikli bilgi, toplumsal ve sosyal fayda liretmek.

Tablo. Program Egitim Amagclariin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Misyonu ile
Uyum Analizi

Program Egitim Amaglar1 (PEA) | SHMYO Misyonu ile Uyum | Aciklama

PEAI: Ameliyata alinacak hastanin | “Teorik bilgiyi pratige déken | Ogrencilerin uygulama becerileri

hazirlanmasi, anestezi iglemlerinin saglik teknikerleri kazanmasini sagladigi icin

giivenli sekilde yiiriitiilmesi yetistirmek” misyonun “pratikte  yetkinlik”
boyutuyla ortiisiir.

PEA2: Anestezi cihaz ve ekipman “Alant ile ilgili giincel Teknolojik donanim bilgisi,

bilgisi, anestezi uzmanina yardim geligsmeleri takip eden, siirekli gelisim ve yenilikleri

edebilme kendisini gelistiren” takip etme vurgusuyla

uyumludur.

PEA3: Etik degerlere bagly, iletisim | “Toplumsal ve sosyal fayda Insan odakli yaklagim, etik

becerileri yiiksek, insan haklarina tiretmek” degerler ve sosyal sorumluluk

saygili, ekip ¢aligmasina yatkin yoniiyle misyonun toplumsal

katki boyutunu destekler.

PEAA4: Siirekli 6grenme ve elestirel “Arastiran, sorgulayan, Yasam boyu 6grenme, elestirel

yaklagim kendisini geligtiren” diistince ve mesleki gelisim
vurgusu misyonla birebir ortiigiir.

Genel Degerlendirme

Program egitim amaglar, SHMYO’nun misyonunu ¢ok yiiksek diizeyde
desteklemektedir:
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24.1.

24.2.

2.5.

PEA1-2 mesleki pratik ve teknik yeterlilik ile misyonun “pratige dokme, giincel
gelismeleri takip etme” boyutunu kargilamaktadir.

PEA3 etik, insan haklari, iletisim ve ekip ¢aligmasi yonleriyle “toplumsal ve sosyal
fayda” iiretme amacini desteklemektedir.

PEA4 arastirma, sorgulama ve siirekli gelisim ile “arastiran, sorgulayan, kendini
gelistiren” vurgusuna dogrudan uyumludur.

Sonug¢: Programin egitim amaclari, SHMYO’nun misyonunda belirtilen tiim temel
unsurlart kapsamaktadir. Program, hem teknik beceriler hem de etik-sosyal
sorumluluk boyutunda SHMYO’nun 6z gorevleriyle biitlinciil bir uyum i¢indedir.

Program egitim amaclarina nasil ulasilacag: irdeleyiniz

Program egitim amaglarinin basariya ulagmasi Ogrencilerin donem boyunca egitim
stirecine dahil edilmesiyle ve miifredatta okutulan zorunlu derslerden basarili olmalartyla
dogru orantilidir. Ogrencilerin ayrica programda almakta olduklar1 segmeli dersler de
ogrencilerin mesleki gelisimlerini tamamlamalar1 ve bu yolla programin egitim
amagclarma ulasmasinda etkilidir. Ogrenciler programdaki teorik derslere %70 ve
uygulamali derslere %80 oraninda devam etmek zorundadir. Bunu saglayamayan
Ogrenciler, yartyil sonu sinavina giremezler. Buna ilave olarak derslerin basar1 seviyesi
donem igerisinde yapilan bir ara smav (vize) ve bir yariyill sonu sinavi (final) ile
Olciilmektedir. Bahsi gecen sinavlarin basar1 notuna etkisi vize simavi %40, final sinavi
%60 seklindedir. Ayrica bazi derslerin degerlendirilmesinde &devler de dikkate
almmaktadir. Ara siav, yariyil sonu sinavi, saha uygulamalari, dev ve sunum gibi tiim
calismalarda programin egitim amaglarinin géz 6niinde bulundurulmasi esastir (Ek 1.3.2)

Program egitim amaglarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi i¢in kullanilan 6lgme
degerlendirme sistemini agiklayiniz.

Anestezi Programinin egitim hedeflerine etkin bir sekilde ulagilabilmesi, dersler 6zelinde
belirlenen miifredatin uygulanmasiyla saglanmaktadir. Bu kapsamda; donem igerisinde
yapilmasi planlanan kisa sinavlar, ara sinavlar, mazeret sinavlari, final ve biitiinleme
smavlari ile 6dev, sunum ve staj gibi 6lgme-degerlendirme faaliyetleri, Universitenin
gbzetim ve denetimi altinda yiiriitilmektedir.

Program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlarryla anlatiniz.

Mevcut durumda, belirlenen egitim amaclarina uygun hazirlanan smav sorularinin,
Odevlerinin ve uygulama sonuglarinin degerlendirilmesi neticesinde, ilgili amacin hangi
oranda kazanildig1 belirlenmektedir.

Anestezi Uygulamalar1 Becerilerini (damar yolu agma, hasta hazirligi, hasta takibi, hasta
uyandirma gibi) Gelistirmek igin;

Uygulamali Dersler: Ogrenciler pratik derslerde mesleki becerilerini gelistirmektedir
Staj ve Projeler: Ogrenciler, anestezi uygulamalar1 alaninda sektordeki profesyonellerle
calisarak deneyim kazandiracak uygulamalar yapilmaktadir

Uygulama Teknolojileri ve Araclari: Ogrenciler okulumuzda yer alan simiilasyon
laboratuvarinda uygulama dersi kapsaminda gercekligi yiikksek maketler lizerinde pratik
yapilmaktadir.

Uygulamali derslerin degerlendirilmesinde ise Uygulama Degerlendirme Formu
kullanilmaktadir (Ek 2.5.1)
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Anestezi Programi i¢in egitim amagclarina ulagildigini gésteren kanitlar, ¢esitli akademik,
pratik ve profesyonel basarilar iizerinden sunulabilir. Asagida, bu tiir kanitlar ve nasil
degerlendirilebilecegine dair 6rnekler yer almaktadir:

1. Akademik Basar1 ve Ogrenci Performansi: Ogrencilerin ders basarilar ile ara smav,
final ve kisa smavlardaki iistiin performanslari, programin egitim hedeflerine
ulasmadaki etkinligini gdstermektedir. Ozellikle yiiksek genel not ortalamalari,
Ogrencilerin teorik bilgileri edindiklerini ve bu bilgileri dogru bir sekilde
uygulayabildiklerini gostermesi agisindan 6nemlidir.

2. Saha Uygulamasi Geri Bildirim Formu: Uygulamali1 derslerde ve stajlarda gdsterilen
basarilar, 6grencilerin anestezi uygulamalar1 becerilerini nasil gelistirdiklerini gosterir.

3. Ogrenci Geri Bildirimleri ve Anket Sonuclari: Ogrenci memnuniyet anketleri ve
geribildirimleri, programin giiclii yanlan ile gelistirilmesi gereken yonlerini ortaya
koyar. Ogrencilerin egitim kalitesi ve pratik becerilerin kazandirilmasina iliskin
degerlendirmeleri, egitim siirecinin ne derece etkili oldugunu gdsteren dnemli bilgiler
saglar.

4, Cift Anadal, Yatay Gegis Basarillar: Ogrencilerin diger bdliimlere yatay gegis
yapmalar1 ya da cift anadal programlarina katilim oranlari, programin akademik
esneklik sundugunu ve farkli mesleki alanlarda yetkinlik kazandirmaya imkan
tanidigin1 gostermektedir.

2.6. Programin tanimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim
yontemini kanitlayiniz.
Misyon
Anestezi Programinin misyonu, Anestezi ve reanimasyon alaninda anestezi uygulamalari
icin hastay1, anestezi cihazlar1 ve ilaglarini hazirlayabilen, genel anestezi uygulamalarini
sorumluluklar1 kapsaminda yerine getirebilen, hastay1 anestezi siiresince takip edebilen,
hastada gelisebilecek komplikasyonlar1 fark ederek gerekli Onlemleri alabilen,
anestezinin sonlandirilmasi i¢in gerekli islemleri yapan, postoperatif donemde hastay1
izleyen, degerlendirebilen, ayn1 zamanda mesleki gelismeleri takip ederek kendini
gelistiren bireyleri yetistirerek saglik hizmetleri alanina katkida bulunmaktir.
Vizyon
Anestezi programin vizyonu, degisen saglik kosullarina uyum saglayabilen, problem
¢Ozme becerisine sahip, verimli, iletisim becerileri yiiksek, ekip calismasina yatkin,
teknolojik arag ve geregleri kullanabilen mesleki becerilerle donatilmis ve insan
sagligma, etik degerlere 6nem veren toplumsal sorumluluklarini bilen, Anestezi
teknikerleri yetistirilmesinde oncii bir program olmaktir.

2.7.1. Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate
almarak, nasil belirlendigini kanitlartyla agiklayiniz. *
Programin i¢ paydaslari; 6grenciler, 6gretim elemanlari, meslek yiiksekokulu yonetimi
ve idari personeldir.

Paydas Ad1 Paydashk iliskisi Etki Diizeyi (Zayif- | Paydas Goriisii Alma
Orta-Giiglii) Yontemleri

Onlisans Ogrencileri i¢ Paydas Giiglii Anket

Ogretim Elemanlar I¢ Paydas Giigli Toplant1 Tutanaklari

Yiiksekokul Yonetimi I¢ Paydas Giigli Toplant1 Tutanaklari

! Bu amagla kullanilan y&ntem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.
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2.7.2.

I Idari Personel I I¢ Paydas I Giiglii | Toplant: Tutanaklari

Anestezi programi 0grencilerinin program amaglar1 konusunda geri bildirimlerini almak
izere yapilan anket (ek 2.7.1) linki asagidadir:
https://docs.google.com/forms/d/143GB4fO614gmXmTTwb01uVQ-
g911k11_mfSncXEq7No/edit

Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
aliarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklaymiz.

Programimn dis paydaslari; Yiiksek Ogretim Kurumu, uygulama yapilan hastaneler,
Ankara il Saghk Miidiirliigii, mezunlardir, baz1 kurum ve kuruluslardir. Program egitim
amaglarmin belirlenme siirecinde i¢ paydaslara uygulanan islemler dis paydaslara da
uygulanmaktadir.

Her dénem yapilan “Saha Uygulamasi Dis Paydas Anket” sonuglar1 dikkate alinarak
egitim amaglar1 gozden gecirilmektedir (ek 2.7.1).

Bunun yaninda uygulamaya c¢ikilan hastanelerden programimizin amaglari, misyon ve
vizyonu, miifredatimizda yer alan dersler, program ¢iktilarimiz ile ilgili olarak dis paydas
goriis toplantilar1 yapilmakta olup, geri bildirimler degerlendirilmektedir (ek 2.7.2)

Paydas Ad1 Paydashik iliskisi Etki Diizeyi (Zayif- | Paydas Goriisii Alma
Orta-Giiglii) Yontemleri

Yiiksek Ogretim | Dis paydas Giiglii

Kurumu

Uygulamaya  ¢ikilan | Dis paydas Giiglii Saha Uygulamas1 Dis

hastaneler Paydas Anketi Anket-

Dis Paydas Toplanti
Tutanag (ek 2.7.1)

(ek2.7.2)
Ankara Il Saghk | Dis paydas Giiglii Toplanti tutanaklari
Miidiirlugii (Ek1.6.1)
Mezunlar Dis paydas Giiglii Anket (Ek 1.11.2)
Mahalli idareler D1s paydas Giiclii
Saglik Bakanlig1 Dis paydas Orta
Uzaktan  Egitim Is | Dis paydas Orta
Ortagi
Icisleri Bakanlig Dis Paydas Orta
Toplum Dis Paydas Orta
Universitelerarast Dis Paydas Orta
Kurul
TUBITAK Dis Paydas Orta
OSYM Dis Paydas Orta
Mesleki Kuruluslar Dis Paydas Orta
Sivil Toplum Orgiitleri | Dis Paydas Orta
Milli Egitim Bakanligi | Dis Paydas Orta
Diger Bakanliklar Dis Paydas Orta
Diger Universiteler Dis Paydas Orta
Tedarik¢iler Dis Paydas Orta
Basin Yayin Organlar1 | Dis Paydas Orta

Olgiit 3. Program Ciktilart

3.11

. Program ¢iktilarin belirleme yontemini agiklayimiz.

Anestezi Program1 kapsaminda, program ¢iktilarinin olusturulmasinda hem ulusal hem de
uluslararasi diizeyde gecerli mesleki standartlar ve egitim yeterlilikleri esas alinmistir. Bu
siiregte, Tiirkiye Ulusal Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) dogrultusunda hareket edilmis
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(https://www.tyc.gov.tr/sayfa/ulusal-yeterlilik-cerceveleri-ic47f8381-f187-4d6d-b43a
fa6a80cc6fcl.html). Anestezi Programmin web sitesinde Program ¢iktilart “bilgi
paketleri” sekmesinde “program yeterlilikleri” baghgi altinda erigime sunulmaktadir.
(https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/sayfa/ogrenci/genel/bilgi-paketi/saglik-
hizmetleri-meslek-yuksekokulu)

Anestezi Programini basari ile tamamlayan 6grencilerin asagidaki yeterlilikleri olmasi
beklenir

Program Yeterlilikleri (PY) (Program Ciktilar1)

P.Y.1. Anestezi alanindaki uygulamalar1 igeren ders notlari, uygulama arag-geregleri ve
gorsel ve nesnel kaynaklarla desteklenen temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali
derslerden edindigi bilgileri mesleki olarak degerlendirir ve uygular.

P.Y.2. Genel anestezi uygulamasinin tiim basamaklarin1 bilir, gelisebilecek
komplikasyonlari tanir.

P.Y.3. Monitorize hasta bakimi, sedo/analjezi uygulamalari, ameliyathane dis1 anestezi
uygulamalarinda standart donanim, hasta hazirlig1 ve takibinde anestezi uzmaniyla birlikte
yer alir.

P.Y.4. Anestezi uygulamalar1 siiresince hastanin vital fonksiyonlarimin takibi ve
kayitlarinin anestezi formlari ile alinmasinin bilincindedir.

P.Y.5. Anestezi alaninda gorevli bir birey olarak gérev hak ve sorumluluklari ile ilgili yasa,
yonetmelik ve mevzuata uygun hareket eder, ekip ¢caligmasinin sorumluluk bilincinde etik
degerlere uyar.

P.Y.6. Anestezi uygulamasi oncesi hasta degerlendirme, malzeme ve ilag hazirligl ve
monitorizasyonu gerceklestirme islemlerini bilir.

P.Y.7. Rejyonal bloklarda hasta ve donanim hazirligimi yapabilme, girisimlere yardimci
olma ve hastay1 takip edebilme yetisine sahiptir.

P.Y.8. Hastanin yandas hastaliklarinin varliginda ve 6zellikli ameliyat tiirlerinde giivenli
anestezik ve analjezik uygulamalarin bilir.

P.Y.9. Anestezi ve analjezi uygulamalarinda kullanilan cihaz ve ekipmanlarin kontrolii,
korunmasi, bakimi, kullanima hazirlanmasi ve kullanimini bilir.

P.Y.10. Kardiyopulmoner resiisitasyonda farkindalik, yaklasim ve uygulama becerisini
gosterir.

P.Y.11. Reanimasyonda gelisebilecek 6zel durumlar ve acil yaklasimlar bilir, giivenli
hasta transportu saglar.

P.Y.12. Kendini kisisel ve mesleki olarak gelistirmek i¢in bilgi, beceri ve yetkinlikleri
yasam boyu 6grenme bilinciyle giincelleyip gerekli programlara, mesleki hizmet i¢i egitim
faaliyetlerine ve diger ¢alismalara katilir.

3.1.2. Program g¢iktilarini belirleme yonteminin nasil isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.
Program c¢iktilar1 6grencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken
bilgi, beceri ve yetkinlik bilesenlerini icerecek sekilde tanmimlanmistir. Program
ciktilarinin belirlenme siireci; paydaglardan alinan geri bildirimler, 6grenme hedefleriyle
uyum, ulusal ve uluslararasi standartlara uygunluk, dgrenci basarilarinin izlenmesi ve
siirekli iyilestirme adimlarindan olusmaktadir. Program c¢iktilari, paydaslarin ve
toplumun degisen saglik gereksinimleri, bagli bulundugu iiniversitenin 6ncelikli alanlar
ve program amagclar1 dogrultusunda izlenmekte, giincellenmekte ve iyilestirilmektedir.

3.1.3. Program ¢iktilari, program egitim amaglar1 ile tutarligini agiklayiniz

! Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve dgrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olusmalidir.
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Program ¢iktilarmin program egitim amagclartyla uyumunun karsilagtirmasit Tablo
3.1.3’te gosterilmistir

Tablo 3.1.3. Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Tutarliligimin

Karsilastirilmasi
Yiiksek Ihtisas Universitesi Program Ciktilar ile
Anestezi Programi Program c¢iktilari uyumlu egitim

amaclar

PY1 Anestezi alanindaki uygulamalart igeren ders notlari, uygulama | PEAl
arag-gerecleri ve gorsel ve nesnel kaynaklarla desteklenen temel | PEA2
diizeydeki kuramsal ve uygulamali derslerden edindigi bilgileri
mesleki olarak degerlendirir ve uygular.

PY2 Genel anestezi uygulamasinin  tiim  basamaklarini  bilir, | PEAL
gelisebilecek komplikasyonlari tanir. PEA2

PY3 Monitdrize hasta bakimi, sedo/analjezi uygulamalari, ameliyathane | PEAL
dig1 anestezi uygulamalarinda standart donanim, hasta hazirligi ve
takibinde anestezi uzmaniyla birlikte yer alir.

PY4 Anestezi uygulamalar siiresince hastanin vital fonksiyonlarinin | PEA1
takibi ve kayitlarinin anestezi formlari ile alinmasinin bilincindedir

PY5 Anestezi alaninda gorevli bir birey olarak goérev hak ve | PEA3
sorumluluklar ile ilgili yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun
hareket eder, ekip c¢aligmasinin sorumluluk bilincinde etik
degerlere uyar.

PY6 Anestezi uygulamasi Oncesi hasta degerlendirme, malzeme ve ilag | PEAL
hazirlig1 ve monitdrizasyonu gerceklestirme islemlerini bilir. PEA2

PY7 Rejyonal bloklarda hasta ve donamim hazirligin1 yapabilme, | PEAL
girisimlere yardimecir olma ve hastayr takip edebilme yetisine | PEA2
sahiptir.

PY8 Hastanin yandas hastaliklarmim varliginda ve 6zellikli ameliyat | PEAL
tiirlerinde giivenli anestezik ve analjezik uygulamalarini bilir.

PY9 Anestezi ve analjezi uygulamalarinda kullanilan cihaz ve
ekipmanlarin kontrolii, korunmasi, bakimi, kullanima hazirlanmas: | PEA2
ve kullanimini bilir.

PY10 | Kardiyopulmoner resiisitasyonda farkindalik, yaklasim ve | PEAL

uygulama becerisini gosterir. PEA2
PY11l | Reanimasyonda gelisebilecek 6zel durumlar ve acil yaklagimlar1 | PEAL
bilir, giivenli hasta transportu saglar. PEA2

PY12 | Kendini kisisel ve mesleki olarak gelistirmek i¢in bilgi, beceri ve
yetkinlikleri yagam boyu dgrenme bilinciyle giincelleyip gerekli | PEA4
programlara, mesleki hizmet i¢i egitim faaliyetlerine ve diger
calismalara katilir.

3.1.4. Program g¢iktilarinin MEDEK ¢iktilarini nasil kapsadigini kanitlayiniz.

Egitim 6gretim amaglarina ulagabilmek i¢in tanimlanan program ¢iktilari, MEDEK’in
TYYC Saglik Temel Alam 5. Diizey (Onlisans) Akademik Agirlikli Yeterlilikler gore
belirlemis oldugu temel bilgi, beceri ve yetkinliklere uyumlu olacak sekilde
yapilandirilmistir. Program ¢iktilarimiz, 6grencilerin mesleki alanda ihtiyag duyulan
giincel bilgi ve becerilere sahip olmalarini saglamak amaciyla, MEDEK standartlarinin
gerektirdigi tim alanlar1 kapsamaktadir. Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon

! Eger program ¢iktilari, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmissa, bilesen bazinda ayrmtili bir
capraz iligki tablosu kullanilmalidir.
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Dernegi (MEDEK) tarafindan Program Ciktilar1 (PC) olarak adlandiriimakta olan
kazamimlar, Yiiksek Ihtisas Universitesi Bilgi Paketi ve Ders Katalogunda Program
Yeterlilikleri (PY) olarak adlandirilmaktadir. Her iki terim de es anlamlar1 ifade etmekte
ve 6grencilerin mezuniyet sonrasi elde etmesi amaglanan kazanimlar1 tanimlamak igin
kullanilmaktadir. Programimiza ait program yeterliliklerinin MEDEK ¢iktilar1 ile
karsilastirilmasi Tablo 3.1.4 ile gosterilmistir.

Tablo 3.1.4. MEDEK Ciktilari ile Program Yeterlilikleri Matrisi

MEDEK Ciktilari Anestezi Programi
Yeterlilikleri
1 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip | PY2, PYG6, PY8, PY9
olur.
[S]
=
M 2 | Is saghg1 ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siirecleri | PY5, PY8
hakkinda bilgi sahibi olur
3 | Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalar takip eder, | PY1, PY2, PY3, PY12
etkin sekilde kullanir.
£
Eu) 4 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, | PY12
m animasyon vb.) etkin kullanir.
5 | Mesleki problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve | PY1
elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢dziim Onerisini
sunabilme becerisine sahiptir.
6 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii | PY3
iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlagilir bigimde
ifade eder.
7 | Alan ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngoriillemeyen | PY?2
Y karmasik sorunlari ¢dzmek igin ekip liyesi olarak sorumluluk
H alir.
2 8 | Kariyer yonetimi ve yasam boyu o6grenme konularinda | PY12
ﬁ farkindaliga sahiptir.
m
>~ 9 | Alam1 ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve | PY5
sonuglarinin duyurulmast agsamalarinda toplumsal, bilimsel,
kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.
10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve | PY12
meslektaglari ile iletisim kurar.

3.2.1. Her bir program ¢iktis1 i¢in ayri ayr1 olmak {izere, mezuniyet asamasina gelmis olan her

bir dgrencinin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastigimi aciklaymiz ve bu amagcla
kurulmus olan 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlart
Ozetleyiniz.
Anestezi Programi’nda her bir program c¢iktisina ulagsma durumu i¢in Slgme ve
degerlendirme siirecinde; uygulamali sinavlar, anestezi uygulamalar1 gozlem raporu, staj
degerlendirme formlar1 gibi bircok farkli yontem ile yapilmaktadir. Hastane
uygulamasinda anestezi sorumlularindan geri bildirimler alinmaktadir. Tablo 3.2.1 de her
bir program ¢iktisi i¢in kullanilan 6l¢me ve degerlendirme yontemi goriilmektedir.

Program Ciktrya Ulagma Diizeyinin A¢iklamast Olgme-Degerlendirme
Ciktisi
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PY1 Anestezi alanindaki uygulamalar igeren ders notlari, | Uygulamali smavlar, 6devler, staj
uygulama arag-gerecleri ve gorsel ve nesnel | degerlendirme formlari, anestezi
kaynaklarla desteklenen temel diizeydeki kuramsal ve | gdzlem raporlart
uygulamali derslerden edindigi bilgileri mesleki olarak
yiiksek diizeyde degerlendirir ve uygular.

PY2 Genel anestezi uygulamasinin tiim basamaklarini bilir, | Uygulamali sinavlar, 6devler, staj
gelisebilecek komplikasyonlarin tamamim tanir. degerlendirme formlari, anestezi

gbzlem raporlari

PY3 Monitorize hasta bakimi, sedo/analjezi uygulamalari, | Uygulamali siavlar, 6devler, staj
ameliyathane dis1 anestezi uygulamalarinda standart | degerlendirme formlari, anestezi
donanim, hasta hazirhigi ve takibinde anestezi | gozlem raporlari
uzmaniyla birlikte her zaman yer alir.

PY4 Anestezi uygulamalar1 siiresince hastanimn vital | Uygulamali siavlar, 6devler, staj
fonksiyonlarinin takibi ve kayitlarmin anestezi | degerlendirme formlari, anestezi
formlar ile alinmasinin tamamen bilincindedir gbzlem raporlari

PY5 Anestezi alaninda gorevli bir birey olarak gorev hak ve | Uygulamali siavlar, 6devler, staj
sorumluluklar ile ilgili yasa, yonetmelik ve mevzuata | degerlendirme formlari, anestezi
uygun hareket eder, ekip calismasinin sorumluluk | gézlem raporlar
bilincinde etik degerlere her zaman uyar.

PY6 Anestezi uygulamasi Oncesi hasta degerlendirme, | Uygulamali sinavlar, ddevler, staj
malzeme ve ilag hazirligi ve monitérizasyonu | degerlendirme formlari, anestezi
gerceklestirme islemlerini tamamen bilir. gbzlem raporlari

PY7 Rejyonal bloklarda hasta ve donanim hazirligin1 | Uygulamali smavlar, 6devler, staj
yapabilme, girisimlere yardimci olma ve hastayi takip | degerlendirme formlari, anestezi
edebilme yetisine tamamen sahiptir. g6zlem raporlari

PY8 Hastanin yandas hastaliklarinin varliginda ve 6zellikli | Uygulamali sinavlar, ddevler, staj
ameliyat tiirlerinde gilivenli anestezik ve analjezik | degerlendirme formlari, anestezi
uygulamalarini tamamen bilir. gbzlem raporlari

PY9 Anestezi ve analjezi uygulamalarinda kullanilan cihaz | Uygulamali siavlar, 6devler, staj
ve ekipmanlarin kontrolii, korunmasi, bakimi, | degerlendirme formlari, anestezi
kullanima hazirlanmasi ve kullanimini tamamen bilir. | gbzlem raporlari

PY10 Kardiyopulmoner reslisitasyonda farkindalik, | Uygulamali sinavlar, 6devler, staj
yaklasim ve uygulama becerisini yiiksek oranda | degerlendirme formlari, anestezi
gdsterir. g6zlem raporlari

PY11 Reanimasyonda gelisebilecek 6zel durumlar ve acil | Uygulamali siavlar, 6devler, staj
yaklagimlar1 bilir, giivenli hasta transportu yiiksek | degerlendirme formlari, anestezi
oranda saglar. gozlem raporlari

PY12 Kendini kisisel ve mesleki olarak gelistirmek i¢in bilgi, | Uygulamali sinavlar, ddevler, staj
beceri ve yetkinlikleri yasam boyu 6grenme bilinciyle | degerlendirme formlari, anestezi
giincelleyip gerekli programlara, mesleki hizmet i¢i | gézlem raporlar
egitim faaliyetlerine ve diger caligmalara yiiksek
oranda katilir.

Bunun yani sira mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilere uygulanan, program
ciktilarina ulagma diizeyini belirlemeye yonelik mezun anketi ile elde edilen veriler
dogrultusunda 6l¢iilmektedir.

3.2.2. Her bir program ciktis1 i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, o ¢ikt1 ile iliskilendirilebilecek ve o
¢iktinin saglandiginin kaniti olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti
sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci caligmalari, bunlara iliskin yapilan
degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ¢iktilart

arasinda nasil bir iligki kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.*

Her bir ders kapsaminda program ¢iktilarini saglamaya yonelik kanitlar asagida

siralanmustir:

0 Ders bilgi formu/ders izlenceleri
o Vize sinavi sorulari, cevap anahtari, 6grencilerin cevap kagitlari
o Final sinavi1 sorulari, cevap anahtari, 6grencilerin cevap kagitlari

! Bu siireg agirhikli olarak sinav, proje, 6dev gibi 6grenci galismalarina dayanmahdir. Sadece anketlere ve ders
geeme basar1 notlarma dayali 6lgcme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya ® medek.org.tr




Dokiiman No:  RP-002

ik Yaym Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 20.03.2025
Revizyon No: 01

Sayfa: 23/61
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o Odev/Odevler, Proje/Projeler vb. yil i¢i degerlendirme faaliyetleri
o Devamsizlik listesi
o Ders Basari Listesi

o Ders Anket Sonuglari

Asagida her bir program ¢iktisi ile iligkili olan dersler listelenmistir:

No Program Yeterliligi Sunulabilecek belgeler
PY1 Anestezi alanindaki uygulamalar1 igeren ders notlar, | Uygulamali derslere ait sinaviar ya
uygulama arag-geregleri ve gorsel ve nesnel kaynaklarla | da degerlendirme formlar
desteklenen temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali | Yaz staji dosyalart
derslerden edindigi bilgileri mesleki olarak degerlendirir ve | Mesleki Uygulamalar Dersi
uygular. Degerlendirme Formlary/sunumlar
PY2 Genel anestezi uygulamasinin tiim basamaklarint bilir, | Vize sinavi sorulari, cevap anahtari,
gelisebilecek komplikasyonlar1 tanir. ogrencilerin cevap kagitlar
Final sinavi sorulari, cevap anahtari,
dgrencilerin cevap kdgitlar
PY3 Monitorize hasta bakimi, sedo/analjezi uygulamalari, | Anestezi Uygulamalar: I ve II dersi
ameliyathane disg1 anestezi uygulamalarinda standart donamim, | degerlendirme formlari,  Anestezi
hasta hazirlig1 ve takibinde anestezi uzmaniyla birlikte yer alir. | Uygulamalari I ders odevi,
vize ve final sinavlart
PY4 Anestezi uygulamalar1 stiresince hastanin  vital | Anestezi Uygulamalari I ve II dersi
fonksiyonlarmin takibi ve kayitlarinin anestezi formlan ile | degerlendirme formlari, vize ve final
alinmasinin bilincindedir smavlari
Yaz staji dosyalar
Hastanede uygulamasi vaka raporlar
PY5 Anestezi alaninda gorevli bir birey olarak gérev hak ve | Iy saghg: ve giivenligi dersi vize ve
sorumluluklari ile ilgili yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun | final sinaviar
hareket eder, ekip caligmasinin sorumluluk bilincinde etik
degerlere uyar.
PY6 Anestezi uygulamasi dncesi hasta degerlendirme, malzeme ve | fla¢ Dozu Hesaplama dersi vize ve
ila¢ hazirlig1 ve monitdrizasyonu gerceklestirme islemlerini | final sinaviar:
bilir. Klinik Anestezi dersi vize ve final
smavlari
PY7 Rejyonal bloklarda hasta ve donanim hazirligini yapabilme, | Klinik Anestezi, Anestezi
girisimlere yardimc1 olma ve hastay1 takip edebilme yetisine | Uygulamalart I ve Il dersleri
sahiptir. degerlendirme evraklart
PY8 Hastanin yandas hastaliklarmin  varhginda ve ozellikli | Klinik  Anestezi  ve  Anestezi
ameliyat tiirlerinde giivenli  anestezik ve analjezik | Uygulamalar: II Dersi vize ve final
uygulamalarmi bilir. smavi evraklart, hastanede
uygulamasi vaka raporlar
PY9 Anestezi ve analjezi uygulamalarinda kullanilan cihaz ve | Anestezi Cihaz ve Ekipmanlart Dersi
ekipmanlarin  kontrolii, korunmasi, bakimi, kullanima | vize ve final sinavi evraklar:
hazirlanmasi ve kullanimini bilir.
PY10 Kardiyopulmoner resiisitasyonda farkindalik, yaklasim ve | /lk Yardim ve Reanimasyon dersi vize
uygulama becerisini gosterir. ve final evraklar
PY11 Reanimasyonda gelisebilecek 6zel durumlar ve acil | Reanimasyon dersi vize ve final
yaklasimlari bilir, giivenli hasta transportu saglar. evraklart
PY12 Kendini kisisel ve mesleki olarak gelistirmek i¢in bilgi, beceri | Temel Bilgi Teknolojileri dersi ddev
ve yetkinlikleri yasam boyu 6grenme bilinciyle giincelleyip | ya da sinav evraklar:
gerekli programlara, mesleki hizmet i¢i egitim faaliyetlerine | Staj defierlerinde bagimsiz yiiriitiilen
ve diger calismalara katilir. gorev kayitlar
Uygulama  hocasit  degerlendirme
formlar
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Olciit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1.

4.2.

4.3.

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciliiyla, bir énceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son ii¢ yil iginde),
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlar1 gidermek igin programla
ilgili yaptiginiz siirekli iyilestirme c¢alismalarini kanitlariyla agiklaymiz. Bu kanatlar,
stirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan
sorumlularin, bu uygulamalarin gergeklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Anestezi Programinda daha nitelikli ve cagdas bir egitimin verilebilmesi, egitim-6gretim
kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi amaciyla; programa ilk
ogrencilerin kabul edildigi 2018 yilindan 2025 yilina kadar stirekli iyilestirmeye yonelik
politikalar gelistirilmistir. Anestezi Programi olarak egitim kalitesini ve miifredatini
stirekli iyilestirme c¢abasi iginde bulunulmaktadir. Bu politikalar dogrultusunda atilan en
temel adimlardan biri miifredat degisikligine yonelik olmaktadir. TYYC ilkeleri esas
almarak kapsamli miifredat degisikligine gidilerek egitim kalitesini artirma
dogrultusunda faaliyetlerde bulunulmaktadir.

Yapilan siirekli iyilestirme caligmalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
tizere, programin gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, i¢ ve dis paydas geribildirimlerini
dahil ederek, sistematik bir bicimde toplanmig, somut verilere dayali oldugunu
kanitlartyla agiklaymiz. Bu ¢aligsmalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklaymiz ve 6rnek
uygulamalari belirtiniz.

Miifredatlar her yil degerlendirilmekte ve giincellenebilmektedir. i¢ ve dis paydaslardan
goriisler alinmaktadir. Akademik toplantilarda i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve
oneriler dikkate alinarak, program 6z gorevlerinin, program egitim amaglarinin ve
program ¢iktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani (miifredat) ve igeriginin olusturulmasi ve
egitim-6gretim  altyapisinin  gelistirilmesi  konular1  goriisiilmektedir. Akademik
toplantilarda goriisiilen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin
siirdiiriilmesinde ve degerlendirilmesinde onemli bir rol oynamaktadir. Anestezi
Programi Ggretim elemanlarinin tespitleri dogrultusunda gerekli durumlarda egitim
Ogretim faaliyetlerinin sirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici Onlemler
alimmaktadir.
https://drive.google.com/file/d/1ooDfaBs6WamxSxpmolvRNcO9QOxmA63M/view?us
p=drive_link

https://drive.google.com/file/d/1zlyi846NZJjjPZQS0it69dilaje-
0YF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i2rKkhCepkWo0J1R6ZtgXpnOLAg1OPou9/view?usp=
drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lyAASQwbuqgV4lklez4y1SbTjJcOCSFUu9/view?usp=d
rive_link

Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinda, mezun izleme yontemi araciligiyla elde ettigi
bilgiler sistematik bir bigimde toplanmigs olmali ve somut verilere dayali oldugunu
kanitlariyla agiklayimz. Bu ¢aligmalarimizi belgeleyen yontemlerini agiklayimz ve drnek
uygulamalar belirtiniz.

Universitemizde ve Anestezi Programinda yapilan iyilestirmelerde 6grenci anketleri de
kullanilmaktadir. 2024-2025 egitim-0gretim yili mezunlarn itibariyle kullanima
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baslanmis olan mezun kuliibii anketi de bulunmaktadir.
https://docs.qgoogle.com/forms/d/e/1FAIpQLScl-NPnl6Hm-Jnw2mL-

Kararsizim Katihyorum Katilmiyorum
Anket Maddeleri n % n % n %
1. Yiiksek ihtisas Universitesi mezunu olmaktan gurur duyuyorum 10 278 18 50 8 222
2. Yiiksek Ihtisas Universitesi'ni bilingli olarak tercih ettim 111 19 52.8 13 36.1
3. Mezun olacagim boliimiin igerigi hakkinda se¢im yapmadan 6 16.7 24 66.7 6 16.7
once bilgi sahibiydim
4. Egitim diizeyinin yeterli olduguna inantyorum 17 47.2 12 333 7 195
5. Universite egitimi sirasinda sunulan imkanlar genel olarak 15 41.7 10 27.8 11 30.6
yeterliydi
6. Aldigim Egitim Kariyerime Baglamadan 6nceki 11 30.6 15 417 10 27.8
gereksinimlerime dair beklentilerim karsiladi
7. Egitim siiresince is yasamina yonelik rehberlik/danigmanlik 11 30.6 15 417 10 27.8
aldim
Bilgiye ulagsma ve arastirma becerilerim gelisti 8 222 20 556 8 222
Iletisim becerilerim artt: 7 194 23 63.9 6 16.7
10. Etik ve mesleki sorumluluk anlayisim gelisti 10 278 23 63.9 3 8.3
11. Alanmmin gerektirdigi diizeyde dijital becerileri kazandim 12 333 19 528 5 139
12. Mezuniyet sonrasi bu iiniversitenin bana katki saglayacagini 11 30.6 14 38.9 11 30.6
diisiiniiyorum
13. Aldigim egitimden genel olarak memnunum 1 306 20 55.6 5 139
14. Tekrar tercih yapacak olsam yine bu liniversiteyi segerdim 13 36.1 7 194 16 44.4
15. Tekrar tercih yapacak olsam ayni bolimil segerdim 5 139 25 69.4 6 16.7
16. Universiteye yeni baglayacaklara Yiiksek Ihtisas Universitesi'ni 13 36.1 11 30.6 12 33.3
tavsiye ederim]

Wird4ggskYdovyXnlaJbQLyl4IPPE8A/viewform

Anestezi Programi Mezun Anketi Analiz Sonug¢lari

Olciit 5. Egitim Plam

5.1. Egitim planim1 Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz.
5.2. En az 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina dahil
edilme siirecini a¢iklaymiz.

Dis paydaslarimiz olan hastane galisanlarinin 6nerileri dogrultusunda, dgrencilerimizin
hastane uygulamalarina ait dersleri, zorunlu ve se¢meli dersleri, eski ve yeni miifredat
bilgisi ¢ercevesinde giincellenmektedir. Dis paydas Onerileri, her yil miifredat
giincellemeleri  Oncesinde uygulamaya c¢ikilan hastanelerin  sorumlu anestezi
teknikerlerinden yiiz yiize olarak almmaktadir. Oneriler, Anestezi Programi 6gretim
elemanlari tarafindan olusturulan Dig Paydas Goriis Toplant: Tutanagi formu kapsaminda
yazili ve imzali olarak toplanmaktadir.
https://drive.google.com/file/d/1ooDfaBs6WamxSxpmolvRNcO9QOxmAG63M/view?us
p=drive_link

https://drive.google.com/file/d/1z1yi846NZjJjjPZQS0it69dilaje-
OYF/view?usp=drive_link

5.3. En az 15 AKTS, isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel
mesleki program/yazilim igeren ders/dersler ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme
stirecini agiklayimiz.
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5.4.

9.5.

5.6.

Yiiksekogretim Kurulu’nun ortaya koydugu TYYC sartlarina uyumlu olmasi agisindan
teorik ve uygulamali derslerin birbirlerini tamamlayici nitelikte olmas1 ve dengeli bir
dagilima sahip olmasina 6zen gosterildigi ig¢in Anestezi Programi egitim planinda
uygulamali dersler de mevcuttur. Bu derslerin dahil edilmesiyle, 6grencilerin programdan
mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken bilgi, beceri ve yetkinlik bilesenlerini
edinmeleri saglanir. Bu dersler, 6grencilerin hem teorik hem de pratik diizeyde kapsamli
bir egitim almalarini hedefler. Ayrica, 6grencilerin alanlarindaki giincel gelismeleri takip
edebilmeleri ve mesleki alanda rekabet edebilecek yetkinliklere sahip olmalar1 amaglanir.
Bu sayede, mezunlar is hayatina hazir, donanimli ve 6zgiivenli bireyler olarak yetisirler.
Egitim planinda ilk olarak, 2. yartyilda 6 AKTS’ si olan Anestezi Uygulamalari 1 zorunlu
dersi mevcuttur. Bu dersin haftalik 2 saat teorik ve 8 saat laboratuvar uygulamasi
bulunmaktadir. Laboratuvar uygulamalar1 simiilasyon laboratuvarinda orta gergeklik
diizeyi maketler kullanilarak bireysel uygulamalar yapilarak yiiriitilmektedir. ikinci
olarak, 2. Yariyilin sonunda 6 AKTS’li 20 is giiniinii igeren Yaz Staji uygulamasi
mevzuata uygun tarihlerde ve Ogrenciler tarafindan belirlenen zaman araliinda
gerceklestirilmektedir. Uciincii olarak, 3. Yariyilda gerceklestirilen 2 saat teorik ve 8 saat
hastane uygulamasi bulunan 10 AKTS’lik Anestezi Uygulamalar1 2 dersi yer almaktadir.
Bu ders kapsaminda ogrenciler haftada 1 giinlerini i1 Saghk Miidiirliigii tarafindan
belirlenen hastanelerde uygulama yaparak ge¢irmektedir. Ve son olarak 4. Yarryildaki 20
AKTS’lik Mesleki Uygulamalar Dersi, 6grencilere mezuniyete hazir olmalarini saglamak
amaciyla haftada 3 giinliik yogun bir hastane uygulamasi sunmaktadir.

Programa/alana 6zgili 6grenim ¢iktilarini saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugunu Tablo 5.3’te aciklayiniz.

Anestezi Programinda, programa o&zgii Ogrenim ¢iktilarim saglayan; Anestezi
Uygulamalar1 1 (6 AKTS), Anestezik Farmakoloji (3 AKTS), Yaz Staji (6 AKTYS),
Sterilizasyon ve Dezenfeksiyon (2 AKTS), Anestezi Uygulamalarn 2 (10 AKTYS),
Anestezi Teknolojisi (3 AKTS), Reanimasyon (5 AKTS), Postoperatif Bakim (3 AKTS),
Mesleki Uygulamalar Dersi (20 AKTS), Klinik Anestezi (4 AKTS) dersleri yer
almaktadir. ilgili y1la ait miifredat bilgisi ve ders igerikleri {iniversitenin web sayfasinda
kamuoyu ile paylasilmaktadir.

Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini (b6liim dis1 dersler dahil), belirtilen
formata uygun olarak, Ek 1.1’de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini agiklayiniz.

flgili boliim doldurulmustur. Veriler iiniversite web sitesinde giincel olarak kamuoyu ile

paylasiimaktadir.

Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak i¢in kullanilan ydnetim sistemini anlatiniz.

! Burada, programu yiiriiten boliimiin, boliim baskanlig1 diizeyinde ve/veya dgretim elemanlarindan olusan komiteler
aracilifiyla, onlisans programi egitim planinin siirekli gdzetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi
beklenmektedir.
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Miifredatlarin  giincellenmesi durumu ortaya ¢iktiginda program toplantilarinda
degerlendirme yapildiktan sonra alinan kararlar Yiiksekokul Kuruluna ve Senatoya
sunulmaktadir. Senatoda onayindan gecen kararlar program tarafindan uygulanmaktadir.
Her yaryil sonunda 6gretim elemanlart tarafindan dosyalama iglemi yapilmaktadir. Ders
dosya, her bir dersle ilgili gerekli goriilen bilgileri toplamak, degerlendirmek ve
incelemek amaciyla yapilan bir uygulamadir. Dosyalar, ders bilgi paketlerini,
ogrencilerin devam-devamsizlik durumlarini, sinav- 6dev evraklarini ve not dokiimlerini
icermektedir. Bu dosyalar, kurum ziyareti sirasinda degerlendirme iiyelerine sunulmak

iizere arsivlenmektedir.

Tablo 5.1. Egitim Plam

[ANESTEZI PROGRAMI]
Kategori (AKTS Kredisi)
Isletmede
Mesleki
Egitim, Staj
Dis paydas ve
o e Zorunlu/ Progrqma{al Onerilerinin Uygulamal .
Ders Ad1 Ogretim Dili S li ana Ozgi dikk Ders Diger
ecmeli . 1kkate
mesleki - ve/veya Dersler
dersler alindigy tincel
dersler & .
mesleki
program/yaz
ilim igeren
ders/dersler
1. Yartyil
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I TR Z 2
Tiirk Dili TR z 2
Ingilizce I TR Z 3
Anatomi TR Z 4 4
Tk Yardim TR Z 2 2
Fizyoloji TR z 3
Anestezi Cihaz ve Ekipmanlari TR Z 4
T1bbi Terminoloji TR Z 3
Universite Hayatma Giris TR Z 2
Temel Saglik ve Hastalik Bilgisi TR AS 3
Is Saghg1 ve Giivenligi TR AS 3
Halk Saglig1 TR AS 3
Se¢meli Ders TR S 2
2. Yartyil
Anestezi Uygulamalar: I TR Z 6 6
Temel Bilgi Teknolojileri TR Z 2
Ingilizce 11 TR Z 3
Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi II TR Z 2
Tiirk Dili IT TR z 2
Anestezik Farmakoloji TR Z 3
Yaz Staji TR Z 6 6
Sterilizasyon ve Dezenfeksiyon TR AS 2
Monitdrizasyon TR AS 2
Sec¢meli Ders TR S 2
Se¢meli Ders TR S 2
3. Yanyil
Anestezi Uygulamalari 11 TR Z 10 10
Anestezi Teknolojisi TR Z 3
Reanimasyon TR Z 5
Postoperatif Bakim TR AS 3
Sistem Hastaliklar1 TR AS 3
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Hasta Psikolojisi ve Kisilerarasi iletisim TR AS 2
Sagligi Koruma ve Gelistirme TR AS 2
Enfeksiyon Hastaliklar: TR AS 2
Se¢meli Ders TR S 2
Se¢meli Ders TR S 2
4. Yartyil
Mesleki Uygulamalar Dersi TR Z 20 20
Klinik Anestezi TR z 4 4
Hasta Giivenligi TR AS 2
Saglikta Sayisal Karar Verme TR AS 2
Se¢meli Ders TR S 2
Se¢meli Ders TR S 2

NOT: Ders sayisi1 kadar satir ekleyebilirsiniz!

Tablo 5.2 Ders ve Simif Biiyiikliikleri
[ANESTEZi PROGRAMI]

Son Iki Dersin Tiirii!
Yartyilda
Dersin . Dersi
Dersin Ad1
Kodu Segen Suf Laboratuv Uygulama Diger
Ogrenci Dersi ar
Sayisi
AIT 101 Atatlirk Ilkel_er; ve Inkilap 78 %100
Tarihi |
TD 101 Tiirk Dili 71 %100
ING 103 Ingilizce 1 57 %100
ANS 101 Anatomi 82 %66 %33
ILK 112 ik Yardim 73 %50 %50
ANS 103 Fizyoloji 84 %100
i Ci )
ANS 105 Anestgu Cihaz ve 91 %100
Ekipmanlari
TT 113 T1ibbi Terminoloji 84 %100
1(\)(1| U Universite Hayatina Giris 71 %100
ASEC Temel Saglik ve Hastalik o
TSB 111 Bilgisi 0 %100
ASEC ¢ anslix . . %100
iSG 101 Is Saglig1 ve Giivenligi 84
ANS %100
SEC 172 Yaraticilik ve tasarim 71
ANS 102 Anestezi Uygulamalari [ 92 %20 %80
TBT 109 Temel Bilgi Teknolojileri 73 %50 %50
ING 104 Ingilizce 11 67 %100
: — - 5
AIT 102 Atatlirk Ilkel_er_l ve Inkilap 76 %100
Tarihi Il
TD 102 Tiirk Dili 1T 72 %100
ANS 205 Anestezik Farmakoloji 84 %100
ANS 110 Yaz Staji 85 %100
ANS Sterilizasyon ve %100
ASEC Dezenfelzlsi on 0
101 y
ANS . %100
SEC 164 Kariyer Planlama 66

! Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 sinif dersi, %25 laboratuvar gibi)
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ANS Aragtirma Yontem ve 61 %100
SEC 193 Teknikleri
SI?CNZSZ 4 Ameliyathane Yo6netimi 16 %100
ANS 201 Anestezi Uygulamalari 11 71 %20 %80
ANS 209 Anestezi Teknolojisi 74 %100
ANS 217 Reanimasyon 60 %100
ANS %100
ASEC Postoperatif Bakim 73
213
ANS %100
ASEC Sistem Hastaliklari 58
215
ANS %100

Hasta Psikolojisi ve

ASEC o A 59
203 Kisilerarasi Iletigim
SI?CNZEG [letisim Becerileri 53 %100
ANS - . 0
SEC 218 Agr1 ve yonetimi 53 %100
ANS 202 | Mesleki Uygulamalar Dersi 70 %8 %92
ANS 204 Klinik Anestezi 69 %100
ANS %100
ASEC Hasta Giivenligi 61
206
ANS ; %100
SEC 150 Ilag Dozu Hesaplama 55
ANS Saglik Kurumlarinda 29 %100
SEC 145 Malzeme Y 6netimi
ANS Saglik Kurumlarinda 7 %100
SEC 170 Yonetim ve Organizasyon
ANS o %100
SEC 175 Cevre Saglig 38

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarini saglayan mesleki dersler

. Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarini
Ders Ad1 O%?It m Zsorunlllj/ saglayan mesleki derslerin Program Ciktisit
. egmeli T U | K | AKTS
1. Yanyil
Anatomi TR z 2 1 3 4 1,12
ilk Yardim TR z 1 1 2 2 10
Fizyoloji TR z 2 0 2 3 11
Anestezi Cihaz ve Ekipmanlari TR Z 2 0 2 4 1,2,3,4,5,6,7,9,10,11
Tibbi Terminoloji TR Z 2 0 2 3 12
Temel Sagl_lk ve Hastalik TR AS 2 0 2 3 12
Bilgisi
is Sagligi ve Giivenligi TR AS 2 0 2 3 1,2,3,4,5,6,7,9,10,11,12
2. Yariyil
Anestezi Uygulamalari [ TR Z 2 8 6 6 1,2,3,4,5,6,7,9,10,11,12
Anestezik Farmakoloji TR Z 2 0 2 3 1,2,3,6,8,12
Yaz Staji TR Z 0 40 3 6 1,2,3,4,5,6,7,9,10,11,12
Sterilizasyon ve Dezenfeksiyon TR AS 2 0 2 2 15,9
3. Yanyil
Anestezi Uygulamalar 11 TR Z 2 8 6 10 1,2,3,4,6,7,9,10,11
Anestezi Teknolojisi TR Z 2 0 2 3 1,3,4,5,6,7,9

! Olgiit. 9 da tanimlanan program 6zgii ¢iktilarin dersle olan iliski bu siitunda yazilmalidir.
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Reanimasyon TR Z 3 0 3 5 1,345,711
Postoperatif Bakim TR AS 2 0 2 3 1,2,3,5,6,11,12
Sistem Hastaliklar1 TR AS 2 0 2 3 1,2,3,45,6,79,10,11,12
Hasta PSIkO|.OjI§I ve Kisilerarasi TR AS 2 0 2 2 1,2.3.4,567.9.10,11,12
Iletisim
4. Yariyil
Mesleki Uygulamalar Dersi TR Z 2 24 14 20 1,2,3,45,6,79,10,11,12
Klinik Anestezi TR Z 3 0 3 4 1,4,5,6,7,9,
Hasta Giivenligi TR AS 2 0 2 2 1,2,3,45,6,7,8,10,11,12

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1.1.

6.1.2.

6.2.

Tablo 6.1’i doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten béliimde yer alan tam zamanli,
yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim tiyeleri ve dgretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1’¢ gore Ogretim kadrosunun egitim Ogretim faaliyetleri ve program egitim
planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim elemanlarinin
Ozet 6zgegmislerini belirtilen formata uygun olarak EK 1.2’de veriniz.

Anestezi Programimin akademik etkinliklerini siirdiiren akademik kadrosu farkli
uiniversitelerden mezun olan 6gretim elemanlarindan olugsmus olup, ihtiya¢ durumuna ve
acillan ders cesidine gore alaninda uzman misafir Ogretim tiyelerinden/6gretim
gorevlilerinden de destek alinmaktadir. Programda kadrolu 1 Dr. Ogretim Uyesi, 1
Ogretim Gorevlisi Dr. ve 1 Ogretim Goérevlisi olmak iizere 3 &gretim elemam
bulunmaktadir. Ogretim iiyelerinin/6gretim  gdrevlilerinin deneyimleri ve alan
uzmanliklar1 ders gorevlendirilmelerinde 6nemli bir kriterdir. Bu yaklasimin geregi
olarak hem zorunlu hem se¢meli ders gorevlendirmelerinde o dersi en verimli sekilde
yiirlitecek 0gretim elemamn tespit edilip gorevlendirme yapilmaktadir. Gerek program
kadrosunda bulunan 6gretim gorevlilerinin gerekse program disindan gelen &gretim
iiyelerinin/6gretim gorevlilerinin katkilariyla birlikte egitim-0gretim faaliyetleri basarih
bir sekilde siirdiiriilmektedir. Heniiz doktor unvani olmayan 6gretim gorevlileri doktora
egitimlerine devam etmek suretiyle akademik alandaki ilerlemelerini siirdiirmektedir.
Ogretim iiyeleri/dgretim gorevlileri iilke iginde ve disinda diizenlenen seminer, toplanti,
sempozyum ve konferanslara katilarak kendilerini gelistirme sansi yakalamakta ve farkli
akademik organizasyonlarinin gerceklesmesinde de gorev almaktadir.

Ogretim elemanlarina yonelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalarim agiklaymz ve
stirecin adil ve seffaf sekilde yiiriitiildiigiine dair kanitlar1 sununuz.

Yiiksek Ihtisas Universitesi’nde akademik personelin &diillendirilmesi ve tesvik edilmesi
siirecleri Akademik Tesvik ve Performans Diizenleme, Denetleme ve itiraz Komisyonu
tarafindan yliriitiilmektedir.

Akademik Tesvik ve Performans Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonu:
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/sayfa/akademik/kurullar-ve-
komisyonlar/akademik-tesvik-ve-performans-duzenleme-denetleme-ve-itiraz-
komisyonu

Komisyon, islemlerini Yiiksek Ihtisas Universitesi Akademik Tesvik ve Performans
Yonergesi’ne uygun olarak gerceklestirmektedir.
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AKADEMIK TESVIK ve PERFORMANS DEGERLENDIRME YONERGESI:
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/3eac259646a732

6albffalOde2cebb24.pdf

2024 Yili Akademik Tesvik ve Performans Bagvurulari Hakkinda Duyuru kanit olarak
asagida sunulmustur.

T
YUKSEK THTISAS UNIVERSITESI
YOKSEK | [HTISAS Personel Daire Baskanlig:
UNIVERSITESI 2025 AILE YILI
Say1 : E-64208369-900-23271 13.05.2025
Konu : 2024 Yih Akademik Tesvik ve Performans
Basvurulan Hakkinda Duyuru 3 )
DAGITIM YERLERINE

"Universitemiz Senatosu’nun 24.04.2025 tarihli ve 2025/24 sayih karan 1le giincellenen “Akademik Tesvik
ve Performans Yonergesi” yiiriirliige girmistir. Her ne kadar, Yonergenin 6.2 maddesinde akademik tesvik ve
performans basvurularinmn her yil 01-31 Ocak tarihleri arasinda alinacag belirtilmis olsa da Yonergenin yiirtirliige
giris tarithi dikkate alinarak herhangi bir hak kaybi yasanmamasi amaciyla, 2024 yilina ait akademik tesvik ve
performans basvurulari i¢in de 6zel bir diizenleme yapilmustir.

Bu dogrultuda, 2024 yilina iliskin akademik tesvik bagvurusunda bulunmak isteyen akademik personelin,
Universitemiz web sayfasinda yayimlanan giincel Akademik Tesvik ve Performans Yonergesi ile YIU Akademik

Tesvik Basvuru Esaslari cergevesinde, ilgili bagvuru dilekgesi ve degerlendirme tablosunu doldurarak bagvuruda
bulunmalar gerekmektedir.

Geregi ve ilgililere duyurulmasini rica ederim.
Prof. Dr. Kadithan SUNGUROGLU

Rektor V.
Dagitim:
Geregi: Bilgi:
Tip Fakiiltesi Sekreterligine Tip Fakiiltesi Dekanligina
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Sekreterligine Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina
Saym Ogr. Gor. Turan Sahan SOKMENSUER Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Meslek Yiiksekokulu Sekreterligine Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Saymn Ogr. Gér. Gizem ARSLAN DEGIRMENCI Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirkigiine
Saym Ahmet Furkan GUNDOGDU Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina
Rektor Yardimeilig: 2

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalannugtir.

Belge Dogrulama Kodu : 0GHR-ZEHI-8I35 Belge Dogrulama Adresi : https://ebyssorgu.yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr

Adres: Yiiksek Ihtisas Universitesi Is¢i Bloklar1 Mahallesi 1505. Cadde No: 18/A, Bl
06530 Cankaya/Ankara Bilgi I¢in :Kamil Barnig GOLAR
Personel Daire Bagkanlig:

Telefon No : 031232910 10/ 247 Birim Fax: 0312 329 10 15 ’
Personeli

e-Posta : Kep Adresi : viu@hs03 kep.tr Dabhili No:
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6.3.

Ogretim eleman1 atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3’te belirtilen hususlar1 da goz
Oniine alarak, aciklaymiz

Yiiksek Ihtisas Universitesi’nde 6gretim elemanlarinin atanma ve yiikseltilmeleri ile ilgili
is ve islemler 2547 Sayili Kanun ile Yiiksek Ihtisas Universitesi Akademik Yiikseltilme
ve Atanma Y Onergesi’ne gore gerceklestirilmektedir.

Yonergeye gore:

a. Profesor kadrosuna basvurabilmek icin:

1. Dogent unvanini aldiktan sonra, ilan edilen ana bilim/bilim dalinda en az 5 y1l calismis
olmak.

2. Toplamda en az 500 puan almis olmak.

3. Dogentlik unvani alinmasini takiben en az 100 puan almis olmak ve bu 100 puanin en
az 25 puanin1 A maddesinden almis olmak

4. Dogentlik unvanim aldiktan sonra yapilmis yayinlardan birinin "Baglica Arastirma
Eseri" olarak belirtilmesi. Baglica arastirma eseri; Dogentlik unvanini aldiktan sonra,
ilgili ana bilim/ bilim alaninda yaptig1 hakemli bir dergide yayinlanmis tam metinli 6zgiin
arastirma makalelerinden birisidir.

5. SCI (Science Citation Index), SCI-Expanded (Science Citation Index- Expanded),
SSCI (Social Science Citation Index), AHCI (Arts and Humanities Citation Index)
indeksleri kapsamindaki dergilerde yayimlanan tam metinli, en az bir atif almig (Web of
Science veri tabaninda) bir arastirma makalesi veya bu indekslerde yayimnlanan atif
aranmaksizin iki arastirma makalesi olmak.

6. UDS/KPDS/YDS/YOKDIL/YOK tarafindan esdegerligi kabul edilen yabanci dil
sinavlarindan Tiirkge egitim veren birimlere yapilacak bagvurularda en az 65 yabanci dil
ile egitim veren birimlere yapilacak bagvurularda en az 85 yabanci dil puani almis olmak.

b. Do¢cent kadrosuna basvurabilmek i¢in:

1. Universiteleraras1 Kurulca belirlenen ilgili alanda Dogentlik unvanini almis olmak.

2. Toplam 300 puan almis olmak. Bu puanin %25'i A maddesinden saglanmis olmalidir.
3. UDS/KPDS/YDS/YOKDIL ile YOK tarafindan esdegerligi kabul edilen yabanci dil
sinavlarindan Tiirkge egitim veren birimlerde en az 60 Yabanci dil ile egitim veren
birimlere yapilacak basvurularda en az 85 yabanci dil puan1 almis olmak.

c. Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna basvurabilmek icin:

1. Tlk kez atanmalarda:

1. Doktor 0gretim {iyesi kadrolarina bagvurabilmek i¢in ilgili brangta doktora egitimini,
tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik veya doktora ya da
sanatta yeterlik egitimini basar1 ile tamamlamis olmak.

ii. Toplam 100 puan almis olmak.

ii. UDS/KPDS/YDS/YOKDIL/YOK tarafindan esdegerligi kabul edilen yabanci dil
sinavlarindan Tirkce egitim veren birimlerde en az 60 yabanci dil ile egitim veren
birimlere yapilacak basvurularda en az 85 yabanci dil puani almig olmak.
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Ogretim iiyesi disindaki kadrolara yapilacak olan atamalarda "Ogretim Uyesi Disindaki
Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Simav ile
Giris Siavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik" ile belirlenmis olan usul
ve esaslar uygulanmaktadir.
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181109-3.htm

Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli,
yart zamanl ve ek gorevli tiim Ogretim {yeleri ve 0gretim gorevlileri yer almalidir.
Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin
nasil yuritiildiiglini agiklayiniz.

Zorunlu ve se¢meli ders gorevlendirmelerinde o dersi en verimli sekilde yiiriitecek
Ogretim elemani program baskani tarafindan tespit edildikten sonra, miidiirliige
gorevlendirme i¢in Oneri olarak sunulmaktadir. Midiirliik, gerek program kadrosunda
bulunan 6gretim elemanlarinin gerekse program disindan gelen 6gretim elemanlarinin
uzmanlik alaninm dikkate alarak uygun gorevlendirmelere karar vermektedir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[ANESTEZI PROGRAMI]
Deneyim Siiresi, Yil Etkinlik Diizeyi ;zukl;(zsek, orta, diistik,
Ogretim Elemaninmn Aldigy al Bu . Sanayiye
1 Unvani Son Kamu/ Ogretim Mesleki :
Adi - .| Kurumdak Aragtirma Verilen
Derece Sanayi Deneyi . Kuruluslar
Deneyimi mi o da da Danigman
Deneyimi likta
Bircan KOLCAK Dgy(gfir' Doktora 9 6 6 Yok Yiiksek Yok
Emel KULEKCI Ogrbf"r" Doktora 16 6 6 Yok Yiiksek Yok
Kiibra AYMELEK | .. . Yiiksek
HACIOSMANOGLU Ogr. Gor. Lisans 5 7 7 Yok Orta Yok
Kadir CEYLAN OgBrG"r' Doktora - 9 9 Yok Orta Yok
Nursen CAGLAK | O GOr. {‘:;‘:ﬁ;‘ 5 5 2 Yiiksek Orta Yok
Gizem ARSLAN Ogr. Gor. | Yiiksek
DEGIRMENCI Lisans - 7 2 Yok Orta Yok
Esma Deniz BARC Og%rGor. Doktora - 13 8 Yok Orta Yok
Merve SOMUNCU | Q& Gor- {‘:;‘as:;‘ 3 4 4 Orta Orta Yok
Gu]l)e(r)(];}lZ%SAI?N Dog¢.Dr. Tip F. 24 11 3 Yok Yiiksek Yok
Salih OZKAN Ogr. Gor. | Yitksek - 4 4 Yok Yok Yok
Lisans
Melike ZORLY | O&GOr. | Yiksek - 3 3 Yok Orta Yok
Lisans
Cansu OZTURK Ogr. Gor. | Yiiksek - 6 6 Yok Orta Yok
Lisans
Alisan BALTACI Déygir‘ Doktora 12 8 8 Yok Yiiksck Yok

! Tabloyu programdaki her gretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.

2 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
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T. Sahan
SOKMENSUER

. .. Yiiksek .
Ogr. Gor Lisans 17 9 9 Yok Yiiksek Yok

Tablo 6.2.

Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[ANESTEZI PROGRAMI]

B Toplam Etkinlik Dagilimi?
Ogretim
Elemaninin Adi
Soyadi (Unvani)

Verdigi Dersler

. L . 1
(Dersin Kodu/ Kredisi/ Dénemi/ Y1l1) Ogretim Arrr?ggr Diger

Anestezi Teknolojisi(ANS 209/2/GUZ/2024)
Sistem Hastaliklari(ANS ASEC 215/2/GUZ/2024)
Postoperatif Bakim(ANS ASEC 213/2/GUZ/2024)
Cevre Sagligi(ANSSEC175/2/BAHAR/2025) 2 Proje
Cevre Sagligi(TDSSEC175/2/BAHAR/2025) %60 4 Bildiri
Hasta Giivenligi(ANS ASEC 206/2/BAHAR/2025)
Sterilizasyon ve Dezenfeksiyon(ANS ASEC 101/2/BAHAR/2025)
Yaz Staji(ANS 110/3/BAHAR/2025)
Mesleki Uygulamalar Dersi(ANS 202/14/BAHAR/2025)
Tibbi Terminoloji(TT113/2/GUZ/2024)
Tibbi Terminoloji(TT113/2/GUZ/2024)
Tibbi Terminoloji(TT113/2/GUZ/2024)
Tibbi Terminoloji(TT113/2/GUZ/2024)
Temel Saghk ve Hastalik Bilgisi(TSB111/2/GUZ/2024)
Temel Saghk ve Hastalik Bilgisi(TSB111/2/GUZ/2024)
Temel Saghk ve Hastalik Bilgisi(TSB111/2/GUZ/2024) 3
Emel KULEKCI | Temel Saglik ve Hastalik Bilgisi(TSB11 1/2/GUZ/20%4) %80 Makale
(Ogr. Gor. Dr.) Temel Saglik ve Hastalik Bilgisi(ASECTSB111/2/GUZ/2024) 1 Bildiri
Temel Saghk ve Hastalik Bilgisi(ASECTSB111/2/GUZ/2024)
Temel Saghk ve Hastalik Bilgisi(BPSEC177/2/GUZ/2024)
Agr1 ve Yonetimi(ANSSEC218/2/GUZ/2024)
Anestezi Uygulamalar1 1(ANS 102/6/BAHAR/2025)
Ilag Dozu Hesaplama(ANSSEC150/2/BAHAR/2025)
Yaz Staji(ANS 110/3/BAHAR/2025)
Mesleki Uygulamalar Dersi(ANS 202/14/BAHAR/2025)
Anestezi Uygulamalar1 II(ANS 201/6/GUZ/2024)
Tk Yardim(ILK112/2/GUZ/2024)
Tk Yardim(BPSEC212/2/GUZ/2024)
Kiibra ik Yardim(ILK112/2/BAHAR/2025)

AYMELEK ik Yardim(ILK112/2/BAHAR/2025)
HACIOSMANO | ik Yardim(ILK112/2/BAHAR/2025)
GLU (Ogr. Gor.) | 1k Yardim(EHSEC206/2/BAHAR/2025)
Ameliyathane Yonetimi(ANSSEC224/2/BAHAR/2025)
Yaz Staji(ANS 110/3/BAHAR/2025)
Mesleki Uygulamalar Dersi(ANS 202/14/BAHAR/2025)

Bircan KOLCAK
(Dr. Ogr. Uyesi)

%83.3 | 2 Bildiri

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I(TAR 101/2/GUZ/2024)-Tip 1 Kitap
K{:}dir CEYLAN | Atatiirk nkeleri ve 1nk11ap Tarihi I(TAR 101/2/GI:%TZ/2024)-SBF %94 1 Boliimii
(Ogr. Gor. Dr.) Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I(TAR 101/2/GUZ/2024)-SBF ' 1

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I(TAR 101/2/GUZ/2024)-SBF Makale

! Her 6gretim elemani igin son iki dénemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil)
siralayiniz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.

2 Etkinlik dagilimimi, her bir 6gretim elemanmin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.
Toplam Etkinlik Dagilimi icin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayisi /
(Verilen toplam ders sayis1 + Toplam arastirma faaliyet sayis1)) x 100

3 Arastirma faaliyeti olarak son iki dSnemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten say1s1)
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Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi [(TAR 101/2/GUZ/2024)-SBF

Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi (TAR 101/2/GUZ/2024)-SBF

Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi I(AIT 101/2/GUZ/2024)-SHMYO

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I(AIT 101/2/GUZ/2024)-SHMYO

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I(AIT 101/2/GUZ/2024)-SHMYO

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I(AIT 101/2/GUZ/2024)-SHMYO

Atatiirk {lkeleri ve Inkilap Tarihi I(AIT 101/2/GUZ/2024)-SHMYO

Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi I(AIT 101/2/GUZ/2024)-SHMYO

Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi I(AIT 101/2/GUZ/2024)-SHMYO

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I(AIT 101/2/GUZ/2024)-SHMYO

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I(AIT 101/2/GUZ/2024)-MYO

Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi I(AIT 101/2/GUZ/2024)-MYO

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I[(TAR 102/2/BAHAR/2025)-Tip

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi II[(TAR 102/2/BAHAR/2025)-SBF

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi II[(TAR 102/2/BAHAR/2025)-SBF

Atatiirk {lkeleri ve Inkilap Tarihi I[(TAR 102/2/BAHAR/2025)-SBF

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II[(TAR 102/2/BAHAR/2025)-SBF

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II[(TAR 102/2/BAHAR/2025)-SBF

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II(AIT 102/2/BAHAR/2025)-SHMYO

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II(AIT 102/2/BAHAR/2025)-SHMYO

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi II(AIT 102/2/BAHAR/2025)-SHMYO

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi II(AIT 102/2/BAHAR/2025)-SHMYO

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi II(AIT 102/2/BAHAR/2025)-SHMYO

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi II(AIT 102/2/BAHAR/2025)-SHMYO

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II(AIT 102/2/BAHAR/2025)-SHMYO

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II(AIT 102/2/BAHAR/2025)-SHMYO

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II(AIT 102/2/BAHAR/2025)-MYO

Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi II(AIT 102/2/BAHAR/2025)-MYO

Tiirk Dili I(TD 101/2/GUZ/2024)

Tiirk Dili I(TD 101/2/GUZ/2024)

Tiirk Dili I(TD 101/2/GUZ/2024)

Tiirk Dili I(TD 101/2/GUZ/2024)

Tiirk Dili I(TD 101/2/GUZ/2024)

Tiirk Dili I(TD 101/2/GUZ/2024)

Tiirk Dili I(TD 101/2/GUZ/2024)

Tiirk Dili I(TD 101/2/GUZ/2024)

Tiirk Dili I(TD 101/2/GUZ/2024)

Tiirk Dili I(TD 101/2/GUZ/2024)

Tiirk Dili II(TD 102/2/BAHAR/2025)

Tiirk Dili II(TD 102/2/BAHAR/2025) %85,1

Tirk Dili II(TD 102/2/BAHAR/2025)

Tirk Dili II(TD 102/2/BAHAR/2025)

Tirk Dili II(TD 102/2/BAHAR/2025)

Tirk Dili II(TD 102/2/BAHAR/2025)

Tiirk Dili II(TD 102/2/BAHAR/2025)

Tiirk Dili II(TD 102/2/BAHAR/2025)

Tiirk Dili II(TD 102/2/BAHAR/2025)

Tiirk Dili II(TD 102/2/BAHAR/2025)

Health Turkish(MEDELEC 108/GUZ/2024)

Health Turkish(MEDELEC 108/BAHAR/2025)

Stratejik Diisiinme(BDB-SEC-106/BAHAR/2025)

Ingilizce I(ING 103/2/GUZ/2024)

Ingilizce 1(ING 103/2/GUZ/2024)

Ingilizce I(ING 103/2/GUZ/2024)

Ingilizce I(ING 103/2/GUZ/2024)

Ingilizce I(ING 103/2/GUZ/2024)

Gizem ARSLAN | Ingilizce I(ING 103/2/GUZ/2024)

DEGIRMENCI | ingilizce I(ING 103/2/GUZ/2024) %73,3
(Ogr. Gér.) Ingilizce I(ING 103/2/GUZ/2024)

Ingilizce I(ING 103/2/GUZ/2024)

Ingilizce I(ING 103/2/GUZ/2024)

Ingilizce II(ING 104/2/BAHAR/2025)

Ingilizce II(ING 104/2/BAHAR/2025)

Ingilizce II(ING 104/2/BAHAR/2025)

1 kitap
bolimii
2
makale
1 bildiri

Nursen CAGLAK
(Ogr. Gor.)

2
makale
6 bildiri
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Ingilizce II(ING 104/2/BAHAR/2025)
Ingilizce II(ING 104/2/BAHAR/2025)
Ingilizce II(ING 104/2/BAHAR/2025)
Ingilizce II(ING 104/2/BAHAR/2025)
ingilizce II(ING 104/2/BAHAR/2025)
ingilizee II(ING 104/2/BAHAR/2025)
ingilizee II(ING 104/2/BAHAR/2025)
Ingilizce Hazirlik Programi(GUZ/2024)
Ingilizce Hazirhk Programi(BAHAR/2025)

Esma Deniz
BARC
(Ogr. Gor. Dr.)

Anatomi(AH103/3/GUZ/2024)
Anatomi(ANS101/3/GUZ/2024)
Anatomi(TLT111/3/GUZ/2024)
Anatomi(ANA101/4/GUZ/2024)
Anatomi(ANA101/5/GUZ/2024)
Anatomi(ANA201/2/GUZ/2024)

Fonksiyonel Anatomi(ENF113/3/GUZ/2024)
Fonksiyonel Noranatomi(ANA201/2/GUZ/2024)
Noéranatomi(ENF105/3/GUZ/2024)

Anatomi ve Fizyoloji(BCT103/3/BAHAR/2025)

Temel Anatomi ve Fizyoloji(TTP110/3/BAHAR/2025)
Temel Anatomi ve Fizyoloji(TDS110/3/BAHAR/2025)
Go6z Anatomisi ve Fizyoloji(OPT106/2//BAHAR/2025)
G6z Anatomisi ve Fizyoloji(OPT ASEC106/2/BAHAR/2025)
Norogelisimsel Hastaliklar(ENFSEC183/2/BAHAR/2025 )
Anatomi(TLT ASEC111/3/BAHAR/2025)
Anatomi(ANA102/5/BAHAR/2025)

Anatomi 2(ANA202/2/BAHAR/2025)

Dil ve Konusmanin Néroanatomisi ve Norofizyolojisi
(ANA202/3/BAHAR/2025)
Noranatomi(ENF105/3/BAHAR//2025)

%98 1 Bildiri

Merve
SOMUNCU
(Opr. Gor.)

Fizyoloji(EH ASEC 101/2/GUZ/2024)

Fizyoloji(ANS 103/2/GUZ/2024)

Fizyoloji(AH 105/2/GUZ/2024)

Kognitif Nérobilimler(ENF 211/2/GUZ/2024)
Nérofizyoloji(ENF 107/3/GUZ/2024)

Fizyoloji I(FZY 101/4/GUZ/2024)

Anatomi ve Fizyoloji(BCT103/3/BAHAR/2025)

Temel Anatomi ve Fizyoloji(TTP110/3/BAHAR/2025)
Temel Anatomi ve Fizyoloji(TDS110/3/BAHAR/2025)
G6z Anatomisi ve Fizyoloji(OPT106/2//BAHAR/2025)
Go6z Anatomisi ve Fizyoloji(OPT ASEC106/2/BAHAR/2025)
Fizyoloji(TLT 211/2/BAHAR/2025)

Uygulamal1 Egzersiz(ENF SEC 229/2/BAHAR/2025)
Fizyoloji 11(FZY 102/4/BAHAR/2025)

Dil Konugmanin Noroanatomisi ve Norofizyolojisi
(ANA202/3/BAHAR/2025)

Fizyoloji(AH 105/2/Y AZ/2025)

1 Kitap
Bolimi
1 Bildiri
1 Proje

%84,21

Giiler ERASLAN
DOGANAY
(Ogr. Gér.)

Anestezi Cihaz1 ve Ekipmanlari(ANS 105/2/GUZ/2024)
Reanimasyon(ANS 217/3/GUZ/2024)

Reanimasyon(AH 211/3/BAHAR/2025)

Klinik Anestezi(ANS 204/3/BAHAR/2025)

Cerrahi Teknolojik Yontemler(AH 204/3/BAHAR/2025)

11
%29,4 Makale
1 Bildiri

Salih OZKAN
(Ogr. Gér.)

Temel Bilgi Teknolojileri-AH(TBT 109/2/BAHAR/2025)
Temel Bilgi Teknolojileri-ANS(TBT 109/2/BAHAR/2025)
Temel Bilgi Teknolojileri-TDS(TBT 109/2/GUZ/2024)
Temel Bilgi Teknolojileri-ENF(TBT 109/2/GUZ/2024)
Temel Bilgi Teknolojileri-BCT(TBT 109/2/GUZ/2024)

%100 -

Melike ZORLU
(Ogr. Gér.)

Hemsirelige Ozel Farmakoloji(FAR201/GUZ/2024)

Dil ve Konugma Tedavilerine Y&nelik Farmakoloji(FAR201/GUZ/2024)

Anestezik Farmakoloji(ANS205/2/GUZ/2024)
Farmakoloji(FRM102/GUZ/2024)

Genel Farmakoloji(TLT314/GUZ/2024)
Anestezik Famakoloji(ANS205/2/BAHAR/2025)
Farmakoloji(FRM102/BAHAR/2025)

1 Proje
%86.7 1 Kitap
Bolimi
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Toksikoloji(TLT415/BAHAR/2025)
Farmakoloji(TTP212/BAHAR/2025)
Farmakoloji(EH107/BAHAR/2025)
Toksikoloji(EH203/BAHAR/2025)

Akilet ilag Kullanimi ve Farmakovijilans (EH209/BAHAR/2025)

Hasta Psikolojisi ve Kisilerarasi Iletisim(ANS 203/2/GUZ/2024)

Cansu OZTURK Hasta Psikolojisi ve Kisilerarasi letisim(ENF 203/2/GUZ/2024) 1
((.sju‘r Gér.) Hasta Psikolojisi ve Kisilerarasi Hetisim(TDS 209/2/q(32/2024) %71,4 Makale
gt ) Hasta Psikolojisi ve Kisilerarasi Iletisim(AH 209/2/GUZ/2024) 1 Bildiri
Hasta Psikolojisi(EH ASEC 105/BAHAR/2025)
Olciit 7. Altyap
7.1.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereglerin program egitim amaglarina ve program

7.1.2.

ciktilarina ulagsmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gdsteriniz. Burada, yalnizca
programi ylriiten boliimiin kendi altyapisi degil, program o&grencileri icin destek
boliimlerinde kullanilan altyapi da irdelenmelidir.

Anestezi Programi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’ndaki 12 programdan biri
olup, Yiiksek ihtisas Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Baglum
Kampiis alaniin i¢inde bulunan smiflarda egitim-6gretim faaliyetini siirdiirmektedir.
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunun Miidiir, miidiir yardimeisi, béliim baskanlari,
program bagkanlar1 ve boliim akademik personelinin odalari da yine ayni kampiis
icerisinde bulunmaktadir. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulumuza ait 21 m2 arsiv/
24 m2 depo alanlar1 bulunmaktadir. Programin 6grenim olanaklari ¢ercevesinde en bagta
Ogrencilerin rahat bir sekilde derse katilim ve devamlilik saglayabilecek sinif kapasite
olanaklar1 gozetilmektedir. Programin kullandig1 siifta bulunan bilgisayar, projeksiyon,
yaz1 tahtasi, 6gretim elemani masasi, sandalyesi, dgrencilerin oturabilecegi sira ve
masalar bulunmaktadir. Sinifta bulunan bilgisayar ve projeksiyon cihaziyla 6grenci
sunumlart ve seminerler gibi aktiviteler i¢in sinif kullanilabilir durumdadir. Siniflarda
bulunan malzemelerin listesi ve siniflarin bina igerisindeki yerlesim plani Ek 1.3 Techizat
boliimiinde gdsterilmistir. Universitenin internet agi, kurumun aboneliklerle sagladig
gesitli ve zengin veri tabanlarina erisim imkani sunmanin yani sira, agik erigimli
kiitiiphane ve arsivlere erisim konusunda da 6nemli bir altyapr sunmaktadir. Baglum
kampiisiinde 115 m?2 kiitiiphane, 47,38 m2 simiilasyon laboratuvar1 120, 80 m2 34 kisilik
bilgisayar  laboratuvar1  bulunmaktadir.  Simiilasyon laboratuvar1 igerisinde
6grencilerimizin uygulamalarini yapabilecekleri arag- geregleri bulunmaktadir. Program
Ogretim elemanlarinin ofisleri Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Kampiisiinde
bulunmaktadir. Ogretim elemanlar1 ofislerini baska 6gretim elemanlartyla paylasimli
kullanmaktadir. Her ofiste kablolu ve kablosuz olarak internete baglanma imkani
bulunmaktadir. Ogrencilerimiz ise kampiis igerisinde kablosuz internet agini
kullanabilmektedirler.

Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereglerini EK 1.3’te
veriniz ve bu arag-gereglerin dnlisans egitiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.

Anestezi Programi, Yiiksek Ihtisas Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Kampiisiinde yer alan ofis, laboratuvar, derslik, kantin ve salonlar dahil toplam 4551
m2’lik arazi igerisindeki alanda faaliyetlerini gergeklestirmektedir. Simiilasyon
laboratuvar1 Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu kampiisiiniin 1. Katinda yer
almaktadir. Anestezi Uygulamalari I ve ilk Yardim derslerinin uygulamasi simiilasyon
laboratuvarinda yapilmaktadir. Simiilasyon laboratuvarinda egitim maketleri ve
uygulamalar igin gerekli malzemeler yer almaktadir. Ogrenciler uygulamalarini egitim
maketleri iizerinde gerceklestirmektedir. Ogrencilerin ders c¢alisabilecekleri ve
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7.2.

7.3.

7.4.

kitaplardan faydalanabilecekleri kiitiiphane bulunmaktadir. Kampiiste bulunan konferans
salonu da diizenlenen sodylesi, panel, seminer ve konferans gibi etkinliklerde kullanima
agiktir. Ogretim elemanlarinin odalari, ilgili derslik, salonlar, laboratuvar, kiitiiphane,
kampiis agik alanlari, yemekhane, vb. ile ilgili bilgiler ve resimler Ek 1.3’te yer
almaktadir.

Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarma olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda
anlatimiz.

Ders saatleri disinda c¢alisarak deneyim elde etmek isteyen Ogrencilerimiz igin
iiniversitemiz tarafindan kismi zamanli 6grenci istihdam edilmektedir.

Kismi  Zamanli Ogrenci Almi  Bagvuru  Sonuglari/ Miilakat — Tarihleri:
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/duyuru/kismi-zamanli-ogrenci-alimi-basvuru-
sonuclari-mulakat-tarihleri

Ogrencilerin ders disinda etkinlik alam olarak Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Kampiisiiniin bahgesi de dahil olmak iizere kampiis alan1 4551 m2 alanla hizmet
vermektedir. Kampiis igerisinde 1 adet yemekhane bulunmaktadir. Kampiis icerisindeki
serbest alanlara konumlandirilan masalar ve oturma alanlar ile &grenciler etkinlik,
toplant1 ve ¢alisma organizasyonlarimi gerceklestirebilmektedir. Ogrencilerimiz Kegioren
Belediyesi’'ne ait Abdurrahim Karako¢ Kiiltiir, Spor ve Genglik Merkezi’'nden
faydalanabilmektedir. Ayrica 6grencilerin kiiltiirel hareketliligini saglamak i¢in ders dis1
aktivite olanaklar1 arasinda geziler planlanmakta ve bu anlamda akademik personelin
katilim ve rehberliginde sosyo-kiiltiirel geziler, dis paydaslarin diizenledigi etkinliklere
katilim (https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/etkinlik/dunya-engelliler-haftasi-
etkinligi-gerceklesti) ger¢eklesmektedir.

Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda almmug olan giivenlik, ilk yardim ve
ISG &nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel énlemleri de belirterek agiklayiniz.

Yiiksek Ihtisas Universitesi’nde aktif olarak faaliyetlerini siirdiiren bir is Saghgi ve
Giivenligi Koordinatorliigii bulunmaktadir. Kurum igerisinde 1SG ile ilgili her tiirlii
faaliyet bu koordinatérliik tarafindan yiiriitilmektedir. (Bkz. Is Sagh@ ve Giivenligi
Koordinatorliigii Sayfasi)

Ayrica Tibbi Tanitim ve Pazarlama Programi 6grencileri Ik Yardim ve Is Saghigi ve
Giivenligi dersleri de almaktadirlar. (Bkz. Ilk Yardim dersi igerigi / Bkz. Is Saghg ve
Giivenligi Dersi Igerigi)

Kanaitlar:

Is Saglig ve Gilivenligi Koordinatorliigi Sayfasi:
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/sayfa/kurumsal/idari-
birimler/koordinatorlukler/is-sagligi-ve-guvenligi-koordinatorlugu

Tk Yardim Dersi Icerigi:
(https://obs.yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curC
ourse=158590&lang=tr)

Is Saglig ve Giivenligi Dersi Icerigi:
(https://obs.yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curC
ourse=161633&lang=tr)

Ogrencilere alan ile ilgili araglari kullanmay1 6grenmeleri i¢in saglanan bilgiye erigim
olanaklar1 anlatiniz.
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7.5.

Ogrencilerin yenilik¢i dgrenim araglarindan istifade etmeleri igin &ncelikle donanim
zemininde veri tabanlar1 énemli bir olanak olarak konumlanmaktadir. Bu anlamda da
Yiiksek Ihtisas Universitesinin kurumsal aboneliklerle entegre olarak &grencilerin
kurumun neresinde olurlarsa olsunlar dahili internet agina bagli olduklarinda
faydalanabilecekleri veri tabanlari; Akademisyen Online, Clinical Key, Ideal Online
Tiirkce Tip Veritabani, Medline Complete, SOBIAD Atif Dizini ve UpToDate seklinde
siralanmaktadir. Kiitiiphanede basili ve elektronik kitap, dergi aboneligi, abone olunan
veri tabani, abone olunan iicretsiz veri tabani bulunmaktadir. Mevcut olan veri
tabanlarinin detayli bilgileri {iniversitemizin kiitiiphane web sayfasinda yer almaktadir
(https://kutuphane.yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/). Kampiisiimiizde 6grencilerimizin
bilgiye erisimi i¢in Kiitiiphanemiz yer almaktadir. Kiitliphane ile ilgili detayl bilgiye
https://kutuphane.yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/hakkimizda/kutuphane-kullanim-
kurallari adresinden ulasilabilmektedir.

Engelliler igin alinmis olan altyap1 diizenlemelerini anlatiniz.

Engelliler icin altyapr diizenlemesi yapilmistir. Yerleskede engelli bireylerin erisimini
kolaylastirmak amaciyla rampalar, asansorler, engelli tuvaletleri ve yonlendirme isaretleri
bulunmaktadir. Ayrica 6zel gereksinimli bireylere yonelik Engelli Ogrenci Birimi
araciligryla destek mekanizmalar yiiriitiilmektedir. Engelli 6grencilerin akademik ve
sosyal yagsamlarini esit sekilde siirdiirebilmeleri icin fiziksel ve pedagojik uyarlamalar
diizenli olarak izlenmekte ve giincellenmektedir. Bununla birlikte YOK Engelsiz
Universite Odiillerine 2024-2025 Egitim Ogretim doéneminde fakiilte mekanda erisim
kapsaminda birim basvurulari tamamlanmistir. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu,
Meslek Yiiksekokulu ve Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6diil almaya hak kazanan aday
iiniversitelerarasinda yerini almistir.

Kanaitlar:

Engelli Ogrenci Birimi:
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/sayfa/ogrenci/genel/engelli-ogrenci-birimi
Yiiksek Ihtisas Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Faaliyet Raporu 2017-2020:
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/5eb15989cdd5fc
69821d940ef43bb2ef.pdf

Yiiksek Ihtisas Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Faaliyet Raporu 2020-2021:
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/714b02ce1951da
b96049f569de949c23.pdf

Yiiksek Ihtisas Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Faaliyet Raporu 2021-2022:
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/eb97e2c759a8ac
9951e36bb7f006b432.pdf

Yiiksek Ihtisas Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Faaliyet Raporu 2022-2023:
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/37c0ce061f8ela0
7ebb4ec53aedb4c62.pdf

Yiiksek Ihtisas Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Faaliyet Raporu 2023-2024:
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/3f4f198430faf98
81cfeefb21846bfaa.pdf

YOK Engelsiz Universite Bayrak Odiilleri:
https://engelsiz.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/Bayrak.aspx
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7.6.1.

Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarin1 anlatimz ve
bunlarm yeterliligini irdeleyiniz.

Ogrencilerin sahsi olarak kullanimina agik {iniversite tarafindan saglanan yerel
internet agma sahsi imkanlar1 (tablet, telefon, bilgisayar) ile internete
baglanabilmektedirler. Ogrencilerin cagdas 6grenim araglarini kullanabilmeleri igin
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donanmim zemininde veritabanlar1 Onemli bir olanak olarak sunulmaktadir.
Ogrencilerin faydalanabilecekleri veri tabanlari Olgiit 7.4 te siralanmistir.

7.6.2. Ogretim elemanlarmin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarmi

anlatmiz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Ogretim elemanlarinin  kullanabilecekleri masaiistii bilgisayarlar1 bulunmakta ve
iiniversitenin yerel internet ag1 ile kablolu olarak entegrasyonunu saglamaktadir.
Akademik anlamda ihtiyaclar1 olabilecek Office365, Microsoft Isletim Sistemi, Adobe
Creative Cloud, Antivirlis Programi, Pdf diizenleme programlar1 gibi programlarin ise
lisanslar1 Universite Bilgi Islem Dairesi tarafindan karsilanmaktadir. Yiiksek ihtisas
Universitesinin kurumsal aboneliklerle entegre olarak 6gretim elemanlarimiz kurumun
neresinde olurlarsa olsunlar dahili internet agina bagli olduklarinda faydalanabilecekleri
online veri tabanlari; Akademisyen Online, Clinical Key, Ideal Online Tiirkce Tip
Veritabani, Medline Complete, SOBIAD Atif Dizini ve UpToDate seklinde
siralanmaktadir. Intihal veritabanlari olarak da Ithenticate ve Turnitin kullanilmaktadir.
Ayrica 6gretim elamanlarimiz ¢evrim i¢i derslerini MEDU uzaktan egitim ydnetim
sistemi {izerinden gergeklestirmektedir.

Olciit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi

8.1.

Misyon ile uyumlu ve stratejik amag ve hedeflerini gerceklestirmeyi saglayacak
yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmast ile ilgili stirecleri agiklayiniz.

1. Organizasyonel Yapilanma ve Yonetim Modeli

* Program Baskani: Programin akademik ve idari igleyisinden sorumlu kisidir. Miifredat,
ders gorevlendirmeleri, akademik takvim, danismanlik siirecleri gibi alanlarda liderlik
saglar.

* Program izleme ve Degerlendirme Komisyonu (PIDK): Programin ciktilarmin ve
yeterliliklerinin izlenmesinden, paydas geri bildirimlerinin degerlendirilmesinden ve
iyilestirme kararlarmin alinmasindan sorumludur. Liizumunda toplanir. Programin
kadrolu 6gretim elemanlarindan olusur.

» Akademik Kurul: Yiiksekokulda gorev alan tiim 6gretim elemanlarinin katilimiyla yilda
en az iki kez toplanir. Egitim hedefleri, ders igerikleri, 6lgme degerlendirme siirecleri ve
kalite ¢alismalar1 bu kurulda tartigilir.

» Akademik Danismanlik Sistemi: Her 6grenciye bir akademik danigman atanmakta; bu
sistem Ogrencinin bireysel gelisimini izlemeyi ve yonlendirmeyi saglamaktadir.

2. Stratejik Amag ve Hedeflere Hizmet Eden Y&netim Siiregleri

* Misyon ve vizyona hizmet edecek sekilde yapilandirilmis yonetim siirecleri sunlardir:
» Siirekli Iyilestirme Déngiisii (Planla — Uygula — Kontrol Et — Onlem Al): Program
¢iktilarinin, ders iceriklerinin, 6grenci basarisinin ve sektdr beklentilerinin diizenli
takibiyle gerekli revizyonlar yapilmakta, kalite giivence sistemi isletilmektedir.

* Program izleme ve Degerlendirme Komisyonu (PIDK): i¢ ve dis paydas miilakatlari,
anketler ve geri bildirim mekanizmalan ile i¢ ve dis paydas goriisleri sistematik olarak
almmakta ve karar siireglerine dahil edilmektedir.

* Veriye Dayali Karar Alma: Ogrenci memnuniyet anketleri, ders basar1 analizleri, staj
degerlendirme formlari, igveren geri bildirimleri gibi dlgme araclarindan elde edilen
veriler, program yonetiminde kullanilmaktadir.

» Miifredat Yonetimi: Saglik sektoriindeki gelismelere gore ders igerikleri belirli
araliklarla gozden geg¢irilmekte; uygulamali egitim, vaka caligmalar1 ve dijital arag
kullanimi 6ncelikli hale getirilmektedir.

Universitenin Slogani: “Saglik Egitiminde Oncii”
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Tablo II.1 Organizasyon Semast

Miitevelli Heyeti

Rektorlik

Saglik Hizmetleri Meslek
Yitksekokulu

Elektronlkyf . istatistik Balimi Tibbi Hizmetlerve Terapive Rehabilitasyon [ VeriTabani, Ag Tasarimi
Otomasyon Boliimii Teknikler Bolimii Boliimii ve Yonetimi

8.2. Insan kaynaklarnin etkin ve verimli kullandigini giivence altina alan tanimli
politika ve siirecler agiklayiniz.

Yiiksek ihtisas Universitesi insan kaynaklarmnin stratejik hedefler dogrultusunda verimli
ve etkin bir sekilde planlanarak, yeterli nicelikte ve nitelikte akademik ve idari personel
istthdam edilmektedir. Akademik personel secimi, planlanmasi ve nitelik esaslari
mevzuat kapsaminda belirlenmektedir.
(https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/sayfa/kurumsal/kurumsal-bilgiler/mevzuat)
Yiiksek Thtisas Universitesinde personelin egitim, 8grenim, beceri ve tecriibe ydniinden
yeterli olmasi ve gereken yeterlilige ulastirilmasi esastir. Personelin nitelik kriterlerinin
saglanmasi ve gelistirilmesi ve Kalite YoOnetim Sistemine katkilarinin arttirilmasi
amaciyla gereken egitimler planlanmaktadir.
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/etkinlik/universitemizde-afet-farkindalik-ve-acil-
durum-egitimi-gerceklestirildi
Kalite Politikasi: Egitim-6gretim, aragtirma-gelistirme, topluma hizmet ve ydnetim
faaliyetlerimizin; Yiiksek ihtisas Universitesinin misyonu ve vizyonu dogrultusunda, tim
paydaslarimizca 6ziimsenen toplam kalite yonetimi anlayisiyla hukuki ilkelere dayals,
etik degerleri 6nemseyen, insan odakli, yenilik¢i ve siirekli iyilestirme prensibiyle
gerceklestirilmesidir.
Idari ve akademik personelin memnuniyet diizeylerini 8lgmek icin memnuniyet anketleri
yapmak. Teknolojik olarak altyapisi giiclii, ¢agdas, arastirma gelistirmede yiiksek
diizeyde iiniversite olmak.

8.3. Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet igi egitim siiregleri
aciklayimz.!

! Bu kisimda gergeklestirilen hizmet igi egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve &rnek kamitlar sunulmasi
beklenmektedir.
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Akademik ve idari personellerin gelisimine yonelik egitimler Kalite birimi tarafindan
belirlenerek yapilmaktadir
(https:/lyuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/etkinlik/universitemizde-afet-farkindalik-ve-
acil-durum-egitimi-gerceklestirildi)

8.4. Egitim o0gretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak
benimsemek tiizere bir politika tanimlanmis olmali ve kamuoyunu bilgilendirme
yontem ve slireglerinin isletildigine dair kanitlar1 sunulmalidir.

Yiiksek Ihtisas Universitesi Kalite Giivencesi Yonergesi 15. Maddesi geregi Universitenin
i¢ ve dis degerlendirme raporlarm kamuoyuyla Universitenin internet sitesinden
paylagmaktadir.

https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/haber/universite-izleme-ve-degerlendirme-genel-
raporu-2024-yayimlandi (EK 8.4.1)

Oliit 9. Disipline Ozgii Olgiitler
9.1. Program egitim plani, dersler, dlgme-degerlendirme ydntemleri araciligiyla
programa 6zgii Ol¢iitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Programa Ogrenci kabulii, yeterlilik kriterleri, mezuniyet kosullari ve mezuniyet sonrasi
kazanimlar gibi Olgiitler Bologna Siireci dogrultusunda giivence altina alinmustir.
Programa 6zgii dlgiitleri saglayan dersler ve bu élgiitlerle olan iliskileri Olgiit 5 icerisinde
Tablo 5.3’te gosterilmistir. Programa ait olgiitler; ders igerikleri, 6gretim elemanlarinin
dzgegmisleri ve anket ¢alismalar gibi bilesenleri kapsamaktadir. Ogretim elemanlarinin
Ozgegmislerinde, uzmanlik alanlari, gorev aldiklar1 kurumlar ve giincel akademik
calismalar1 yer almaktadir. Anket calismalart araciligiyla 6grenciler, programla ilgili
goriis ve oOnerilerini iletmekte; bu katkilar ders igeriklerinin giincellenmesi, programla
ilgili kararlarin alinmasi ve siireglerin yiiriitiilmesinde dikkate alinmaktadir.

Bununla birlikte, program 6gretim plani, ders icerikleri ve uygulamalarda kullanilan 6lgme-
degerlendirme yontemleri ile programa 0zgl ¢iktilara nasil ulasildigi asagida
aciklanmistir: Programimiz, 6gretim planinda yer alan derslerle program c¢iktilarini
saglamay1 garanti altina almistir. Ogrencilerin bu derslerdeki basarilari; devler,
sunumlar ve uygulama raporlar1 gibi gesitli araglarla, akademik takvimde belirtilen
siireler i¢inde degerlendirilmektedir. Sinavlarda agik uglu, goktan segmeli, bosluk
doldurma veya karma soru tiirleri kullamlmaktadir. Ogrencilerin basari durumlarinin
degerlendirilmesinde kullanilacak 6lgme araglar1 ve bu araclarin basariya katki oranlari,
dersi yiiriitecek Ogretim elemani tarafindan her yariyil bagsinda sistem iizerinden
tanimlanmakta ve dgrencilere duyurulmaktadir.

EK | - PROGRAMA ILISKIN EK BILGILER
1.1 Ders izlencelerit

Ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri i¢in kullanilacak format her ders i¢in ayni
olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1 gegmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

DERS iZLENCESI

Dersin Adi: Dersin Zorunlu/ AKTS Ulusal Kredi T U
Kodu Sec¢meli Kredi

e Yiiz yiize/Uzaktan

! Bu boliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekdgretim kurulmalarinin ilgili web sayfasimin adresini ve bir
ornek goriintli paylasilmasi yeterlidir.
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Ders Yirtitiictisu

Ders Koordinatorii

Dersin Amaci

Dersin Hedefi

Dersin Igerigi

Dersin Ogrenim Ciktilar1

Dersin meslege katkisi (bilgi, beceri ve yetkinlik)
Ogretim yontem ve teknikleri

Olgme Degerlendirme

Kaynaklar (Yazili, gorsel vs.)

On kosul dersler ve Kosullar

Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilar ile olan iligkileri
Giincelleme Tarihi

Haftahk islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baslik | E-Dokiiman Video Kisa Ses Dosyalar1

1

2

3
Dersin Giin ve Saati Program web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve Saatleri Program web sayfasinda ilan edilecektir.
iletisim Bilgileri abcdef@.........oovvv... edu.tr

Anestezi Programina ait derslerin bilgi paketleri Ek 1.1.1°de yer almaktadir.

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri
Programi yiiriiten boliimdeki tiim 6gretim {iyelerinin, 6gretim gorevlilerinin ve ek gdrevli
ogretim elemanlarinin  dzgegmislerini veriniz. Ozgegmisler YOKSIS’de yer alan UAK Resimli
formatinda olmalive en az asagidaki hususlar icermelidir:
Adi, soyad1 ve unvani
Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)
Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Danigsmanliklari, patentleri, vb.
Son ii¢ yildaki belli bash yayinlar
Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Aldig odiiller
Son {i¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
Son ii¢ yi1ldaki mesleki gelisim etkinlikleri

Anestezi programimin Ogretim Elemanlarinin Ozgecmisi Ek 1.2.1°de yer almaktadir.

1.3 Techizat
Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar techizatin1 agiklayiniz.
Anestezi Programu, Yiiksek Ihtisas Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Kampiisiinde yer alan ofis, derslik ve salonlar dahil olmak iizere 4551 m2’lik alan igerisinde
egitim ve arastirma faaliyetlerini slirdiirmektedir.
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Programmmiz, Yiiksek Ihtisas Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Kampiis
alan1 i¢inde bulunan Amfi, Konferans salonu, 1. Kat Cok Amagli Salon ve 6. Kat Cok Amach
Salon, 1 adet Simiilasyon Laboratuvari ve 19 adet derslikten ders programina gore belirlenen
dersliklerde egitim-ogretim faaliyetini stirdirmektedir (Ek 1.3.) . Bu alanlarin tamaminda
projeksiyon cihazi konumlanmis ve ¢evrimici kullanima uygun vaziyettedir. Bu anlamda dersin
ogretim elemani, s6z konusu donanimlardan istifade ederek gerekli gorsel ve isitsel materyali
aninda ve efektif bir sekilde 6grenci ile paylasabilmektedir.

Konferans Salonu, Amfi ve Cok Amagli Salonlara ait gorseller

|
I

i'l‘,, 1| r_l \ |

&
o

Cok Amagcli Salon 6

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya ® medek.org.tr




Dokiiman No:  RP-002
Ik Yayin Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 20.03.2025

V‘ , MESLEKI EGITiM Revizyon No: 01
DEGERLENDIRME VE
M EDE AKREDITASYON DERNEG Sayfa: 48/61

Konferans Salonu

Simiilasyon Laboratuvari

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Kampiisii biinyesinde, 1 adet yemekhane, 1 adet
kiitiiphane bulunmaktadir. Bunun yaninda 6grencilerin kantin ihtiyaglar1 otomatlarla
saglanmaktadir
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Kiitiiphane

Programimiz 6gretim elemanlarinin ofisleri Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Kampiisii’
binasinda bulunmaktadir. Ogretim elemanlar1 ofislerini bagka bir 6gretim elemant ile paylasimli
kullanmaktadir. Her ofiste kablolu ve kablosuz olarak internete baglanma imkani
bulunmaktadir. Her 6gretim elemaninin masaiistii kurumsal bilgisayarlar1 bulunmaktadir.
Caligsma ofislerinde biiro esyasi olarak ¢aligma masasi, ¢alisma koltugu, ti¢ adet misafir koltugu
ve li¢ adet kitaplik standart olarak bulunmaktadir.

1.4 Diger Bilgiler
Kurum bu bsliimii ODR'de yer almasini uygun gorecegi bilgiler icin kullanabilir.
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I1.1 Universiteye Iligkin Bilgiler
Degerlendirme takimi, programi yiriiten bolim yaninda, onun bagh bulundugu meslek
yliksekokulu ve iiniversite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye
ek, ayr1 bir belge olarak Ek II — Kurum Profili baglig1 altinda hazirlanmalidir. Ek II belgesi birden fazla

program akreditasyonu i¢in bagvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar igin ortak olmalidir.

Universiteye iliskin bilgiler

Universite Ad1 : Yiiksek Thtisas Universitesi

Web adresi : https:/lyuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/

Adres : Is¢ci Bloklar1 Mahallesi, 1505.Sok. 06530
Cankaya/Ankara

Yonetim statiisii (devlet, vakif) ‘Vakif

flk 6grenci aldig1 egitim dgretim y1h :2013

Universite yonetimi ile ilgili bilgiler

Rektdr Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) :Kadirhan SUNGUROGLU(Temel Tip Bilimleri
/Doktor/ Tibbi Biyokimya)

Rektdr Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) :Ozgiil KISA (Temel Tip Bilimleri /Hekim/T1bbi
Mikrobiyoloji)

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) :Sebnem KAVAKLI (Temel Tip Bilimleri
/Hekim/Fizyoloji)

Rektdr Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) :Giilay UZUN (Klinik Tip/Dis Hekimligi/Oral
Cerrahi)

Rektdr Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) :Gorkem CENGIZ(Veterinerlik/Veteriner
Hekim/T1bbi mikrobiyoloji)

Genel sekreter Ad1 Soyadi (akademik unvani /idari) :Kadirhan SUNGUROGLU(Temel Tip Bilimleri

/Doktor/ Tibbi Biyokimya)

Akreditasyon bilgileri

Universitenin akredite fakiilte says1 (Kuruluslarm ad1) -

Universitenin akredite meslek yiiksekokulu sayis1 (Kuruluslarm adi) | :-

Universitenin akredite program sayis1 (Kuruluslarm adr) -

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam

Universitenin misyonu : Yiiksek Thtisas Universitesi’nin misyonu, Atatiirk
Ilke ve Inkilaplarini benimseyen, Cumhuriyetimizin
degerlerine sahip ¢ikan, sahip oldugu bilgiyi
teknoloji ve inovasyona doniistiirerek gelecege yon
veren, mesleki yetkinliklerini gelistirmek i¢in yasam
boyu 6grenme aliskanligiyla arastiran, sorgulayan ve
ireten, yiiksek nitelikli akademik programlarimiz
sayesinde bilim ve teknolojiyi yakindan takip eden,
degisime ve kesfetmeye acik, girisimci, elestirel
diisiinebilen; istlendigi mesleki ve sosyal
sorumluluklart basariyla yerine getiren, etik
degerlere sahip insan odakli yaklasgimi ile
farkliliklart  gbzeten, insan haklarma saygili,
toplumsal gelisime katki saglamay1 amaglayan
saglik profesyonelleri yetistirmeyi ve saglik
alaninda yaptigimiz bilimsel arastirmalarla evrensel
nitelikte bilgi iireterek, bilginin yayilmasini ve
toplumsal fayda yaratmasini saglamaktir.

Universitenin vizyonu : Yiiksek Thtisas Universitesi’nin vizyonu, Saglik
bilimlerinde Oncii, uzmanhgr ve yaraticiligi ile
diinyanmn lider arastirma iniversitelerinden biri
olmak amaciyla aragtirma-gelistirme c¢aligmalarin
destekleyen, bu alanda sundugu egitim Ogretim
hizmeti ile toplumla biitiinlesmeyi amaglayan, bilgi
ve teknoloji iiretimini toplum yararina kullanan, ait
oldugu toplumun degerlerine sadik kalarak bilimsel
bakis acisina sahip Ogrenciler yetistiren, kalite
odakli egitim anlayis: ile uluslararas: standartlarda
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nitelikli bilgi tireten, gelecege yon veren, saygin bir
tiniversite olmaktir.
Universitenin degerleri : Adil ve esit yaklasim
Etik Degerlere Baglilik
Topluma Hizmet
Kalite Odaklilik
Sosyal sorumluluk anlayist
Bilimsel yaklagim
Seffalik ve hesap verilebilirlik
Evrensel degerlere baglilik
Demokratik Yonetim
Universitenin etik ilkeleri -
Universitenin slogani : < Ogrenci odakl iiniversite”’

Idari Destek Birimleri
Programlarin egitim amaclarina ulagmasi i¢in gerekli olan (kiitliphane, bilgi islem, 6grenci
isleri, saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.

Yiiksek Ihtisas Universitesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu dgrencilerinin egitim-ogretim
faaliyetlerini etkili bir sekilde siirdiirebilmeleri amaciyla cesitli idari destek birimlerinden
yararlanmaktadir. Bu birimler, programin egitim amaglarina ulasmasin1 dogrudan ve dolayli olarak
desteklemektedir:

Kiitiiphane Hizmetleri: Universite biinyesindeki kiitiiphane, basili ve elektronik kaynaklarla
zenginlestirilmis koleksiyonu ile dgrencilerin ve 6gretim elemanlariin egitim-6gretim ve arastirma
ihtiyaclarmni karsilamaktadir. Ogrenciler, ders materyallerine, mesleki kitaplara, bilimsel dergilere ve
veri tabanlarina erisim saglayabilmekte, ayrica kiitiiphane igerisinde bireysel veya grup ¢alismalari i¢in
uygun ¢alisma alanlar1 sunulmaktadir.

Bilgi islem Hizmetleri: Universitenin bilgi islem birimi, hem ogrencilere hem akademik-idari
personele yonelik teknolojik altyapiy1 desteklemektedir. Ogrenciler, internet erisimi, e-posta hizmetleri,
otomasyon sistemleri (OBS), uzaktan egitim platformlar1 ve diger dijital araclara erisim imkénina
sahiptir. Dersliklerde teknolojik donanimlar (projeksiyon cihazi, bilgisayar, internet altyapisi)
bulunmaktadir.

Ogrenci Isleri Daire Baskanhg: Ogrencilerin kayit, transkript, not dokiimii, mezuniyet islemleri,
Ogrenci belgesi ve disiplin siirecleri gibi akademik-idari is ve igslemleri 6grenci isleri birimi tarafindan
yiiriitiilmektedir. Ayrica 6grencilerin bilgiye erisimini kolaylastirmak i¢in web tabanl sistemler etkin
olarak kullanilmaktadir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Hizmetleri: Universite biinyesinde yer alan Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi, 6grencilerin fiziksel ve psikolojik sagliklarini desteklemeye yonelik hizmetler sunmaktadir.
Ogrencilere saglik hizmeti saglayan birimlerde temel saglik hizmetleri verilmektedir. Ayrica dgrencilere
yonelik kiiltirel ve sportif etkinlikler diizenlenmekte, O6grenci kuliiplerinin faaliyetleri
desteklenmektedir.

Yemekhane ve Kantin Hizmetleri: Ogrenciler icin iiniversite kampiisii igerisinde uygun fiyatls,
hijyenik kosullarda hizmet veren yemekhane ve kantin olanaklart mevcuttur. Yemekhanelerde diizenli
olarak saglikli meniiler sunulmakta ve 6grenci ihtiyaglarina gore planlama yapilmaktadir.

Yurt ve Konaklama Hizmetleri: Yiiksekdgretim Kurumu’na bagli veya 6zel isletmeler tarafindan
saglanan yurt imkanlar ile 6grencilerin barinma ihtiyaglar1 karsilanmaktadir. Ayrica {iniversitemizin
anlasmali oldugu 6zel yurtlarda da iiniversitemiz dgrencilerine indirim uygulanmaktadir. Universitemiz,
Ogrencileri tiim bu yurtlara yonlendirme ve bilgilendirme konusunda destek sunmaktadir.
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Engelli Ogrenci Birimi: Engelli dgrencilerin akademik ve sosyal yasamda karsilasabilecekleri
engellerin kaldirilmas1 amaciyla iiniversite biinyesinde Engelli Ogrenci Birimi faaliyet gostermektedir.
Bu birim, &grencilerin egitim-6gretim slirecine tam katilimini saglamak tizere gerekli fiziksel ve
pedagojik diizenlemeleri yapmakta ve izlemektedir.

Kanitlar

https://kutuphane.yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/hakkimizda/genel-bilgiler

https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/sayfa/ogrenci/saglik-kultur-ve-spor-dairesi/sportif-ve-
sosyal-olanaklarimiz

https://vuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/sayfa/yurtlar/yurtlar/yurtlar

https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/sayfa/ogrenci/genel/engelli-ogrenci-birimi
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11.2 Meslek Yiiksekokuluna iliskin Bilgiler
Genel Bilgi

Meslek Yiiksekokul (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi :Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Web adresi :
https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/sayfa/akad
emik/yuksekokullar/saglik-hizmetleri-meslek-
yuksekokulu

Iletisim adresi :Karakaya Mahallesi Baglum Bulvari no:1 06291
Kegioren/Ankara

Miidiir Adi Soyadi (unvani) : Elif Hilal SEN (Dog¢.Dr)

Miidiir Yrd. Ad1 Soyadi (unvani) :Alisan BALTACI (Dr.Ogr.Uyesi)

Gorev dagilimi

Midiir Yrd. Ad1 Soyadi (unvant)

Gorev dagilimi

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam

MYO misyonu : SHMYO’nun misyonu, saglik teknikerlerini
yetistirirken, aragtiran, sorgulayan, iilkesini seven
ve ona sahip ¢ikan, alanindaki giincel gelismeleri
takip eden, siirekli olarak kendini gelistiren ve
teorik bilgilerini en etkin sekilde pratige
doniistiiren bireyler yetistirmek ve saglik alaninda
nitelikli bilgi iiretmek, toplumsal ve sosyal fayda

saglamaktir

MY O vizyonu : SHMYO’nun vizyonu giincel egitim-0gretim
teknikleri ve  uygulama  olanaklarnn  ile
Ogrencilerimizi yetistirmek, akademik

personelimizin kigisel ve akademik gelisimini en
yiiksek seviyeye ¢ikarmak, toplumsal fayda
saglayacak projeler iiretmek ve siirekli gelisimi
saglamaktir.

Meslek Yiiksekokulundaki Programlar

Degerlendirme Meveut, ancak

Tiirii 2 i¢in Bagvuruda Degerilgeir;dlrme
3
Programin Adi! Bulunmus Basvurmamis®
Normal _ Tkinci Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim Ogretim Var Yok Var Yok
1. Tibbi Hizmetler ve Teknikler
Boliimii Ameliyathane Hizmetleri X
Programi
2. Tibbi Hizmetler ve Teknikler X
Boliimii Anestezi Program
3. Tibbi Hizmetler ve Teknikler X
Boliimii Elektrondrofizyoloji
Programi
4. Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimi X
Ik ve Acil Yardim
5. Tibbi Hizmetler ve Teknikler X
Boliimii Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik

! Program adini iiniversite katalogunda gectigi bigimde yaziniz.

2 Programin farkli tiirleri i¢in (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayr1 satirlar kullanimiz.
% Yalnizca bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesi istenen programlari belirtiniz.

4 Bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlar belirtiniz
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6. Tibbi Hizmetler ve Teknikler X
Bolimii Tibbi Laboratuvar
Teknikleri Programi

7.  Tibbi Hizmetler ve Teknikler Bolimii X
Optisyenlik Programi

8.  Tibbi Hizmetler ve Teknikler Bolimii X
Tibbi Tanitim ve Pazarlama

9. Elektronik ve Otomasyon Boliimii X
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi

10. Istatistik Bolimii X
Tibbi Veri Hazirlama Teknikerligi

11. Veri Taban1 Ag Tasarimi ve X
Yonetimi
Tele-Saglik Teknikerligi

12. Terapi ve Rehabilitasyon Bolimii X
Fizyoterapi

Organizasyon Semasi

Meslek Yiiksekokulunun tiniversitedeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlaymiz ve
semay1 Tablo 11.1 Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz. Semada meslek yiiksekokulunun bagh
oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu Rektér Yardimcisi ve MYO
koordinatdrii gibi).
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Tablo I1.1 Organizasyon Semasi

YUKSEK iHTiSAS UNi
ORGAN

T ERSITESI
ANIZASYON A

v
SEMASI

MOTEVELLI HEYET
|
REXTOR

SENATO — -
YONETIM KURULY
REKTOR YARDIMCILARI ——
HUKUK MUSAVIRLIGI

GENEL SEXRETERLIK

GI'N(L SEKRETER
ARDIMCILAR)

f
LISANSOSTO

1
YOKSEKOKULLAR ~ MEXTORLUK ORTAK

KURUL. KOMISYONLAR VE

UYOULAMA VE ARASTIRMA

— Slrekdi Egitiem Merkuzi

15 BIRLIG! KURUMLARS

Ouet Ankara Medicampark
Hostanesi

.
E0iTIM ENSTHOSO g

| Ogranet iyteri Duive
DERSLER ‘Basanisgs | Xadin Seruntans Uygulama

Vo Asagtioma Merhesi

Et5k Kunatiar el Liv Ankars Hastsnes:

1 T Fasinest Baghn Hismatmert
wYo _ Pursonel Daire Bagkanhis

| sages saimien

Fabuites)

Sper Butimiunt

Farinesi

. Yatay Gagls Kanteyers | Waeryur Prastame Uygulama ve

Ozet Gven Hastanest
| Masieh Yiksekohuly

Bivil Tophum Gasymetan
[~ rgulama ve Armysema Markes:

Yabanc: Ditier

Laa ve Ml or Oas
Basnani
- Yohsekohuly *

Burs Komisyenu Otat Mumoriat Mastanest

‘F
I
{

Kissphana ve Dekimantasyon
edenik Tegvin Gavre Serunien Gekgmeten

Oairs. A prowAle 4 ot o ol Otet Wikiogen Laberatuy)

Basia, Tanitum ve

RiaAll Buneh Tabine ve Uyguiama
R h Ry Mavauat Komiayany ———

Aagherma

Statep Geligtwms
Oaire Baghuniegs

Saglih, KaAtir ve Spor
Dairs Saphanigs

becoiuna o bageiniiras S oo Sl rairms o

el

Universite Uyum

| 4 Tayiia Carymaia Sygiiame
Kemisyons v Aaema Makasl

L Biigs lyhem [ Bapemiais Macaseis
Dairs Baghaning Kemiagome

Deneysel Aragtums ve
Marnes

Yaps Iybass ve Teknih Iy Saghgs va Govenligh Uzaktan Egitim Uyguiams
Daire Bagkaniegy

Vi Asagtioma Markezi
Bimaat Arayturma
i Busten
Engell Ogranci Busmi
Mesun Bt
Kaiite Koordinatartigs

Toplumaal Katki
Weostonatans

Proje Koordinatorloge

Vaaniararan ligbier vs Qrginm
Kosrmmaite

Yoneticilere iliskin Bilgiler
Miidiir ve yardimcilarinin birer 6zgegmisini veriniz. (Ozgegcmisler iki sayfayr gegmemelidir.)

Miidiir ve yardimcisinin 6zgegmisi Ek 11.2.1° de yer almaktadir.

Akademik Destek Veren Programlara iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim bdliimler/programlar (MYO
i¢i ve dis1) ile bilgileri kullanarak, Tablo 11.2a ve Tablo 11.2b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti
baslangicinda bu tablonun giincellenmig bir siiriimii takim iiyelerine sunulmalidir.
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Tablo I1.2a Programin destek verdigi birimler ([2024-2025M])

Programin Adi®® Ogretim Eleman1
TZ YZ DSU

3 (4
AGRt™ HYT Adet HY Adet HY Adet  HY

Toplam

Optisyenlik
(Tibbi Terminoloji, Temel
Saglik ve Hastalik Bilgisi,
[k Yardim)
Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik
(Tibbi Terminoloji, Temel 3 8 3 8
Saglik ve Hastalik Bilgisi,
[k Yardim, Cevre Saghg)
Elektrondrofizyoloji
(Ilk Yardim)
O Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iligkin veriler
yvazilmalidir. Kurum ziyareti baglangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim
tiyelerine sunulmalidir.
@ Destek verilen béliimler, degerlendirilen programdaki 6gretim elemanlarinin diger
boliimlerde verdigi dersler.
® By siituna, tam zamanl 6gretim elemanlarinin toplam sayisint yaziniz.
@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlar: icin verdikleri toplam ders saati, diger
gorevliler icin haftalik calisma saatidir.

1 2 1 2

Tablo IL.2b Programin destek aldig birimler (][2024-2025 ¥])

Programim Adi @ Ogretim Elemani Tool
TZ YZ DSU oplam
Adet® HY ®  Adet HY Adet HY Adet HY
Optisyenlik
(Aragtirma Yontem ve 1 2 1 2
Teknikleri)
Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik
(Saglik Kurumlarinda 2 5 2 5
Yonetim ve
Organizasyon, Anatomi)
Elektro_noroﬁ%yolop 1 5 1 2
(Fizyoloji)
Tibbi Tanitim ve
Pazarlama 1 2 1 2

(Kariyer Planlama)
O By tabloyu, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler
vazilmalidir. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii
takim tiyelerine sunulmalidir.
@ Programin destek aldigi boliimler, bu bolimlerdeki ogretim elemanlarimin
degerlendirilen program icin verdigi dersler.
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® Bu stituna, tam zamanli 6gretim elemanlarinin toplam sayisini yaziniz.
@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlart icin verdikleri toplam ders saati, diger
gorevliler icin haftalik calisma saatidir.

I1.3 Personel Sayilari

Meslek yiiksekokulundaki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve
Ogrencilerin sayisin1 hem meslek yiliksekokulu i¢in, hem degerlendirilen her program igin,
Tablo 11.3’1 kullanarak, ayr1 ayri tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baglangicinda bu
tablolarin giincellenmis birer siiriimleri takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo IL.3. Personel Sayisi ([2024-2025 @)

Adet @ Haftalik
- Toplam Toplam
TZ YZ  DSU Saat®
Ogretim Elemanlari 25 25
Toplam
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger idari gorevliler 7 1 8
Diger ¥
O By tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler
vazilmalidir.

@ T7: Tam zamanl, YZ: yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli
® Ders veren dgretim elemanmnin toplam haftalik ders saati
@ Farkli bir kategori sz konuysa bunu belirtiniz veya bog birakiniz.

I1.4 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi
Meslek yiiksekokulunda gorevlendirilen yar1 zamanl ve ek gorevli 0gretim elemanlarinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.

Anestezi Programinda, yari zamanli ve ek gorevli 6gretim elemanlarmin izlenmesi ve
degerlendirilmesi diger ogretim elemanlarininkine benzer sekildedir. Ogrencilerin gbriis
bildirdigi ders degerlendirme anketleri ve 6gretim elemaninin dosyasi Program Bagkanliginca
ve Miidirliik¢e incelenmektedir.

IL.5 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
Tiim meslek yiiksekokulu ve degerlendirilecek her program i¢in son ii¢ yila iliskin 6grenci kayit
ve mezuniyet istatistiklerini Tablo 11.4'de veriniz.

Tablo 11-4 Ogrenci ve Mezun Sayilari
Tiim Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu icin

Akademik Y1l | Hazirhik 1 Sm1f2 Toplam Ogrenci Sayilart Mezun Sayilar
[2024-2025] - 462 321
[2023-2024] - 476 333
[2022-2023] - 436 285

Program: ANESTEZI PROGRAMI
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Akademik Yil Hazirlhik 1 Sln1f2 Toplam Ogrenci Sayilart | Mezun Sayilari
[2024-2025] - 87 61
[2023-2024] - 81 65
[2022-2023] - 75 66

I1.6 Kredi Tanimi

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama saatinde yapilan
calismalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik yil, yartyil sonu sinavlari hari¢ en az 28
haftadan olusmaktadir.

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler icin harcamalar1 beklenen toplam
zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir 6grenci yiikii, 1 AKTS olarak kabul
edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlar1 kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.

I1.7 Kabul, Yatay Gecis, Cift Anadal, Yandal ve Mezuniyet Kosullari

Bu boéliimde verilen bilgiler, meslek yiiksekokulundaki tiim programlar i¢in gegerli olmalidir.
Degerlendirilmek iizere bagvuruda bulunulan programlardan herhangi biri i¢in bir istisna s6z konusuysa,
burada belirtilmeli, ayrintilar ise, ilgili programin Oz degerlendirme Raporunda verilmelidir.

Ogrenci Kabulii
Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler yerine
ne sekilde sayildigina iliskin bilgi veriniz.

Anestezi Programina alman o6grenciler, Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan yapilan Yiiksek Ogretim Kurumlari Sinavindan (YKS) aldiklar1 Temel Yeterlilik
Testi (TYT) puanlari dogrultusunda OSYM tarafindan segilir ve yerlestirilir. OSYM tarafindan
yerlestirilen 6grencilerin kesin kayitlari, Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM ile Rektorliik
tarafindan belirlenen 2547 Sayih Yiiksekégretim Kanunun Egitim ve Ogretim ile Tlgili
Yiiksekogretime Giris Maddeleri
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5)
uyarinca istenen belgelerle her yil belirlenen ve ilan edilen tarihlerde e-devlet dijital platformu
ya da Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Kayit Biirosu tarafindan yapilmaktadir.

Ogrencilerin baska kurumlardan aldiklar1 derslerin degerlendirilmesi, 6grencinin bagvurusunun
akabinde Yiiksek ihtisas Universitesi tarafindan belirlenmis olan ydnetmelik ve y&nergeler
dogrultusunda yapilmaktadir. Diger kurumlardan alinan derslerin kredilendirilmesi ile ilgili
olarak, Intibak Komisyonu Yiiksek Thtisas Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim

ve Smav Yonetmeligi
(https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/d92c4a5227d1b16f82¢
8f443fal17¢288.pdf)

ile  Yiiksek TIhtisas Universitesi Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesine
(https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/7fc89b8d1b520418079
2d5775f49a2c1.pdf) bagl kalmak suretiyle islemlerini yiiriitmektedir.

S6z konusu mevzuatlar uyarinca, Yiiksek Ihtisas Universitesi Anestezi Programina yeni kayit
yaptiran dgrencilerin daha once Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan kabul edilen
herhangi bir yiiksekdgretim kurumunda 6grenim gérmiis olanlarin, basarili olduklar1 derslerden
muafiyet ve yariyil intibaklar1 diizenlenmektedir.
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Yatay Gecis

Meslek yiiksekokulundaki programlara yatay gecisle 6grenci kabuliine iligkin diizenlemeleri ve
uygulamalar1 agiklaymiz. Kabullerde kullanilan dlgiitleri (minimum not ortalamasi degerleri, alinmig
olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Anestezi Programina kurum dis1 yatay gecisler, Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi
Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Yonetmelik
(https://mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=13948&mevzuat Tur=KurumVeKurulus
Yonetmeligi&mevzuatTertip=5)

(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948& MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
) ve Yiiksek Thtisas Universitesi Yatay Gegis, Cift Anadal Ve Yandal Program Yonergesi
(https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/2e62b9afac4c9e26347

30f008875d63a.pdf) hiikiimlerince Merkezi Yerlestirme Puanina ve Not Ortalamasina gére
kabul edilmektedir.

Cift Anadal

Meslek yiiksekokulundaki ¢ift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iligkin
diizenlemeleri ve uygulamalar1 agiklaymiz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6lgiitleri (minimum not
ortalamasi degerleri, alinmis olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yazinz.

Anestezi Programinda ¢ift anadal uygulamasi, 2019 yilindan beri yiiriitiilmekte olup, ilgili
kriterler Yiiksek Ihtisas Universitesi senato karari ile belirlenmektedir. Her yil ¢ift anadal
programlar1 igin agilacak kontenjan sayisi, zorunlu ve muaf ders bilgisi ¢ift anadal komisyonu
tarafindan belirlendikten sonra senatoya sunulmaktadir. Senato karar1 sonrasi ve giiz egitim-
Ogretim donemi ders kayitlar1 dncesinde bagvurulara ait bilgilendirmeler {iniversite web
sayfasinda kamuoyu ile paylasiimaktadir. Ogrenci basvurulari sonrasinda ¢ift anadal komisyonu
tarafindan degerlendirmeler ilgili mevzuatlar olan Yiiksekoégretim Kurumlarinda Onlisans
Ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar
Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Tliskin Yonetmelik
(https://mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=13948&mevzuatTur=KurumVeKurulus

Yonetmeligi&mevzuatTertip=5) ve Yiiksek htisas Universitesi Yatay Gegis, Cift Anadal Ve
Yandal Program Yonergesi
(https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/2e62b9afac4c9e26347

30f008875d63a.pdf) kapsaminda yapilmaktadir. Degerlendirme sonuglari iniversite web
sitesinde kamuoyu ile seffaf bir sekilde paylasilmaktadir.

Yandal

Meslek yiiksekokulundaki yandal programlarma Ogrenci kabuliine ve izlemesine iliskin
diizenlemeleri ve uygulamalar1 agiklaymiz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6lgiitleri (minimum not
ortalamas1 degerleri, alinmig olmasi1 gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Anestezi Onlisans Programinda yan dal bulunmamaktadir.
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Mezuniyet Kosullar

Ogrencilerin, mezuniyet kosullarini saglamalarin1 garanti altina almak icin kullanilan siireci
tanimlaymiz. Bu amagla kullanilan her tiirlii belgeyi sununuz.

Mezuniyet i¢in istenen not ortalamasini belirtiniz.

Ogrencinin Anestezi Programindaki tim derslerden sirastyla DD, FD ya da FF notunun
olmamasi gerekir. Bu notlardan birini alan 6grenci bu dersi tekrar almak ve bu dersten basarili
olmak zorundadir. Yiiksekokul Ogretim planinda gosterilen Ogrenimi izleyerek derslerin
tiimiinden basarili olmus, Yiiksek TIhtisas Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Egitim - Ogretim ve Siav Yonergesinde
(https://yuksekihtisasuniversitesi.edu.tr/Uploads/icerik_yonetimi_view/d92c4a5227d1b16f82e
8f443fal7c288.pdf) belirtilen biitiin ¢aligmalart ve 122 AKTS’yi tamamlamis Ogrenci;
Ogrenimini bitirmis sayilir ve kendisine Yiiksekokulun Anestezi Programinin 6n lisans
diplomasi ve diploma eki verilir.
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