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GÖREV ADI Mezunları İzleme ve Mezuniyet Komisyonu 

BAĞLI OLDUĞU BİRİM Sağlık Yönetimi Bölüm Başkanlığı  

ALT BİRİMİ - 

İLK AMİRİ Sağlık Yönetimi Bölüm Başkanı 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

TEMEL YETKİ, GÖREV VE 

SORUMLULUK ALANLARI 

1. Mezun bilgi sisteminin etkin kullanımını teşvik eder ve 
mezun bilgilerinin güncel tutulmasına yönelik çalışmalar 
yürütür. 

2. Mezunların istihdam durumlarını, çalışma alanlarını, 
kariyer gelişimlerini ve lisansüstü süreçlerini izler ve 
değerlendirir. 

3. Memnuniyet ve mezun görüş anketlerinin hazırlanmasını, 
uygulanmasını ve sonuçlarının değerlendirilmesini sağlar. 

4. Elde edilen geri bildirimleri eğitim-öğretim faaliyetlerinin 
geliştirilmesi amacıyla değerlendirir ve öneriler geliştirir. 

5. Mezunlarla bölüm arasındaki iletişimin güçlendirilmesine 
yönelik faaliyetler yürütür. 

6. Mezun buluşmaları, kariyer günleri, deneyim paylaşımı, 
söyleşiler ve benzeri etkinliklerin planlanmasına katkı 
sağlar. 

7. Mezunların staj, uygulama ve istihdam olanaklarına katkı 
sağlayabilecek iş birliklerinin geliştirilmesine destek olur. 

8. Mezun izleme faaliyetleri kapsamında elde edilen verileri 
kalite güvencesi ve sürekli iyileştirme çalışmalarında 
kullanılmak üzere ilgili kurul ve komisyonlarla paylaşır. 

9. Mezuniyet törenlerine ilişkin planlama çalışmalarına 
Dekanlık ve Bölüm Başkanlığı ile koordineli olarak katkı 
sağlar. 
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GÖREV İÇİN GEREKLİ BİLGİ, 

BECERİ VE 

YETKİNLİKLER 

1. Ön lisans/lisans eğitim-öğretim ve sınav yönetmeliklerine, 
mezuniyet kredi sınırlarına ve zorunlu/seçmeli ders dengelerine 
hakim olmak. 

2. AKTS kuralları ve öğrenme çıktıları hakkında bilgi sahibi olmak. 
3. Mezunların yöneldiği sektörlerin dinamikleri, iş bulma süreçleri 

ve kariyer olanakları hakkında güncel sektörel bilgiye sahip 
olmak. 

4. Öğrenci bilgi sistemi ve mezun bilgi sistemi işleyiş bilgisine sahip 
olmak. 

5. Anketler ve verileri analiz etme, istatistiksel sonuçlar çıkarabilme 
yetkinliğine sahip olmak. 

6. Mezuniyet törenleri, mezun buluşmaları ve kariyer günleri gibi 
etkinlikleri koordine edebilmek. 

7. Mezunlarla, öğrenci kulüpleriyle, Üniversite yönetimiyle ve 
mezun dernekleriyle güçlü, sürdürülebilir bir iletişim ağı kurmak 
ve yönetme becerisine sahip olmak. 

 


