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DOKUMANI

GOREYV ADI

Dekan

BAGLI OLDUGU BIRIM

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

ALT BiRiMi

Dekan Yardimcilari, Boliim Baskanlari, Anabilim Dali Baskanlari,
Boliim Baskani Yardimcilari, Akademik Personel, Dekan Sekreteri,

Fakiilte Sekreteri, Idari Personel, Teknik ve Destek Personelleri

ILK AMIRIi

Rektor, Rektor Yardimcilari

GENEL TANIM

2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu ve Universitelerde Akademik
Teskilat Yonetmeligi geregince Universite {ist yonetimi tarafindan
belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak egitim-6gretimin etkin ve
verimli bir sekilde gerceklestirilmesi amaciyla etik ilkelere uygun
olarak idari ve akademik c¢alismalar1 planlamak, kararlar almak,
yonlendirmek ve denetlemek.

-Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektdriin 6nerecegi,
tiniversite i¢inden veya disindan ii¢ profesor arasindan Yiiksekogretim
Kurulunca ii¢ yil siire ile secilir ve normal usul ile atanir. Siiresi biten
dekan yeniden atanabilir.

- Dekan kendisine calismalarinda yardimci olmak {izere fakiiltenin
aylikli 6gretim tiyeleri arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimecisi
olarak secer.

- Dekan yardimcilar1 dekan tarafindan en ¢ok ii¢ yil i¢in atanir. Dekan
gerekli gordiigii hallerde yardimcilarint degistirebilir. Dekanin gérevi
sona erdiginde yardimcilarinin gorevi de sona erer.

- Dekana, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan biri
vekalet eder. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse, yeni bir dekan

atanir.

TEMEL YETKI, GOREV
VE SORUMLULUK
ALANLARI

1. Fakiiltenin misyon ve vizyonunu belirlemek; bunu tiim ¢alisanlari

ile paylasmak, gerceklesmesi icin ¢alisanlari motive etmek
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2. Egitim-6gretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli, etkili ve diizenli
bir sekilde gerceklesmesi amacina yonelik olarak Fakiiltedeki
boliimler aras1 koordinasyonu saglamak

3. Akademik ve idari personel i¢in ihtiya¢ duyulan alanlarda kurs,
seminer ve konferans gibi etkinlikler diizenleyerek Fakiiltenin siirekli
Ogrenen bir organizasyon haline gelmesini saglamak

4. Fakiilte personelinin is analizine uygun ¢alistirilmasini saglamak ve
is analizinde gerekli olan giincellemeleri 6 aylik periyotlarda
gerceklestirmek ve giincellemek

5. Giincel mevzuati takip ederek idari ve akademik birimlerdeki
stireglerin, kanun ve yonetmeliklere uygun olarak etkili ve verimli bir
sekilde yiiriitiilmesini saglamak

6. Fakiilte Akademik Kurulu, Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu
ve Fakiilte Disiplin Kuruluna baskanlik etmek ve kurullarda alinan
kararlar1 uygulamak

7. Fakiiltenin uluslararasi iligskiler ve isbirliklerinin gelistirilmesini
saglamak, uluslararasilagma, kalite gilivence ve akreditasyon
konularinda yiiriitiilecek ¢alismalara dnciiliik etmek

8. Fakiiltede 6z degerlendirme ve kalite gelistirme c¢alismalarinin
diizenli bir bi¢imde ytiriitiilmesini saglamak

9. Fakiiltenin egitim-0gretim ile ilgili sorunlarini tespit etmek, ¢dzlime
kavusturmak, gerekirse iist yonetime iletmek

10. Fakiiltede 6grencilerin bilimsel faaliyetlere aktif katilimini tegvik
etmek

11. Yeni gelen Ogrencilere ilgili boliimler tarafindan oryantasyon
programi uygulanmasini saglamak

12. Her 6gretim y1li sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu

ve igleyisi hakkinda iist ydonetime rapor vermek
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13. Is saghg ve giivenligi esaslarina uyulmasini ve gerekli dnlemlerin
alinmasini saglamak

14. Her egitim-6gretim yil1 basinda bir onceki doneme ait Fakiilte
akademik faaliyet raporunun hazirlanmasini saglamak

15. Fakiilte hizmetlerinin etkili, verimli ve siiratli bir sekilde
sunulmasini saglamak

16. Temsil, yonetme, personel se¢imi, imza, harcama vb. yetkilerini
Fakiiltenin ¢ikarlarini ve menfaatini gozeterek kullanmak

17. Fakiiltenin fiziki donanimui ile insan kaynaklarinin etkili ve verimli
olarak kullanilmasini saglamak

18. Yonetim fonksiyonlarinin etkin, verimli ve uyumlu bir bi¢imde
calismasini saglamak

19. Rektor ve Rektor Yardimeilarinin goérev alani ile ilgili verdigi diger
isleri yapmak

20. Yonetimi altinda bulunan Fakiiltede, verilen egitim Ogretim
hizmetlerinin en {ist diizeyde yiiriitiilmesini saglamak i¢in gerekli is ve
islemleri yiiriitmek

21. Fakiiltenin genel isleyisi ve performansi ile ilgili bilgilerin
(Stratejik plan, faaliyet raporu, denetim raporu vs) hazirlanarak ilgili
birimlere iletilmesini saglamak

22. Fakiiltedeki hizmetlerin etkili ve verimli bir sekilde ytirtitiilmesi,
verilerin bilimsel dayanaklara oturtulmasi ve Yonetime saglikli bilgi
akisinin  gerceklestirilmesi amaciyla gerekli goriilen hallerde
komisyonlar olusturmak

23. Fakiiltenin kadro ihtiyaglarinin belirlenerek idari ve akademik
personel agisindan giiglenmesini saglamak

24. Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir
sekilde kullanilmasini ve gelistirilmesini saglamak,

25. Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin ulastiriimasini saglamak
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26. Ogrenciler ile toplantilar diizenlemak, égrencilerin Fakiilte ile ilgili
taleplerini dikkate alarak ¢oziim tiretmek

27. Fakiiltede yapilan biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin
alinmasinda sorumlu olmak

28. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri

yapmak.

1. Yonetici vasfina sahip olma

2. Ekip liderligi yapabilme

3. Temsil kabiliyetine sahip olma
4. Diizenli ve disiplinli calisma
5. Sorumluluk alabilme

6. Yogun tempoda ¢alisabilme

7. Analitik diislinebilme

8. Analiz yapabilme

GOREYV ICIN GEREKLI T _
. . . 9. Hukuki analiz ve muhakeme yapabilme
BILGI, BECERI VE ' '
.. 10. Planlama ve organizasyon yapabilme
YETKINLIKLER
11. Hizl diisiinme ve karar verebilme
12. Sorun ¢ozebilme
13. Sonug odakli olma
14. Ust ve astlarla diyalog kurabilme
15. Ekip ¢alismasina uyumlu ve katilime1 olma
16. Empati kurabilme
17. Etkin yazil1 ve szl iletisim kurabilme
18. Degisim ve gelisime agik olma
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