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VURSE 1 TSAS

GOREYV, YETKI ve SORUMLULUK FORMU

T.C. YUKSEK IHTiSAS UNIiVERSITESI
TIP FAKULTESI

Gorev: Ozel Giivenlik Gérevlisi
Amir: Fakilte Sekreteri
Vekili:

1. Gorevini 5188 sayilli Kanun ve ilgili yonetmelik hikiimlerine gbre yerine
getirmek,

2. Gorevli oldugu yerleskeye her tirlG 6grenci, personel, ziyaretci, is takipgisi;
diger 3. sahislarin ve bu kisilere ait araclarin yerleskeye kontrolli girisini
saglamak,

3. Ziyaretgci girislerini kayit altina almak,

4. Girig yapan kisilere kimlik kontroll yapmak,

5. Kamera kayitlarini takip ve kontrol etmek; kameralarin her zaman faal olarak
kayitta oldugundan emin olmak Ulzere periyodik kontrol yapmak,

6. Yerleske icerisinde meydana gelebilecek olaylara ilk miidahaleyi yapmak,
olayla ilgili olarak kolluk gorevlilerini yerleskeye ¢agirmak ve bilgi vermek,
varsa delillerin korunmasi ile ilgili gerekli tedbirleri almak,

7. Mesai bitiminde tesisi kontrol etmek, acik kalan elektrikli cihazlari kapatmak,
iceride kimsenin kalmadigindan emin olmak,

8. Yerleskeye disaridan gelenlere danisma hizmeti vermek,

9. Ziyaretgisi gelen personeli bilgilendirmek,

10. idarenin tayin ettigi giinlerde ve saatlerde tesis giris ¢ikislarinin tamaminin
kapali ve kilitli olarak tutulmasini saglamak,

11. Yerleskeye gorevli kolluk kuvvetleri hari¢ ruhsatli dahi olsa silahla giris

Gorev, yapilmasina izin vermemek,

Yetki ve 12. Yerleskelerde yemek, temizlik, insaat gibi akde dayali hizmet veren yuklenici

Sorumluluklari: firmalari ve calisanlarinin kayitlarini tutmak, bunlarin herhangi bir demirbas
esyaya, binaya ve yerleskeye zarar vermesini 5188 Sayili Kanun ve
Yonetmelikler cercevesinde dnlemek, genel huzur, gliven, disiplin ve asayisi
bozacak sekilde davranmalarina engel olmak. Aksi davranislari idareye
bildirmek,

13. Yerleske etrafini ¢eviren duvar, tel 6rgi, metal ¢it ve benzeri yapilarin afis,
yazi, duyuru ve benzeri materyal ile kirletilip zarar gérmesini engellemek,
tespit ettigi materyali kaldirmak,

14. Gorevini yerine getirmek Ulzere kendisine teslim edilen her tiirli esyanin
saglam olarak kullanilir durumda tutulmasini saglamak,

15. Kilik-kiyafetine 6zen gdstermek, iletisimde nezaket kurallarina dikkat etmek,

16. Goérevini is Saghg ve Guvenligi ile ilgili kanun, yénetmelik ve ydnergelere
uygun bir sekilde gergeklestirmek,

17. Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve bu Kanunun Uygulanmasina iligkin
yonetmelik esaslarina gore yetki almis olmak, kimlik belgesini gorevi
slresince gorinir bicimde Uzerinde tasimak, uygun goriinim ve davranis ile
Universiteyi temsil ettigini bilerek, hukuka, etik ve ulusal degerlere ve gevreyi
koruma bilincine sahip olarak ¢alismak.

18. ilgili kanun, ydnetmelik ve ydnergelerde kendisine verilen diger gorevleri
yerine getirmek,

19. Amiri tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
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