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	Genel Bilgi ve Programın Amacı

	
Sağlık yönetimi yüksek lisans programımızın temel amacı; ilgili bölümlerdeki lisans eğitimlerini başarıyla tamamlamış öğrencileri sağlık yönetimi alanındaki güncel bilgilere ulaşabilen ve alanında yeni bilgiler üretebilen sağlık profesyonelleri olarak yetiştirmektir.
Mezunların sağlık sistemi açmazlarına yol açabilecek durumlara yönelik çözüm odaklı, uygulamaya dönük ve akademik açıdan katkı sağlayıcı sağlık yöneticisi niteliklerine sahip olması, proje üretim esaslı olması ve ulusal-uluslararası iş birliklerine yatkın olması yüksek
lisans programının temel öğrenim hedefleri arasında yer almaktadır.




	Kabul-Kayıt Koşulları

	
Önerilen programa öğrenci kabulü için adayın üniversitemizin Yüksek İhtisas Üniversitesi Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği’nde belirtilen Türk ve yabancı öğrenciler için genel kabul şartlarını sağlaması gerekir. Programa başvurabilmek için Anabilim Dalı
Başkanlığının önerisi üzerine Enstitü Kurulunca uygun görülen bir lisans diplomasına sahip olma şartı aranacaktır. Tezsiz yüksek lisans programında Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği gereğince ALES ve Yabancı Dil şartı aranmamaktadır. Başvuruda bulunan
adayların başarı sıralamaları lisans genel not ortalamalarına göre yapılmaktadır.




	Programın Eğitim Öğretim Yöntemi

	Tezsiz yüksek lisans programlarında eğitim-öğretim faaliyetleri, öğrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini geliştirmeye, uygulamaya yönelik yetkinlikler kazandırmaya odaklanır. Programda;

Dersler genellikle örgün yöntemle yürütülür.
Kuramsal ve uygulamalı dersler birlikte yer alır; vaka çalışmaları, proje hazırlıkları ve seminerler yoğun olarak kullanılır.
Ödevler, sunumlar ve dönem projeleri değerlendirme sürecinde önemli bir yere sahiptir.
Dönem projesi öğrencinin seçtiği bir konuda literatür taraması, uygulama veya rapor hazırlaması şeklinde tamamlanır.
Bu yöntemlerle öğrencilerin alanlarında uzmanlaşmaları, iş hayatına yönelik uygulamalı deneyim kazanmaları ve teorik bilgilerini pratikle bütünleştirmeleri hedeflenmektedir.




	Kazanılan Derece

	Sağlık Yönetimi Tezsiz Yüksek Lisans




	Sınavlar ve Değerlendirme

	Her derste yazılı sınav, proje teslimi, ödev teslimi, sözlü sunum gibi en az bir ara değerlendirme ve yarıyıl sonu değerlendirmesi yapılır.
Öğrencinin başarısı, ilgili dersin yarıyıl başında ilan edilen ders bilgi paketinde belirtilen değerlendirme yöntemi ve ilgili yönetmelikte belirtilen başarı ölçütleriyle değerlendirilir. Yarıyıl sonu başarı notunun hesaplanmasında öğrencinin tüm değerlendirme sonuçları ve yarıyıl içi çalışmaları göz önünde bulundurulur. Değerlendirme 100 tam puan üzerinden yapılır. Seminer, tez çalışması ve proje ulusal kredisiz olup “başarılı” veya “başarısız” olarak değerlendirilir. Ancak AKTS’lerine toplam AKTS içerisinde yer verilir. Bir dersten başarılı sayılmak için, başarı notunun yüksek lisans programında 100 üzerinden en az 65 (C1) olması gerekir. Derslerin değerlendirme sonuçları, akademik takvim gözetilerek her dönem sonunda öğretim üyesi tarafından yönetmelikte belirtilen puan tablosuna göre Öğrenci Bilgi Sistemine (ÖBS) girilir ve ilan edilir.





	Program Yeterlilikleri

	1.Öğrenciler, sağlık yönetimi alanındaki sorunlara yönelik bilimsel araştırmalar yapma ve verileri analiz etme becerisi kazanacaklardır.
2.Öğrenciler, sağlık yönetimi konularında güncel sorunlar ve gelişmeler hakkında tartışmalara katılarak, sunum yapma ve eleştirel düşünme becerilerini geliştireceklerdir.
3.Sağlık yönetimiyle ilgili teorik bilgileri uygulayarak, çözüm odaklı dönem projeleri hazırlama becerisi kazanacaklardır.
4.Sağlık kurumlarının stratejik yönetim süreçlerini anlayacak ve kurumların hedeflerine ulaşmak için strateji geliştirme becerisi kazanacaklardır.
5.Sağlık sektöründe örgütsel davranışları inceleyerek, çağdaş yönetim yaklaşımlarını sağlık kurumlarına uyarlama yeteneği kazanacaklardır.
6.İnsan kaynakları yönetimi alanında teorik ve pratik bilgi edinerek, sağlık kurumlarında etkin personel yönetimi uygulamaları geliştireceklerdir.
7.Sağlık teknolojilerinin etkin kullanımını öğrenerek, dijital sağlık çözümleri ve bilgi sistemleri yönetimi konusunda yetkinlik kazanacaklardır.
8.Sağlık turizmi alanındaki gelişmeleri öğrenerek, sağlık turizmi hizmetleri ve stratejik yönetim uygulamaları geliştireceklerdir.
9.Sağlık ve ilaç ekonomisinin temel prensiplerini öğrenerek, sağlık harcamaları ve ilaç sektöründeki ekonomik analizleri yapabilme becerisi kazanacaklardır.
10.Sağlık kurumlarında kalite yönetim sistemlerini uygulayarak, hasta güvenliği ve kalite iyileştirme süreçlerinde etkin rol alacaklardır.




	Mezuniyet Koşulları

	Sağlık Yönetimi Tezli Yüksek Lisans Programı, toplam 24 krediden az olmamak koşuluyla dersler ve bir proje çalışmasından oluşur. Avrupa Kredi Transferi Sistemine göre ise toplam 60 krediden az olmamak koşuluyla ders ve 60 krediden az olmamak koşuluyla proje çalışmasını içeren dönem projesi dersinden oluşur. Programın her aşaması için Yüksek İhtisas Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Öğretim Yönetmeliği ile belirlenmiş ilgili kurallar geçerlidir.




	İstihdam Olanakları

	Mezunlar, özellikle genel sağlık yönetimi alanında olmak üzere, geniş bir hizmet yelpazesinde idari, mali ve teknik görevlerden sorumlu orta ve üst düzey yöneticiler olarak istihdam edilmektedir.




	Program Sorumluları ve İletişim

	Prof. Dr. Sıdıka KAYA (Program Başkanı)

Prof. Dr. Gülay UZUN

Doç. Dr. Oktay YANIK

Dr. Öğr. Üyesi İlknur ARSLAN ARAS

Dr. Öğr. Üyesi Abdülbeşir CEYLAN

















LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ
Sağlık Yönetimi Tezsiz Yüksek Lisans Programı
Program Başkanı: Prof. Dr. Sıdıka KAYA


	DERSİN KODU
	DERSİN ADI
	T-P-K/ AKTS-Z/S
	DERS SORUMLUSU

	Güz Dönemi Zorunlu Dersler

	LEE-501
	Bilimsel Araştırma Teknikleri ve Yayın Etiği
	3-0-3/7-Z
	Dr. Öğr. Üyesi Gamze ÖZBEK GÜVEN

	Zorunlu Olarak Alınması Gereken AKTS Toplamı 
	7

	Güz Dönemi Seçmeli Dersler

	SYY SEC 551
	Sağlık Ekonomisi
	3-0-3/6-S
	Dr. Öğr. Üyesi İlknur ARSLAN ARAS

	SYY SEC 553
	Sağlık Kurumlarında Örgütsel Davranış 
	3-0-3/6-S
	Doç. Dr. Oktay YANIK

	SYY SEC 556
	Sağlık Turizmi
	3-0-3/6-S
	Dr. Öğr. Üyesi Abdülbeşir CEYLAN

	SYY SEC 557
	Sağlık Kurumlarında Kalite Yönetimi
	3-0-3/6-S
	Prof. Dr. Sıdıka KAYA

	SYY SEC 558
	Sağlık Politikası ve Planlaması
	3-0-3/6-S
	Dr. Öğr. Üyesi İlknur ARSLAN ARAS

	Seçmeli Olarak Alınması Gereken AKTS Toplamı
	24

	BAHAR

	Bahar Dönemi Zorunlu Dersler

	SYY 550
	Dönem Projesi
	0-2-0/0-Z
	Prof. Dr. Sıdıka KAYA
Prof. Dr. Gülay UZUN
Doç. Dr. Oktay YANIK
Dr. Öğr. Üyesi İlknur ARSLAN ARAS
Dr. Öğr. Üyesi Abdülbeşir CEYLAN

	Zorunlu Olarak Alınması Gereken AKTS Toplamı
	0

	Bahar Dönemi Seçmeli Dersler

	SYY SEC 552
	Sağlık Kurumlarında Stratejik Yönetim
	3-0-3/6-S
	Doç. Dr. Oktay YANIK

	SYY SEC 554
	Sağlık Kurumlarında İnsan Kaynakları Yönetimi
	3-0-3/6-S
	Doç. Dr. Oktay YANIK

	SYY SEC 555
	Sağlıkta Dijital Yönetim
	3-0-3/6-S
	Dr. Öğr. Üyesi İlknur ARSLAN ARAS


	SYY SEC 559
	Sağlık Kurumlarında Finansal Yönetim
	3-0-3/6-S
	Dr. Öğr. Üyesi İlknur ARSLAN ARAS


	SYY SEC 560
	Sağlık İletişimi
	3-0-3/6-S
	Dr. Öğr. Üyesi Abdülbeşir CEYLAN 

	Seçmeli Olarak Alınması Gereken AKTS Toplamı
	30
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